PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD KOTA CILEGON

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . H. HELLDY AGUSTIAN, SE., SH., MH.

Jabatan : WALIKOTA CILEGON

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

Cilegon, 15 November 2021

Dipindai dengan CamScanner
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Rawan Bencana Yang Mendapatkan ! :
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‘Korban Bencana : :
Urusan / Program Anggaran
A Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan 18.922.401.115,00
Masyarakat
1. Progeam Perunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 869125424000
2 Program Penanggdangan Bencana 10231.145275.00

Total Jumlah Anggaran : Rp. 18.922.401.119,00

H. HELLDY‘AGUSWAN SE., SH., MH. Ay "D(\:.&IL){MATULLAH. M.Si

NIP:196307041984101011

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Drs. LILIT BASUKI, MM

Jabatan : SEKRETARIS BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD KOTA CILEGON

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021

Pihak Pertama,

Drs.LILIT BABUKI, MM
NIP: 196508011992031021

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya nilai Lakip PD Terpenuhinya Keg.Perencanaan, % 100
Penganggaran, dan Evaluasl Kinerja PD
2 Terpenuhinya Administrasi Keuangan % 100
Perangkat Daerah
3 Tenaksananya Administrasi Barang Milik % 100
Daerah pada PD
4 Terlaksananya Administrasi Umum PD % 100
5 Terlaksananya Pengadaan BMD % 100
Penunjang Urusan PD
6 Tersedianya Jasa Penunjang Urusan PD % 100
7 Terpeliharanya BMD Penunjang Urusan % 100
PD
8 |Meningkatnya Indeks Reformasi Terlaksananya Administrasi Ty 100
Birokrasi Perangkat Daerah Kepegawean PD
Urusan / Program/Kegiatan Anggaran
A Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan
Masyarakat
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 8.691.254.840,00
- Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja PD 52.785.386,00
- Kegiatan Administrasi Keuangan PD 5.587.133.935,00
- Kegiatan Administrasi BMD pada PD 18.000.000,00
- Kegiatan Administrasi Umum PD 705.822,089,00

Kegiatan Pengadaan BMD Penunjang Urusan PD
Kegiatan Jasa Penunjang Urusan PD
Kegiatan Pemeliharaan BMD Penunjang Urusan PD
Kegiatan Administrasi Kepegawean PD
TOTAL JUMLAH ANGGARAN Rp.

Drs.LILIT
NIP: 196508011992031021

47.314.152,00
1.619.507.280,00
463.041.998,00
197.650.000,00
8.691.254.840,00

Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . UTANG SUTARDI, S.Sos.
Jabatan . PIt. KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si
Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD KOTA CILEGON

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam' dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Cilegon, 15 November 2021

Pihak Kedua,

\
\

EONGULANRAIN S

' : 7 /
: ‘“‘"/'

NIP: 196809272008011009

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

! SATUAN |  TARGET
. ............ e ..5 ............
71" TMeningkatnya Pelayanan informasi :Terlaksananya Sosialisasi, Komunikasi, “Kegiatan T g i
‘Rawan Bencana Kab/Kota !informasi dan Edukasi Rawan Bencana H :
' f iKab/Kota :
§ 2 éMeningkatnya Pelayanan %a. Terlaksananya Pelatihan Pencegahan ' Kegiatan 1 '
H !Pencegahan dan Kesiapsiagaan  idan Mitigasi Bencana Kab/Kota : H :
: iterhadap Bencana : H : H
§ ‘ ib. Terlaksananya Penguatan Kapasitas :
. Kawasan utnuk Pencegahan dan : H :
i ; Kesiapsiagaan H : :
3 iMeningkatnya Pelayanan Terlaksananya Respon Cepat Darurat Kegiatan 2
: §Penyelamatan dan Evakuasi Korban:Bencana Kab/Kota (Fasilitasi ISMAN dan : : :
: {Bencana Kesekretariatan Gugus Tugas COVID 19) i :
Rsesndariibarsstessbennssrureveraeubsesasessesss .. I SV ST— :
Urusan / Program/ Kegiatan Anggaran

Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan

Masyarakat

1. Program Penanggulangan Bencana 9.546.545.160,00
- Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana kab/kota 74.998.000,00
- Kegiatan Pelayanan Pencagahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 356.464.260,00
- Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana 9.115.082.900,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 9.546.545.160,00

/

Plt. Kepala Bidéng Pencegahan dan
Kesiapsiagaan

NIP: 196301 \ 81996031001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.AHMAD MAFRUH, S.Ag, MM
Jabatan : KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD KOTA CILEGON

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H.AHMAD MAFRUH, S.Aq, MM
NIP: 197610122002121007

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
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1 Moningkatnya Pslayanan IPancegahan : [eriakeananys Kapasias Thn Hosksl Copat 1 Fagatan 3 4

E dan Keslupslagaan terhadap Dencena  {(TRC) Bencona Kabi¥ota i H

P2 gMonlnuknmya Polayanan Ponyslamatsn  a, Terlaksananya Respon Cepat Darurat Vogiatan : 1 :
: Edun Evakuas| Korban Bencana Bancana Kahi¥ota (Operasional Tanggap : :
E E 1Darurat) E 5
: : ib. Terendinnya Logistik Penyalamata dan : Vagiatan : 1 :
: : $Evakunsi Korban Boncana KabiV.ols : H :

Urusan ! Program/ Keglatan Anggaran

A Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan
Masyarakat

1. Program Penanggulangan Bencana 540.961.769,00
- Keglatan Pelayanan Pencegahan dan Keslapsiagaan Terhadap Bencana 17.257.967,00
- Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana 523.702.202,00

TOTAL JUMLAH ANGGARAN Rp. 540.961.769,00

Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik

Al

: . S.Ag, MM
NIP: 197610122002121007

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUDARSONO, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si

Jabatan - KEPALA PELAKSANA BPBD KOTA CILEGON

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Cilegon, 15 November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

I { RADAR PENANGELL
RENCARADASRAN

SUDARSONO, S.Sos
NIP: 196401281985091001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

P

EPencegahan dan Kesiapsiagaan §Bencana Kab/Kota
iterhadap Bencana

......................................................................................................................................................

Urusan / Program/ Kegiatan Anggaran
A Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan
Masyarakat
1. Program Penanggulangan Bencana 143.639.350,00
- Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 143.639.350,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 143.639.350,00

Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

SUDARSONO,'®'Sos
NIP: 196401281985091001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan mzanzjemen pemerintzhan yzng eferdd, frznspzrzn can zuriztie
serta berorientasi pada hasil, yang bertandz tangan ¢i bawsn ini -

Nama . UMU ATIYAH, S.I.P, M.Si
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM KEPEGAY/AIAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs.LILIT BASUKI, MM

Jabatan : SEKRETARIS BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihzk keduz

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sehzrusnyz sesuzi lzmpiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapzi target kinerjz jangkz menengzh sepert yzng =
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan «egzgslan penczpsizn izrgst
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Cilegon, 15 November 2021
Ejhék Kedua, Pihak Pertama,

o
e

\’t i

Drs.LILIT BASUKI, MM UMU ATIYAH, S.LP. IA.Si
NIP: 196508011992031021 NIP: 157503052002122001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

INDIKATOR SASARAN i SATUAN TARGET
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§' $osees 3 : 4 5 g
: iTersedianya peralatan dan periengkapan:  unit 3T !
fPemenntahan ikantor :
5\ ....... g sesssssmmcente s nnananan e ? f.e.r.s.e.a;énya Mebei IE unjt g ...... ib. ............... §
‘ ..... ' ..................................... . ':fal:p.éllharanya Gedung kantor i Unit i
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H : Tersed:anya Pakaian Dinas Beserta : Orang : 65 s
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G mm— iTersedianya peralatan RT & Jems i g T
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P Listrik s s
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i : tkantor : : :
, 1._.e eiiara A periinan T ‘ ........ Ty feeneeeessannens S H—— 4
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pada SKPD i : :
‘ -Terpellharanya rutinfberkala Kenda.r'éé-a.ﬁii ....... Unt l ............. 24 T -
: ‘perorangan dinas atau kendaraan dinas | H H
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 3.051,335.519,00

1 Kegiatan Administrasi Kepegawean PD 197.650.000,00

a Pengadaan Pakaian Dinas beserta atribut kelengkapannya 197.650.000,00

2 Kegiatan Administrasi Umum PD 705.822.089,00

a Penyediaan Komponen Instalasi Listrik 9.226.498,00

b Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 302.061.129,00

¢ Penyediaan Peralatan RT 30.507.488,00

d Penyediaan Bahan Logistik Kantor 139.792.974,00

e Penyediaan barang cetakan dan pengadaan 50.950.000,00

f Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan perUU 28.776.000,00

g Fasilitasi Kunjungan Tamu 7.840.000,00

h Penyelenggaraan rapat koordinasi dan Konsultasi SKPD 136.668.000,00

3 Kegiatan Administrasi BMD pada PD 18.000.000,00

a Penatausahaan BMD pada PD 18.000.000,00

Dipindai dengan CamScanner



4 Kegiatan Pengadaan BMD pada penunjang urusan Pemerintahan Daerah

a Pengadaan Mebel

b Pengadaan Peralatan Mesin dan Lainnya

5 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a Pengadaan Jasa surat menyurat
b Penyediaan jasa komunikasi, SDA dan listrik

¢ Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

6 Kegiatan Pemeliharaan BMD Penunjang Urusan PD

a. Penyediaan jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan

Dinas atau kendaraan Dinas Jabatan

47.314.152,00

12.406.359,00
34.907.793,00
1.619.507.280,00

6.000.000,00
240.245.023,00

1.373.262.257,00

463.041.998,00
365.782.201,00

b Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya 48.797.000,00

¢ Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 48.462.797,00
TOTAL JUMLAH ANGGARAN Rp. 3.051.335.519,00

's"Baa;n Penanggulangan Kepala Sub Bagian Umum Kepegawaian

Bencani Daerah
v b

-~ Drs.LILIT BASUKI, MM
-/ NIP: 196508011992031021

Il

UMU ATIYAH, S.I.P,

M.Si

NIP: 197503052002122001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . E. MILA CANDRAYANI, S.I.P., MM
Jabatan - KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN EVALUASI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs.LILIT BASUKI, MM
Jabatan . SEKRETARIS BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
- Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

% ‘
“Dre.LILIT BASUKI, MM E. MILA CANDRAYANI, S.1.P., MM

NIP: 196508011992031021 NIP: 197412252003122005

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

i NO i SASARAN INDIKATOR SASARAN :
SN — SN SR i i
H SR R SN | i
H Jumlah Dok. Evaluasi dan Pelaporan  : Dokumen 2 :
: : iData Pembangunan Sektoral :
. ........ ceerenenenn 5Ju'rﬁ'léﬁBb.iﬁr'ﬁ;ﬁ'ﬁ'e'r'éﬁaﬁ'a-a'ﬁ .......... ,E.....D.ékh.r.‘;éh....s .............. e :
R S eeeeeeeneeaeeanend e eeeeeeeenene eeussnsnsseasanenaibentsassornerererafusensesnsnneniossisdiniomnirscing ;
H : :Jumlah Dokumen Evaluasi kinerjayang : Dokumen : 3 :
N idisusun : s
E--.-‘ : R ersssssvansannn, : ja;f&"b’é;&;ﬁ;&'hﬂ -------------------- E------dai;‘;;‘-e;{---g ---------------- 1--..-.------0-4--5
éL 5 --------- - :Jd;r;‘.a;‘.bnoni ------ 5 ----- F. ;‘:'.éQK-A--.- .---.--E------D.ai‘-l;;'-e;{-uil ---------------- 1. ...-...---------g
e S— S TS— S S—— frommssemesssresmsssassebssanensd :
: ' :Jumlah Dokumen DPA H Dokumen : 1 H
E‘"‘i : .. llIl.llll.-E‘J 'ﬁ“b‘éi"""ﬁ'"'"ﬁ;‘ 'D.P.A ----------- IE------D.O- ----- -----g-- B -u-u----é
CO OO e seaseasasasasassid Rersinaeessisusassonsisosns evaseaseasasasnass | S fereeeeeeeeeeaeeaeanas reeeneaen :
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 52.785.386,00

1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja PD 52.785.386,00

a Penyusunan Dokumen Perencanaan PD 8.395.290,00

b Koordinas dan Penyusunan Dok. RKA-SKPD 2.498.000,00

¢ Koordinas dan Penyusunan Dok. Perubahan RKA-SKPD 2.000.000,00

d Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD 2.999.732,00

e Koordinasi dan penyusunan Perubahan DPA-SKPD 2.499.000,00

f Koordinasi dan penyusunan Lap.Capaian Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD 25.897.624,00

g Evaluasi kinerja PD 8.495.740,00

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 52.785.386,00

Kepala Sub Bagian Program dan Evaluasi

- -~

Drs.LILIT BASUKI, MM . . CANDRAYANI, S.1.P., MM
NIP: 196508011992031021 NIP: 197412252003122005

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EHA NURSOLEHA, SE
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs.LILIT BASUKI, MM

Jabatan : SEKRETARIS BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Pertama,

[
EHA NURSOLEHA, SE
NIP: 196804072008012006

Dipindai dengan CamScanner
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i NO i SASARAN KEGIATAN
E\:--1--- - ; ...................... é ---------------------- E\ -------------------------------------------- g
' 1 ;Meningkatkan'béiéya'ﬁ;n' Administrasi "Li ....................................... : '
: iKeuangan ‘gajinya : ; :
A NURRSUS VU ORI Aoy S E DR, deeeeeeeeeemessenaansearernans
§2 ! i Jumiah Laporan Keuangan yang disusun ; ~ Dokumen ' 3 H
SO OO ORI SURRTURIORPOPPR PO s ey P | - B onsansemsansazansensnsnciiviby
53 H Jumlah orang yang melaksanakan : orang : 3 :
: : :penatausahaan dan penguijianiverifikasi : : :
i H ikeuangan SKPD i : :
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 5.587.133.935,00
1 Kegiatan Administrasi Keuangan PD 5.587.133.935,00
a Penyediaan gaji dan Tunjangan ASN 5.527.524.021,00
b Koordinasi dan penyusunan Laporan Keuangan/Triwulaan/Semesteran SKPD 12.449.914,00
¢ Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 47.160.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 5.587.133.835,00
Sekretans Badan Penanggulangan Kepala Sub Bagjan Keuangan
Benc na Daerah
s
)" Drs EHA NURSOLEHA, SE
*-NIP:-1965080" 1992031021 NIP: 196804072008012006

*\,

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . UTANG SUTARDI, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI PENCEGAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : UTANG SUTARDI, S.Sos.

Jabatan : PIt. KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021

ihak Pertama,
D ,2‘\
‘ UTANG SUTARDI, S.Sos. UTANG SUTARDI, S.Sos
NIP: 1968092'&200801 1009 NIP: 196809272008011009

Dipindai dengan CamScanner
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S
' :Memngkalkan Pelayanan Pencegahan fé'r;éa;é;fy.é‘ffél'(h-ﬁéﬁ-Kéji;ﬁ Risiko i Dokumen
: :Bencana 'Bencana :
S IO SOOI i
P2 Terlaksananya Sosialisasi, :
i : ikomunikasi, informasi dan edukasi :
: : irawan bencana : :
prryTmmm— — — ", -ié'r'c'éb’a'{n'y'é'ié'ﬁ'é&%biiéh’iéh’té'ri;'; """" T Orang 4
: g ‘kebencanaan : :
Ei---i---é --------------------------------------------- ??gﬁ;ygéa;ﬁ;;?aﬂ?&aﬁ;ﬁﬁé --------- "E""“-é}-a-r;é ----- g----i--------------ald ----------- i
:'"""""Eﬁfﬁg&'&fi&h’ﬁéf&;&'ﬁéﬁ'Eé’ﬁiéi&?ﬁé’t’a’ﬁ'.ﬁ'r’f’a.}ui&;;lﬁijé Teolasi mandin Govid 165" Kegiatan 1 TR
dan Evakuasi Korban Bencana ‘dan Penanganan Covid 19 pada Satgas : : :
iKota Cilegon :
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Program Penanggulangan Bencana 9.546.545.160,00
1 Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kab/Kota 74.998.000,00
a Penyusunan Kajian Risiko Bencana Kab/Kota 0,00
b Sosialiasasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi Rawan bencana kab/kota 74.998.000,00
2 Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 356.464.260,00
a. Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kab/Kota 47.144.026,00
b Penguatan Kapasitas kawasan untuk pencegahan dan kesiapsiagaan 309.320.234,00
3 Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana 9.115.082.900,00
a. Respon Cepat Darurat Bencana Kab/Kota 9.115.082.900,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 9.546.545.160,00

UTANG SUTARDI
NIP: 19680927200801'1009

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADRIAN IBNUDIN,SE, M.Si
Jabatan : KEPALA SEKSI KESIAPSIAGAAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : UTANG SUTARDI, S.Sos.

Jabatan . PIt. KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Pertama,

\

ADRIAN IBNUBIN, SE, M.Si
002121005

9272008011009 NIP: 19790502

\

“NIP:-19680

Dipindai dengan CamScanner
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posiasinsvinnsrasaanasstasnnnathsnvanaasnsssansanans P imsaladantakadessanananatsanaRannan teerereenseesetenesnanane csesscscsusnsssanencenanscscssess K
i NO SASARAN § INDIKATOR SASARAN
..1 ...................... GG _3 ........ -
;'"'i""ish'éﬁ'ﬁ{;k’i:’ian’ Pelayanan Kesiapsiagaan :a. Tersedianya Sistem Peraiatan AR T S o :
: iBencana iPusdalops-PB H H
S S ———— - R, ——— -
s ' ib. Tercapamya Apel Siaga Bencana H Orang 180 H
. ............... secesssssosssansagnennsenasl :""ﬂ;'rié'lfs'éh'éﬁy'é'Pengar}féﬁ'iﬁ'ﬁéﬁ ..... ..a,.......é.r.a.ﬁb..... e ,
: H : Raya PHBI/PHBN H :
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Program Penanggulangan Bencana 309.320.234,00

1 Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 309.320.234,00

a. Penguatan Kapasitas kawasan untuk pencegahan dan kesiapsiagaan 309.320.234,00

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 309.320.234,00

Kepg 5i Kesiapsiagaan

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SIDIK, SE, M.Si
Jabatan : KEPALA SEKSI TANGGAP DARURAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.LAHMAD MAFRUH, S.Ag, .,MM
Jabatan . KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
e 7;'_:Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e

/ / —-—

" H.AHMAD MAFRUH, S.Ag, .MM SIDIK, SE] M.Si
NIP: 197610122002121007 NIP: 1965020{?003121001

Dipindai dengan CamScanner
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i NO i SASARAN INDIKATOR SASARAN i SATUAN TARGET
SSSRR SOSOO O O S feeeeeeeeaee s g
L 2 i 3 : 4 i 5 H
$7"1"" tMeningkatkan Penanganan Bencana ’f‘e’r’ﬁéﬁdﬁm&é’ pelayanan tanggap T Yahan T I :
g : {darurat bencana 1 ]
grryTy e m—m———— .f.e'rié'lféih-a'ﬁgl; kegiatan Peningkatan  :  Orang & N
: : .Kapasltas SDM PB : : :
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Program Penanggulangan Bencana 290.515.825,00

1 Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 17.257.967,00

a Pengembangan Kapasitas TRC Bencana Kab/Kota 17.257.967,00

2 Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana 273.257.858,00

b Respon Cepat Darurat Bencana Kab/Kota 273.257.858,00

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 290.515.825,00

Kepala Bidang Kedaruratan dan Kepala Seksi Tanggap Darurat
= i Loglstlk
T —— ’
= AD MAFRUH, S.Ag, MM SIDIK, SE! M.Si
&l NIP 197610122002121007 NIP: 19650201%003121001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGUSCI, SH
Jabatan . KEPALA SEKSI LOGISTIK

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . H.LAHMAD MAFRUH, S.Ag, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Pertama,

= W/
\ML_;WMM
NIP '197610122002121007

\-~~/

Dipindai dengan CamScanner
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: § !
5' .§Memngkatkan Penanganan Logistik .a Terlaksananya keg Operaslonal v H .
i : -pendlstnbusuan logistik kebencananaan : :
R S e et ee s eeees oo eermeeeeemenaeen LS I S
: : -b Terlaksananya keglatan penyediaan : Tahun H 1 5
' :dukungan logistik dan peralatan ! H
H : tkebencanaan : : H
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Program Penanggulangan Bencana 250.427.944,00
1 Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana 250.427.944,00
a Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kab/Kota 250.427.944 00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 250.427.944,00
//‘ " ..\\
’,,Kepalajndang Kedaruratan dan Kepala Seksi Logistik

5 \Lognstlk

NIP: 197108102007Q11011

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANRY SETIAWAN, SE, MM
Jabatan : KEPALA SEKSI REKONSTRUKSI

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUDARSONO, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

e Cilegon, 15 November 2021

N

s 'E‘Pihék\ ke_dua, Pihak Pertama,

" SUDARSONOS.Sos
- NIP:196401281985091001 NIP: 19770124202121005

Dipindai dengan CamScanner
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H
.

i NO ¢ SASARAN INDIKATOR SASARAN i SATUAN
Bosessnsforeiansacsnnsngisinninganoncodisonsisanasssi 8 e eeeenosassssvessasessescessaasssnssssesaendiunensansasssnase H
LIS N 2 ? 3 :
! 1 iMenigkatkan Penanganan héﬁé;ﬁs‘ﬁﬁ‘lféi"' ié'r'lék's'é&iiRé’dé’t’éﬁ'k’é&?&]ﬁé’é‘&ﬁ' : 'Régiata'r.f ' :
f gPasca Bencana {Evaluasi Penanganan Rekonstruksi g i
i : iPasca Bencana : 5
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Program Penanggulangan Bencana 143.639.350,00
1 Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan terhadap bencana 143.639.350,00
a Penanganan Pascabencana Kab/Kota 143.639.350,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 143.639.350,00

Kepalg’sigarilgjk;ﬁ;bingtgsi dan Rekonstruksi Kepala SeksiRekonstruksi

NIP: 197701242902121005

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PUTRI HANNY ZAMANI, ST
Jabatan : KEPALA SEKSI REHABILITASI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUDARSONO, S.Sos
Jabatan : KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

/7 (WA WA RN

SN Cilegon, 15 November 2021
__Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v QS% /

. SUDARSONOL. o PUTRI HANNY ZAMANI, ST
NIP: 196401281985091001 NIP: 198206252006042015

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

H 1 EMeningkalkan Penanganan Rehabilitasi ' , Terlaksananya Rapat Koordinasi T Kegiatan 4
H iPasca Bencana iPenanganan Rehabilitasi Pasca H : {
: { iBencana : :
"""" t.::"fé.ri'a.i("sa'ﬁ'y'a"s'ﬁ;\;é'y.!;ﬁ;ﬁﬁgﬁﬁ.g'.""m'i"i;ﬁ""""m" VA
koordinasi penanganan rehabilitasi pasca
Bencana
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Program Penanggulangan Bencana 143.639.350,00
1 Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan terhadap bencana 143.639.350,00
a Penanganan Pascabencana Kab/Kota 143.639.350,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 143.639.350,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 143.639.350,00
KépalgBidang Rehabilitasi dan Kepala Seksi Rehabilitasi

" Rekonstruksi

Ao

PUTRI HANNY ZAMANI, ST
NIP: 198206252006042015

¢

SUDARSONO,

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ROSILAWATI

Jabatan : FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : UMU ATIYAH, S.I.P, M.Si

Jabatan - KEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Cilegon, 15 November 2021

Pihak Kedua, Pihak Rertama,
St ¥R
- —UMU ATIYAH, S.1.P, M.Si ROSILAWATI

- NIP: 1975030520021 22001 NIP: 198303062009012001

Dipindai dengan CamScanner
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Kepala Sub Bag Umum dan Fungsidgal Umum

Kepegawaian

Ps— 1\
~ UMU ATIYAH, S.1.P, M.Si
- NIP: 197503052002122001

\

ROSI

N

WATI

NIP: 198303062009012001

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUDHA EKA PRASETYANDA UFIANTO HERLAMBANG

Jabatan - FUNGSIONAL UMUM/PENGURUS BARANG

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : UMU ATIYAH, S.I.P, M.Si

Jabatan . KEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

e Cilegon, 15 November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama

) "

UMU ATIYAH, S.I.P, M.Si YUDHA EKA PRASETYANDA UFIANTO HERLAMBANG
NIP: 197503052002122001 NIP: 19820816 201001 1 014

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUDI AMRIH RAHAYU, ST

Jabatan : FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : UMU ATIYAH, S.I.P, M.Si

Jabatan - KEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
‘Pihak Kedua, Pihak Pertama,

u )‘ Awk
UMU ATIYAH, S...P, M.Si ATIYAH J.P, M.Si BUDI AMRIH RAHAYU, ST
NIP: 1975030520021 22001 NIP: 198509102009022001

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WAYARANI FATATUNNAJAH, SE
Jabatan : FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : E. MILA CANDRAYANI, S.IP, MM

Jabatan : KEPALA SUB BAG PROGRAM DAN EVALUASI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
~ Pihak Kedua, Pihak Pertama,

' ;( l RAYANI, S.1.P., MM WAYARANI FATATUNNAJAH, SE
= NIP: 197412252003122005 NIP: 1981 0327\2010012006

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIAN TRIWAHYUNI, SE

Jabatan : FUNGSIONAL UMUM/BENDAHARA PENGELUARAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EHA NURSOLEHA, SE

Jabatan : KEPALA SUB BAG KEUANGAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

" EHA NURSOLEHA, SE
'NIP: 196804072008012006 NIP: 19841

DIAN TRIWAHYUNI, SE
92010012010

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

..............................................

: SATUAN : i
TS S - 5 3 4 5
P iWiembantu Weningkatkan Pelayanan FJimiah Pengadminstasian SPJ F Bakumen T o
: -Admlmstrasl Keuangan {(LSIGU) : : :
é pTmm—— E-ja-r;‘ié-r‘-ﬁé;‘-g-;h-;r;i};i-s-t;é-s}éh----------------E-----D-ai‘h-r-ﬁé;‘--ng ---------------- 1- ................ ;
: H 1SPM(LS/GU) : : :
PR feevrenrentenneasancnnsnasnesncienssnnsannas =, ............................................ feeermeesesssanenes fevceencscactorsasossannanansssane H
: H :Jumlah Pengadministrasian Laporan Kas\' Dokumen ' 1 H
: :Bulanan ; : :

Ujumiah Pengadministrasian Buku Kas ¢ Dokumen & g

:Umum : : :
: Cjmiah Pengadminstasan Buk i Dokumen i jr
: : : Pembamu Pa]ak : : :
§ ------- é ........................................................................................... .D-é.k.dr.n.é;‘. weebesseresacacasnen 1- ................ §
‘ ------- : ....................................................................................... '5""58'kh'r'r§éﬁ'"§ ................ goemmesemesee=es :
5- ....... " i Dokumen 1 :
: Laporan Keuangan : : :
Seseeste Peevsencmasssssassessvusessscatsasassenes . H H H

Kepala Sub Bag Keuangan Fungsonal Umum/Bendahara
Pengeluaran
b ]
—~, hR 2 \ o
EHA NURSOLEHA, SE DIAN TRIWAHYUNI, SE

. NIP; 196804072008012006

NIP: 198412192010012010

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemon pemorintahan yang ofeklif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WENDY TISNA PRAMUDYA

Jabatan : FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . EHA NURSOLEHA, SE

Jabatan : KEPALA SUB BAG KEUANGAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

_ Cilegon, 15 November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

EHA NURS 'LEHA, SE WENDY TISNA PRAMUDYA
. NIP: 1“9680407200801 2006 NIP. 198203112006041010

Dipindai dengan CamScanner
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HAERIYATI, SE, MM

Jabatan : FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . UTANG SUTARDI, S.Sos

Jabatan . KEPALA SEKSI PENCEGAHAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Pertama,

NIP: 196809272008011009

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAHYU HAIDIR

Jabatan . FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ADRIAN IBNUDIN,SE,.M.Si

Jabatan . KEPALA SEKSI KESIAPSIAGAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Pertama,

WAHYU HAIDIR
NIP. 197302222008011005

N

200212

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

........................................................................

i NO i SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA i SATUAN ! TARGET
R 2 3 Poe 5
S SO eeecesarzeraeenseanasenensenesaraneseerans feeeessesececanans eeeenesemsesensasssssssenasens i
: 1 EMembantu Terlaksananya Apel Siaga .'Jumlah Pengadministrasian Makan " Dokumen ' 1 '
: :Bencana iMinum kegiatan : i
S ST e, A frvvessessassmmagsessasassssons
H :Jumlah Pengadministrasian ATK T "Dokumen : 1 :
i ikegiatan { :
,E ......................................... EJum]ah Pengadminishasjan CQ(ak ? "D.(;.k.dﬁ;é;]. veu ; ................ 1. ................ g
: ikegiatan : :
‘5 ..................................... éJumlah Pengadministrasian Penyediaan ; Dokumen' ................ T :
: ;pakaian kerja lapangan : : :
| J&H{léh'iS'e'rig]'a'&r'ﬁH.'s}}é's];'r{ﬁb'ﬁé}é}iﬁﬁ{‘{'"SéiUr'ﬁéH'"{ """""""" g
: -pegawal diluar Pemda H ; :
§ ------------------------------------------- .J-;lcr;‘ié-hcusa-K.-K-oecg- --------------------------- \Ep----Dlé-k-u-r-';é;-‘----E ------------- i """""""" §
"""'E ----------------------------------------- E‘-l.;n.‘-lé.h..i.gﬁ.o};r-‘.k-e.é-‘--....-.....‘...'.-?....D.é.k-u.ﬁ;é;‘.'.'§ ---------------- i ---------------- §
’Membanlunya -T."e'ria.i('sa'fﬁ;ﬁﬁ """""" :Jumlah Pengadministrasian Makan i Dokumen 1
iPengamanan Hari Raya (Hari Besar  Minum kegiatan :
ilslam dan Hari Besar Nasional) : : :
emcavenecasasassaanaesiientteennasenasiaas E‘Jfl}ﬁ'léﬁﬁ'e'ﬂé'a'&r'ﬁi'ﬁi's.t?;s e eeaadios ?mﬁéi 'u'r'ﬁéﬁ""g ................ josresmesressaens
: Ekegiatan : :
| jb'rﬁ'léi{ Pengadministrasian Cetak T Dokumen i T P
: ‘kegiatan ' :
| Jumiah Pengadministasian Penyediaan | Dokumen g
: ipakaian kerja lapangan . ;
R  jumiah Pengadministrasian Honorarium §  Dokumen & g
: pegawai diluar Pemda (satgas PAM) i : :
: 'rfflé'h'ﬁéﬁééﬁrﬁnﬁnﬁ'ﬁé;éﬁ'ééﬁhﬁ"'"'g""b'c')i(dﬁéﬁ'"§ ................ s meencesen
: BBM untuk gladi dan dri 5 :
. .................................................. ;'Jﬁ};\'léh"s'l'('}i'e'é ........................... '5""561'1;&{&?\ ................ g —— E
SO S O — | esannnesee s S e eeeeeeesepesseneesees :
: ! iJumlah Laporan Keg. i Dokumen 1 :
£ Niambanty Teriaksananya kegiatan | Jumiah Kegiatan T T Kegiatan | i
H kesekretariatan Gugus Tugas Covid-19 di | E
{ |Kotn Clegon L eeeeeeeeesebeessmerssresmeessmssnssesesenans ;

FUNGSIQNAL UMUM

' r

WAHYU HAIDIR
NIP. 197302222008011005

Dipindai dengan CamScanner



B
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SULURI

Jabatan : FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . SIDIK, SE, M.Si

Jabatan : KEPALA SEKSI TANGGAP DARURAT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Pertama,

/7 12 Pihak Kedua,

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAYIDI

Jabatan : FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . AGUSCI, SH

Jabatan . KEPALA SEKSI LOGISTIK

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 15 November 2021

P :'._/?“;:*5#-}pih.ak Kedua, Pihak Pertama,

SAXIDI
11011 NIP. 187409122008011006

__-AGUSCI, SH
_NIP: 197108102007¢
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ATUL JUBAEDAH, S.Sos

Jabatan . FUNGSIONAL UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . PUTRI HANNY ZAMANI, ST

Jabatan . KEPALA SEKSI| REHABILITASI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

A ‘ Cilegon, 15 November 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e ‘ Mﬁ
" PUTRI HANNY ZAMANI, ST ATUL JUBAEDAH, S.Sos
NIP: 198206252006042015 NIP: 198211252009022005
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