PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si
Jabatan . KEPALA PELAKSANA BPBD KOTA CILEGON

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . H. HELLDY AGUSTIAN, SE., SH., MH.

Jabatan : WALIKOTA CILEGON

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jargka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjifly ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan $ahksi.

Cilegon, 5 Januari 2022
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Urusan / Program Anggaran

A . Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan 11.343.808.787,00
Masyarakat

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 8.316.324.018,00
2. Program Penanggulangan Bencana 3.027.484,769,00
Total Jumlah Anggaran : Rp. 11.343.808.787,00
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e Penyediaan barang cetakan dan pengadaan
{ Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan perUU
g Fasilitasi Kunjungan Tamu
h Penyelenggaraan rapat koordinasi dan Konsultasi SKPD
3 Kegiatan Administrasi BMD pada PD
a Penatausahaan BMD pada PD

4 Kegiatan Pengadaan BMD pada penunjang urusan Pemerintahan Daerah

a Pengadaan Mebel

b Pengadaan Peralatan Mesin dan Lainnya
§ Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a Pengadaan Jasa surat menyurat
b Penyediaan jasa komunikasi, SDA dan listrik

¢ Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

6 Kegiatan Pemeliharaan BMD Penunjang Urusan PD

a. Penyediaan jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan

Dinas atau kendaraan Dinas Jabatan
b Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya

¢ Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

TOTAL JUMLAH ANGGARAN Rp.

50.949.800,00
14.916 000,00
3.482.800,00
119.990.000,00
18.000.000,00
18.000.000,00

40.162.246,00

12.318.472,00

27.843.774,00
2.092.674.245,00

6.000.000,00
240.225.904,00

1.846.448.341,00

494.453.838,00
365.746.615,00

48.781.000,00

79.926.223,00

3.065.134.266,00

Kepala Sub Bagian Umum Kepegawaian

_— W

UMU ATIYAH, S...P, M.Si

NIP: 197503052002122001
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Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 26.585.721,00
1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja PD 26.585.721,00
a Penyusunan Dokumen Perencanaan PD 3.589.775,00
b Koordinas dan Penyusunan Dok. RKA-SKPD 2.498.000,00
¢ Koordinas dan Penyusunan Dok, Perubahan RKA-SKPD 2.000.000,00
d Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD 2.999.732,00
e Koordinasi dan penyusunan Perubahan DPA-SKPD 2.499.000,00
f Koordinasi dan penyusunan Lap Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 9.999.996,00
g Evaluasi kinerja PD 2.999.218,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 26.585.721,00

Kepala Sub Bagian Program dan Evaluasi

LP., MM
NIP: 197412252003122005
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Anggaran
1.394.972.705,00
1.394.972.705,00

574.996.451,00
139.994.485,00

169.997 627,00

49.997.317,00
149.993.149,00

289.993.769,00
19.999.907,00

1.394.972.705,00
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SIDIK, SE, M.Si
Jabatan - KEPALA SEKSI TANGGAP DARURAT

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H.LAHMAD MAFRUH, S.Ag, .,MM

Jabatan . KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 5 Januari 2022
Pihak Pertama,

NIP: 196502012003121001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ROSILAWATI
Jabatan : FUNGSIONAL UMUM
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : UMU ATIYAH, S.I.P, M.Si
Jabatan © KEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Cilegon, 5 Januari 2022
Pihak Pertama,

“Qh W &
\ \

ROSILAWATI
NIP: 198303062009012001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : SULURI
Jabatan : FUNGSIONAL UMUM
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . UMU ATIYAH, S.I.P, M.Si
Jabatan . KEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Cilegon, 5 Januari 2022

Pihak Pertama,
B4
NIP. 19680710 200212 1 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ATUL JUBAEDAH, S.Sos

Jabatan . FUNGSIONAL UMUM
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . PUTRI HANNY ZAMANI, ST

Jabatan - KEPALA SEKSI REHABILITASI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

“A\N T4 Cilegon, 5 Januari 2022

/\\

Pihak Pertama,

A

8 |

\eumzmml, ST ATOL JUBAEDAH, $.Sos
nd ENIP: 198206252006042015 NIP: 198211252009022005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HAERIYATI, SE, MM

Jabatan . FUNGSIONAL UMUM
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : UTANG SUTARDI, S.Sos

Jabatan . KEPALA SEKSI PENCEGAHAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilegon, 5 Januari 2022

Pihak Pertama,

|
HAERIYATI, SE, MM
NIP. 197312042006042003
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