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LAN Nomor 239/1X/618/2003 tanggal 25 Maret 2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan
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Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birckrasi Nomar 53 Tabun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Penetapan Kinerfa, Pelaporan Kinerja dan Tata cara reviu atas Laporan Kinerja
pads setisp masing-masing unit kerja i lingkungan Pemerintah Daerah. LAKIP BPSD Kota
Clegon merupakan laporan kinerja tahunan yang berisi pertanggunglawaban kinerja BPBD
dalam mencapal tujuan/sasaran strategis BPBD untuk mewujudian VIS dan MISI BPBD, Melalul
dokumen LXI# Inl dapat memberikan gambaran pencapalan kineria yang telab ditargetian
didalam Rencana Kerja BPBD tahun 2021,

Akhirnys kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telsh memberikan
kontribusl, sehingga LXIP BPRD Kota Clegon Tahun 2021 dapst tersusun tepat wakty, Tentunya
dalam pelaksanaan kinerja pelayanan penangguinngan bencana selama Tahun 2021

magh banyak kekurangan, sehingga kam| memeriukan kritik dan saran yang bermanfaat bagl
peningkatan kinerja BPED Xota Cllegon pada masa yang akan datang

Semoga Laporan inl dapat bermanfaat bagl semua pihak yang berkepentingan.
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Dalam rangka meningkatkan penyelenggaraan pemerintahan yang baik, maka
setiap instansi pemerintah harus mampu mempertanggungjawabkan keberhasilan atau
kegagalan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dalam mewujudkan visi dan misi
organisasi sesuai Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon mempunyai kedudukan
dan peran strategis dalam melaksanakan prioritas RPJMD Cilegon 2021-2026 vyaitu
penanganan kebencanaan.

Dalam Penanggulangan bencana, BPBD Kota Cilegon menjalankan peran sebagai
koordinator dan menegaskan bahwa manajemen penanggulangan bencana bukanlah
suatu kegiatan yang bersifat mendadak hanya tanggap darurat saja, akan tetapi
meliputi berbagai aspek baik sebelum (pra bencana), pada saat bencana (Tanggap
darurat) dan setelah terjadinya bencana (pasca bencana).

Adapun tujuan, sasaran dan capaian kinerja BPBD Kota Cilegon pada tahun 2021

adalah sebagai berikut :

Realisasi

N Renstra
Kinerja
NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR
2021
lVIen.lngkatnya Menlngk.altnya Nilai Lakip Perangkat Daerah 78.43 boin 79
Kualitas Layanan | Akuntabilitas
1 | pemerintahan Pemerintah dan

Indeks Reformasi Birokrasi

Profesionalitas 38,93 poin 42
Aparatur Perangkat Daerah
2 | Peningkatan Meningkatnya Persentase Masyarakat Di
Kualitas Hidup Ketangguhan Wilayah rawan Bencana Yang
Masyarakat Bencana Mendapatkan Informasi 100% 100%

Kebencanaan

Persentase Masyarakat di
Wilayah Rawan Bencana yang
Mendapatkan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Bencana

100% 100%
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Persentase Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi

1009 1009
Korban Bencana 00% 00%

sasaran yang tertuang dalam RENSTRA sama dengan yang tertuang di RPJMD
Kota Cilegon Tahun 2021-2026 yaitu Meningkatnya Ketangguhan Bencana. Dengan
demikian capaian sasaran pada Tahun 2021 sesuai target sehingga capaian sasaran ini
dapat mendukung indikator tujuan yang tertuang di RPIJMD Kota Cilegon vyaitu
menurunkan Indeks Risiko Bencana dengan poin 128,15 (Kelas Risiko Sedang)
berdasarkan hasil penilaian mandiri (self assessment) dengan mengisi kuisioner
Peringkat Penilaian Kapasitas Daerah (7 Fokus Prioritas dan 71 Indikator pencapaian)
dari BNPB. Dari hasil kinerja sasaran diatas, semua sasaran yang ditetapkan dalam
rencana strategis telah tercapai sesuai target. Hal ini disebabkan adanya faktor-faktor
pendukung keberhasilan baik internal maupun eksternal.

Evaluasi atas pencapaian kinerja dan permasalahan yang ditemui pada setiap
sasaran menunjukkan beberapa tantangan yang perlu menjadi perhatian bagi BPBD
Kota Cilegon ke depan, agar perlu mendapat upaya maksimal dalam hal sebagai
berikut:

1. Pelayanan masyarakat untuk mendapatkan informasi kebencanaan.

2. Pelayanan masyarakat terhadap pelayanan pencegahan dan

kesiapsiagaan bencana, dan

3. Pelayanan masyarakat terhadap Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi

Korban Bencana

Hasil evaluasi yang disampaikan dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ini
penting dipergunakan sebagai pijakan bagi BPBD Kota Cilegon dalam perbaikan kinerja
di tahun yang akan datang.
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BAB |

PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG
ahwa sebagai salah satu upaya meningkatkan pelaksanaan pemerintahan yang lebih
berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, dan untuk mewujudkan
aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan serta cita-cita Pembangunan Daerah Kota
Cilegon. Dalam rangka hal tersebut, diperlukan pengembangan dan penerapan sistem
pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur dan legitimite serta untuk memantapkan
pelaksanaan laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah sebagai wujud
pertanggungjawaban dalam mencapai visi, misi dan tujuan instansi pemerintah, serta
dalam rangka perwujudan good governance yang merupakan prasyarat bagi setiap

penyelenggara pemerintahan.

Atas dasar hal tersebut di atas, untuk mempertangungjawabkan pelaksanaan tugas dan
fungsi serta kewenangan pengelolaan sumber daya dengan didasarkan suatu perencanaan
strategik yang ditetapkan oleh masing-masing instansi. Setiap instansi pemerintah yang
merupakan unsur penyelenggara pemerintahan negara, berdasarkan Instruksi Presiden
Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, wajib memberikan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) yang merupakan dokumen berisi
gambaran perwujudan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang disusun dan

disampaikan secara sistematik dan melembaga.

Oleh sebab itu, Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah merupakan perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan atau
kegagalan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan

melalui media pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik.

Adapun informasi yang diharapkan dari laporan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP), yaitu guna mendorong instansi pemerintah untuk menyelenggarakan

tugas umum pemerintahan dan pembangunan sehingga beroperasi secara efisien, efektif

LKIP BPBD KOTA CILEGON TAHUN 2021



dan responsif terhadap masyarakat, sehingga menjadi masukan dan umpan balik bagi
pihak-pihak yang berkepentingan serta dapat menjaga terpeliharanya kepercayaan

masyarakat.

Pelaksanaan penyusunan LAKIP Badan Penanggulangan Daerah Kota Cilegon Tahun 2021
dengan memperhatikan kepada peraturan perundang-undangan yang melandasi
pelaksanaan LAKIP, yaitu :

1. TAP MPR No.XI/MPR/1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Kolusi, Korupsi dan Nepotisme;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

3. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Presiden Rl Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
No. 59 Tahun 2007 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

7. Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 239/1X/6/8/2003 tentang
Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 25 Tahun 2012 tentang Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 20 Tahun 2013 tentang Perubahan Lampiran Permenpan RB No. 25 Tahun 2012
Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

10. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penetapan Kinerja, Pelaporan Kinerja

dan Tata cara Reviu atas Laporan Kinerja;
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11. Keputusan Walikota Cilegon No. 060/kep.639-Bappeda/2019 Tentang Standar
Operasional Prosedur Pelaporan kinerja secara Real-Time dan terintegrasi di Lingkungan

Pemerintahan Kota Cilegon.

B. Tugas dan Fungsi BPBD Kota Cilegon

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon dibentuk berdasarkan Peraturan
Daerah Nomor 5 Tahun 2014 tentang Pembentukan Organisasi Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Cilegon dan Peraturan Walikota Cilegon Nomor 2 Tahun 2015
tentang Penjabaran tugas dan fungsi Badan Penggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon.
Kepala Badan secara ex-officio dijabat oleh Sekretaris Daerah, berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada Walikota, yang mempunyai tugas merumuskan kebijakan,
koordinasi, komando dan pelaksanaan dalam penyelenggaraan penanggulangan bencana
meliputi pra bencana, saat tanggap darurat, dan pasca bencana berdasarkan prosedur dan
ketentuan yang berlaku. tugas dan fungsi BPBD sebagai berikut:
1. Tugas
a. menetapkan pedoman dan pengarahan terhadap usaha penanggulangan bencana
yang mencakup pencegahan bencana, penanganan darurat, rehabilitasi, serta
rekonstruksi secara adil dan setara;
b. menetapkan standarisasi serta kebutuhan penyelenggaraan penanggulangan
bencana berdasarkan peraturan perundang-undangan;
c. menyusun, menetapkan, dan menginformasikan peta rawan bencana;
d. menyusun dan menetapkan prosedur tetap penanganan bencana;
e. melaporkan penyelenggaraan penanggulangan bencana kepada Walikota setiap
bulan sekali dalam kondisi normal dan setiap saat dalam kondisi darurat bencana;
f. mengendalikan pengumpulan dan penyaluran uang dan barang;
g. mempertanggungjawabkan penggunaan anggaran yang diterima dari APBD dan
penerimaan lain yang sah; danmelaksanakan kewajiban lain sesuai dengan

peraturan perundang-undangan.

2. Fungsi
Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kota Cilegon menyelenggarakan fungsi yaitu :
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a. perumusan dan penetapan kebijakan penanggulangan bencana dan penanganan
pengungsi dengan bertindak cepat dan tepat, efektif dan efisien;

b. pengordinasian pelaksanaan kegiatan penanggulangan bencana secara terencana,
terpadu dan menyeluruh; dan pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Walikota

sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya.

C. Struktur Organisasi BPBD Kota Cilegon
Susunan Organisasi Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon sebagai berikut :
I. Kepala Badan;
Il.  Unsur Pengarah;
Ill. Unsur Pelaksana; terdiri dari :
a. Kepala Pelaksana
b. Sekretariat, membawahi:
1. Sub Bagian Umum;
2. Sub Bagian Keuangan;

3. Sub Bagian Program dan Evaluasi.

e

Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan, terdiri dari :
1. Seksi Pencegahan;
2. Seksi Kesiapsiagaan
d. Bidang Kedaruratan dan Logistik, terdiri dari :
1. Seksi Tanggap Darurat; dan
2. Seksi Logistik.
e. Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi, terdiri dari :
1. Seksi Rehabilitasi; dan
2. Seksi Rekonstruksi.
f.  Satuan Tugas

g. KelompokJabatan Fungsional.

Sedangkan uraian tugas dan fungsi Kepala BPBD dan unsur pelaksana berdasarkan
Peraturan Walikota Cilegon Nomor 2 Tahun 2015 tentang Penjabaran tugas dan fungsi
Badan Penggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon

Struktur Organisasi Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon dapat dilihat pada
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gambar 2.1 berikut ini:

STRUKTUR ORGANISASI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA CILEGON

KEPALA

BPBD KOTA CILEGON

SEKDA (Ex Officio)

UNSUR PENGARAH

KEPALA PELAKSANA BPBD

KOTA CILEGON

- INSTANSI

- PROFESIONAL /AHLI

Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si

KELOMPOK
JABFUNG

SEKRETARIS

Drs. LILIT BASUKI, MM

Plt. KEPALA BIDANG
PENCEGAHAN DAN
KESIAPSIAGAAN

KASUBAG KASUBAG KASUBAG KEUANGAN
PROGRAM DAN UMUM DAN
EVALUASI KEPEGAWAIAN
E. MILA EHA NURSOLEHAH, SE
CANDRAYANI, S.IP, umu AL'IYAH' S.IP,
MM Si

KEPALA KEPALA BIDANG
BIDANG REHABILITASI DAN

KEDARURATAN DAN LOGISTIK

REKONSTRUKSI

UTANG SUTARDI,S.Sos

H. AHMAD MAFRUH, S.Ag, M.Si

SUDARSONO,S.Sos

]

R

KEPALA SEKSI
PENCEGAHAN

UTANG SUTARDI,S.Sos

KEPALA SEKSI
KESIAPSIAGAAN

ADRIAN IBNUDIN,SE
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D. Sumber Daya Aparatur BPBD Kota Cilegon

Dalam melaksanakan tugasnya, Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon

memiliki sumber daya antara lain menyangkut sumber daya manusia dan peralatan serta

perlengkapan kantor.

Dari sisi sumber daya manusia, aparatur Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota

Cilegon terdiri dari para pegawai yang diurai menurut status kepegawaian, kepangkatan,

tingkat pendidikan formal/fungsional/struktural, dan jenis kelamin, sebagai berikut :

Tabel 1.1
Pegawai BPBD Kota Cilegon

Berdasarkan Golongan Ruang

1 v 5 . 5
2. Il 9 5 14
3. Il 5 1 6

JUMLAH 19 6 25
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Tabel 1.2
Pegawai BPBD Kota Cilegon Berdasarkan Eselon

1 Il 1 1

2 1l 3 3

3. v 5 4 9

JUMLAH 9 4q 13
Tabel 1.3

Pegawai BPBD Kota Cilegon Berdasarkan Pendidikan Formal

1 S2 5 3 8
2 S1 5 6 11
3 D3 1 1
4. SLTA 4 1 5

JUMLAH 15 10 25

( Sumber : Kasubag Umum dan Kepegawaian BPBD, Desember 2021)
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Dari sisi aset yang dimiliki Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon dan

diperoleh Tahun 2020 adalah sebagai berikut :

Tabel 1.2
DAFTAR ASET BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA CILEGON TAHUN 2021

No Nama Alat JUMLAH
1 MOBIL RESCUE/ KOMANDO 2
2 MOBIL TAKTIS PICK UP 3
3 SEPEDA MOTOR TRAIL 7
4 TRUCK SERBAGUNA 1
5 TENDA PENGUNGSI/ TENDA PELETON 11
6 TENDA KELUARGA 19
7 CHAINSAW 5
8 GENZET 2
9 VELBED 53
10 LAMPU SENTER HID 4
11 LAMPU SENTER LED 2
12 PERAHU FIBER 2
13 MESIN BOAT 2
14 JARING HARNES 9
15 HAND SPRAYER 10
16 THERMOGUN/ ALAT PENGUKUR SUHU 2
17 PORTABLE WATER PUMP 3
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18 WATER TREATMENT 1
19 ALAT UKUR UNIVERSAL LAINNYA (GPS) 2
20 MEGAPHONE 4
21 HANDY TALKIE/HT 11
22 RIG 3
23 | ssB 5
24 REPEATER 1
25 UHF/VHF STATIONERY 1
26 ALAT KOMUNIKASI LAINNYA 2

Sumber: Pengurus Barang BPBD, Desember 2021

E. Permasalahan Utama (strategic Issued) yang dihadapi BPBD

Kota Cilegon dengan luas wilayah 17.550 Ha sebagai kota perdagangan dan jasa dewasa ini
banyak diminati oleh investor dalam dan luar negeri. Perkembangan pembangunan kota
cilegon sampai dengan saat ini telah dirasakan peningkatan hasil dan manfaatnya oleh
masyarakat. Dengan bertambahnya industri di kota cilegon dewasa ini tentunya

menambah pula jumlah bangunan dan penduduk di Kota Cilegon.

Seiring dengan perkembangan kota, terdapat peningkatan kebutuhan akan pembangunan
prasarana kota untuk memenuhi kebutuhan air bersih, drainase, persampahan,
pengendalian banjir dan bencana lainnya serta juga adanya peningkatan jumlah bangunan
fasilitas umum dan sosial termasuk ruang terbuka hijau. Kondisi ini tentunya bisa
memberikan dampak positif dan negatif bagi masyarakat Cilegon. Dampak positifnya
antara lain yaitu adanya peningkatan kesejahteraan masyarakat Kota Cilegon, sedangkan

dampak negatifnya yaitu bisa timbul bencana.
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Menurut UU No. 24 tahun 2007 tentang penanggulangan bencana. Potensi penyebab

bencana dapat dikelompokkan dalam 3 (tiga) jenis yaitu :

1. Bencana alam

Bencana alam antara lain berupa gempa bumi, tsunami, banjir, letusan gunung berapi,
angin topan/puting beliung, tanah longsor, kekeringan, kebakaran hutan/lahan, karena
faktor alam, hama penyakit tanaman, epidemi, wabah, kejadian luar biasa dan kejadian

antariksa/benda-benda angkasa.

2. Bencana non alam

Bencana non alam antara lain kebakaran hutan/lahan/pemukiman yang disebabkan
oleh manusia, kecelakaan transportasi, kegagalan konstruksi/teknologi, dampak

industri, ledakan nuklir, pencemaran lingkungan dan kegiatan keantariksaan.

3. Bencana sosial

Bencana sosial antara lain berupa kerusuhan sosial politik dan konflik sosial dalam

masyarakat yang sering terjadi.

Menurut data Indek Risiko Bencana Indonesia (IRBI) BNPB 2020, Kota Cilegon masuk dalam
kategori kelas risiko sedang dengan skor 128 seperti yang terlihat dalam Tabel 1.1 dan ada
8 jenis ancaman potensi bencana di Kota Cilegon yaitu: banjir, gempa bumi, tsunami, tanah

longsor, gelombang ekstrem, abrasi, kebakaran hutan, cuaca ekstrem, dan kekeringan.

LKIP BPBD KOTA CILEGON TAHUN 2021



Tabel 1.3
INDEKS RISIKO BENCANA DI PROVINSI BANTEN
BERDASARKAN INDEKS RESIKO BENCANA INDONESIA (IRBI) BNPB
TAHUN 2020

I.  INDEKS RISIKO BENCANA MULTI ANCAMAN

NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO

1. | PANDEGLANG 177 TINGGI

2. | LEBAK 182 TINGGI

3. | KAB. SERANG 203 TINGGI

4. | KAB. TANGERANG 147 TINGGI

5. | KOTA SERANG 169 TINGGI

6. | CILEGON 128 SEDANG

7. | KOTA TANGERANG 136 SEDANG

8. | KOTA TANGERANG SELATAN 97 SEDANG
PROV. BANTEN 155 TINGGI

[I. INDEKS RISIKO BENCANA BANIJIR

NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | KAB. TANGERANG 36 TINGGI
2. | KAB. SERANG 36 TINGGI
3. | PANDEGLANG 36 TINGGI
4. | LEBAK 36 TINGGI
5. | KOTA TANGERANG 34 TINGGI
6. | KOTA SERANG 34 TINGGI
7. | CILEGON 34 TINGGI

Ill. INDEKS RISIKO BENCANA GEMPA BUMI

NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | KAB. TANGERANG 22 TINGGI
2. | KOTA TANGERANG 22 TINGGI
3. | KAB. SERANG 22 TINGGI
4. | KOTA TANGERANG SELATAN 22 TINGGI
5. | LEBAK 22 TINGGI
6. | PANDEGLANG 22 TINGGI
7. | KOTA SERANG 22 TINGGI
8. | CILEGON 22 TINGGI
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IV. INDEKS RISIKO BENCANA TSUNAMI

NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | KAB. SERANG 24 TINGGI
2. | PANDEGLANG 24 TINGGI
3. | CILEGON 24 TINGGI
4. | LEBAK 24 TINGGI
5. | KAB. TANGERANG 24 TINGGI
6. | KOTA SERANG 24 TINGGI
V. INDEKS RISIKO BENCANA TANAH LONGSOR
NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | LEBAK 24 TINGGI
2. | PANDEGLANG 24 TINGGI
3. | KAB. TANGERANG 12 TINGGI
4. | KAB. SERANG 12 TINGGI
5. | CILEGON 12 TINGGI
6. | KOTA SERANG 12 SEDANG
7. | KOTA TANGERANG 11 SEDANG
8. | KOTA TANGERANG SELATAN 11 SEDANG

VI. INDEKS RISIKO BENCANA GELOMBANG EKSTRIM DAN ABRASI

NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | KAB. TANGERANG 36 TINGG|
2. | KAB. SERANG 36 TINGG|
3. | PANDEGLANG 36 TINGG|
4. | LEBAK 36 TINGG|
5. | CILEGON 24 TINGGI
6. | KOTA SERANG 22 TINGG|
VII. INDEKS RISIKO BENCANA KEBAKARAN LAHAN DAN HUTAN
NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | LEBAK 36 TINGGI
2. | PANDEGLANG 36 TINGGI
3. | KAB. SERANG 36 TINGG|
4. | CILEGON 36 TINGGI
5. | KOTA SERANG 35 TINGGI
6. | KAB. TANGERANG 34 TINGGI
7. | KOTA TANGERANG SELATAN 34 TINGGI

LKIP BPBD KOTA CILEGON TAHUN 2021
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VIII.  INDEKS RISIKO BENCANA CUACA EKSTRIM
NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | KAB. TANGERANG 14 SEDANG
2. | KAB. SERANG 14 SEDANG
3. | KOTA TANGERANG 14 SEDANG
4. | KOTA SERANG 14 SEDANG
5. | PANDEGLANG 14 SEDANG
6. | LEBAK 14 SEDANG
7. | KOTA TANGERANG SELATAN 14 SEDANG
8. | CILEGON 7 SEDANG

IX. INDEKS RISIKO BENCANA KEKERINGAN

NO KABUPATEN/KOTA SKOR KELAS RISIKO
1. | KAB. TANGERANG 24 TINGGI
2. | KAB. SERANG 24 TINGGI
3. | LEBAK 24 TINGGI
4. | PANDEGLANG 24 TINGGI
5. | CILEGON 24 TINGGI
6. | KOTA SERANG 23 TINGGI
7. | KOTA TANGERANG 22 TINGGI
8. | KOTA TANGERANG SELATAN 22 TINGGI

Selain 8 risiko bencana di Kota Cilegon ini masih terdapat risiko bencana yaitu kegagalan
teknologi. Hal ini dimungkinkan oleh adanya pengembangan kawasan industri berskala
nasional maupun internasional yang secara langsung atau tidak sangat mempengaruhi
kualitas lingkungan hidup. Beberapa aktifitas yang dapat menimbulkan ancaman bencana
kegagalan teknologi yang ada di Kota Cilegon antara lain kegiatan bongkar muat B3,
penyimpanan dan penampungan limbah B3, proses produksi bahan kimia, keberadaan
radioaktif di pabrik — pabrik di sekitar Cilegon, penempatan beberapa pipa interkoneksi yang
berisi limbah B3, adanya pipa gas dan aktifitas industri l[ainnya.

Dalam perkembangannya di Kota Cilegon, untuk penanganan bencana sebelum OPD BPBD

terbentuk, dilaksanakan oleh Satuan Pelaksana Penanggulangan Bencana (Satlak PB) yang
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didalamnya terlibat beberapa OPD dan Instansi vertikal misalnya OPD Badan Kesbang linmas
(Sekretariat Satlak PB), Unsur Kodim Cilegon, Unsur Polres Cilegon, Dinas Sosial, Dinas
Kesehatan, Dinas PU, PMI,Tagana dan lain-lain, sehingga apabila terjadi bencana

kelemahannya adalah sulitnya dalam koordinasi antar unsur dimaksud.

Menyadari adanya ancaman bencana dan sulitnya koordinasi antar instansi di Kota Cilegon,
sebagai langkah antisipasi untuk pengurangan risiko bencana dan upaya mengurangi atau
menghilangkan kerugian serta korban jiwa yang lebih besar bagi masyarakat, maka
Pemerintah Kota membentuk Badan Penggulangan Bencana Daerah (BPBD) berdasarkan
Perda Kota Cilegon Nomor 5 Tahun 2014 tentang Pembentukan Organisasi Badan

Penggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon.

F. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) BPBD Kota

Cilegon Tahun 2021 adalah sebagai berikut :

Ringkasi Eksekutif memuat:

1. Pada Bagian ini disajikan tujuan dan sasaran strategis serta sejauh mana instansi
pemerintah mencapai tujuan dan sasaran utama tersebut serta kendala-kendala yang
dihadapi dalam pencapaiannya.

2. Disebutkan pula Langkah-langkah apa yang telah dilakukan untuk mengatasi kendala
tersebut dan Langkah antisipatif untuk menanggulangi kendala yang mungkin akan
terjadi di tahun mendatang

BAB | : PENDAHULUAN

Pada bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan kepada
aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (Strategic issued) yang

sedang dihadapi organisasi.

BAB Il : PERENCANAAN KINERJA
Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang

bersangkutan.
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BAB Il : AKUNTABILITAS KINERJA

a. Capaian Kinerja Organisasi

Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap

pernyataan kinerja sasaran strategis organisasi sesuai dengan hasil

pengukuran kinerja organisasi. Untuk setiap pernyataan kinerja sasaran

strategis tersebut dilakukan analisis capaian kinerja sebagai berikut :

1.
2.

Membandingkan antara target dan realisasi kinerja Tahun 2020;
Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja Tahun
2020 dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir;
Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan Tahun 2020 dengan
target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan
strategis organisasi;

Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau
peningkatan/penurunan kinerja serta alternative solusi yang telah
dilakukan;

Analisis atas efesiensi penggunaan sumber daya;

Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun

kegagalan pencapaian pernyataan kinerja.

b. Realisasi Anggaran

Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan dan yang

telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan

dokumen Perjanjian Kinerja.

BAB IV : PENUTUP

Pada bab ini diuraikan kesimpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta

langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk

meningkatkan kinerjanya.

LAMPIRAN
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BAB Il

PERJANJIAN KINERJA

ada penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2017 ini,
mengacu pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Penyusunan Penetapan Kinerja
dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. dan masih mengacu pada
Peraturan Kepala LAN Nomor 239/1X/6/8/2003 Tahun 2003 tentang Perbaikan Pedoman

Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

A. Rencana Strategis
Perencanaan strategis merupakan suatu proses yang berorientasi pada hasil yang ingin
dicapai selama kurun waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun secara sistematis dan
berkesinambungan dengan memperhitungkan potensi, peluang, dan kendala yang ada atau
yang mungkin timbul. Proses ini menghasilkan suatu rencana strategis instansi pemerintah,
yang setidaknya memuat visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, dan program serta

ukuran keberhasilan dan kegagalan dalam pelaksanaannya,

Dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, perencanaan strategis merupakan
langkah awal yang harus dilakukan oleh instansi pemerintah agar mampu menjawab
tuntutan lingkungan strategis lokal, nasional dan global, dan tetap berada dalam tatanan
Sistem Administrasi Negara Kesatuan Republik Indonesia. Dengan pendekatan perencanaan
strategis yang jelas dan sinergis, instansi pemerintah lebih dapat menyelaraskan visi dan
misinya dengan potensi, peluang, dan kendala yang dihadapi dalam upaya peningkatan

akuntabilitas kinerjanya.

Sesuai dengan Tugas dan Fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah telah menyusun
Rencana Strategis (RENSTRA) yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai, dengan
memperhitungkan potensi, peluang ataupun hambatan dan kendala yang mungkin timbul.

Rencana Strategis (RENSTRA) Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2021-2026
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merupakan Dokumen perencanaan strategis yang disusun yang menggambarkan Visi, Misi,
Tujuan,Sasaran, Program dan kegiatan. RENSTRA BPBD secara sistematis mengedepankan
isu-isu lokal, yang diterjemahkan kedalam bentuk strategi kebijakan dan rencana
pembangunan yang terarah, efektif dan berkesinambungan sehingga dapat
diimplementasikan secara bertahap sesuai dengan skala prioritas dan kemampuan anggaran

pembiayaan.

2.1 VISl dan MISI
Visi dan Misi Kepala Daerah Visi misi dijabarkan dalam Tujuan dan Sasaran Pemerintah
Daerah yang selengkapnya dituangkan dalam tabel RPJMD Kota Cilegon Tahun 2021-
2026 sebagai berikut :
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Ringkasan Visi Misi RPJMD Kota Cilegon 2021-2026

VISI MiSI TUJUAN SASARAN
TERWUJUDNYA Menghadirkan Peningkatan Meningkatnya akuntabilitas
CILEGON BARU, pemerintahan kualitas layanan pemerintah dan

MODERN DAN daerah yang pemerintahan profesionalisme aparatur
BERMARTABAT profesional dan
akuntabel
Mewujudkan Peningkatan Terwujudnya kualitas
Pendidikan yang kualitas Pendidikan | pendidikan yang merata
berkualitas

Meningkatnya kompetensi
literasi masyarakat

Meningkatkan
pelayanan Kesehatan

Peningkatan
derajat kesehatan

Meningkatnya kualitas
kesehatan masyarakat dan

masyarakat individu
Mewujudkan Pemerataan Berkurangnya kesenjangan
kesejahteraan yang kesejahteraan sosial ekonomi masyarakat
merata masyarakat

Meningkatnya kesempatan
kerja masyaraka

Meningkatnya investasi dan
pendapatan daerah

Mewujudkan
masyarakat
berperadaban

Peningkatan
kualitas
pembangunan dan
kualitas hidup
masyarakat

Meningkatnya ketersediaan
infrastruktur Kota,
prasarana, sarana dan
utilitas permukiman

Meningkatnya pelestarian
budaya, dan pengembangan
destinasi wisata

Stabilitas pangan,
Ketangguhan bencana,
kondusifitas wilayah,
kerukunan umat beragama

Meningkatnya partisipasi
masyarakat dalam
pembangunan

Meningkatnya kualitas
hidup perempuan, anak,
pemuda dan olahraga

(Sumber: RPJMD Kota Cilegon Tahun 2021-2026)
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Berangkat dari Tujuan dan Sasaran Pemerintah Daerah tersebut dan sesuai tugas dan pokok
fungsinya, BPBD Kota Cilegon mendukung pencapaian 2 (Dua) Sasaran Pemerintah Daerah
yang terdapat pada Misi 1 yaitu Meningkatnya akuntabilitas Pemerintah dan Profesional
Aparatur dan pada Misi 5 yaitu Stabilitas pangan, Ketangguhan bencana, kondusifitas
wilayah, kerukunan umat beragama, dan fokus pada pencapaian terhadap Ketangguhan

Bencana.

2.2 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
Tujuan
Mengacu pada Visi dan Misi Pemerintah Daerah yang telah ditetapkan, maka Tujuan
Jangka menengah BPBD Kota Cilegon selama 5 tahun anggaran adalah : Meningkatnya

kualitas layanan pemerintahan dan Peningkatan Kualitas Hidup Masyarakat

Sasaran Strategis
Mengacu pada tujuan yang telah ditetapkan, maka sasaran yang hendak dicapai atau

dihasilkan dalam kurun waktu lima tahun adalah sebagai berikut :
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Tabel 2.3
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah BPBD Kota Cilegon

KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE-

kondisi
INDIKATOR Kinerja Awal 2026
TUJUAN SASARAN Sat
TUJUAN/SASARAN atuan Periode 2022 | 2023 | 2024 2025
(2021)
Target Target | Target | Target Target Target
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya .
Indek Ref
Kualitas Layanan naexs - RETOrMast | piin 62,97 71,20 | 75,30 | 78,00 | 82,20 | 84,20
. Birokrasi
Pemerintahan
Meningkatnya
Akuntabilitas
Pemerintah dan
Profesionalitas
Aparatur
Nilai LAKIP Perangkat | . 79,00 80,00 | 81,00 | 82,00 | 83,00 | 8500
Daerah
Indeks Reformasi
Birokrasi Perangkat Poin 42,00 45,00 48,00 | 50,00 52,00 52,00
Daerah
Peningkatan
Kualitas Hidup Indeks Resiko bencana Poin 135 130 125 120 115 110

Masyarakat

Meningkatnya
ketangguhan
bencana

20
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Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
mendapatkan
Informasi
Kebencaaaan

%

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
mendapatkan
Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Bencana

%

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Persentase Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana

%

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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23 Strategi, Program dan Kegiatan

Setelah menentukan tujuan dan sasaran, maka langkah selanjutnya perlu ditentukan
bagaimana hal tersebut dapat dicapai. Cara mencapai tujuan dan sasaran merupakan
strategi organisasi perangkat daerah. Sasaran, Program dan Kegiatan yang telah
ditetapkan dalam rencana strategis kemudian dijabarkan lebih lanjut kedalam suatu
rencana kinerja tahunan, dan guna mencapai sasaran tersebut diatas Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon menyusun program dan kegiatan sebagai

berikut :
Tabel 2.4
Strategi, Program dan Kegiatan
NO SASARAN STRATEGIS PRO KEGIATAN
GRA
M
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Program Perencanaan, Penganggaran, dan
Akuntabilitas Penunjang Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;
Pemerintah dan Urusan Administrasi Keuangan Perangkat
Profesionalitas Pemerintahan Daerah;
Aparatur Daerah Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah;
Kabupaten/Kota g
Administrasi Umum Perangkat Daerah;
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah; dan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.
Administrasi Kepegawean Perangkat
Daerah
2 | Meningkatnya Program Pelayanan Informasi Rawan Bencana
Ketangguhan Penanggulangan Kabupaten/Kota
Bencana Bencana Pelayanan Pencegahan dan

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana
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B. Perjanjian Kinerja

Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) merupakan dokumen yang berisikan penugasan dari
pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah untuk
melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja. Melalui perjanjian
kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara penerima dan
pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang
serta sumber daya yang tersedia. Dokumen tersebut memuat sasaran strategis, indikator
kinerja, beserta target kinerja dan anggaran.

Dalam penyusunan perjanjian kinerja instansi mengacu pada Renstra Tahun 2021-2026, RKT,

IKU, dan anggaran atau DPA. Perjanjian Kinerja BPBD Kota Cilegon adalah sebagai berikut:

Tabel 2.5
Perjanjian Kinerja APBD-P Tahun 2021

No. Sasaran Indikator Kinerja

Target
Strategis Satuan g

(1) (2) 3) @)

1 Meningkatnya | Nilai Lakip Poin 79
Akuntabilitas Perangkat
Pemerintah dan| pyerah

Profesionalitas indeks 42

Aparatur Reformasi

Birokrasi
Perangkat
Daerah

Meningkatnya
Ketangguhan
Bencana

Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
mendapatkan
Informasi
Kebencanaaan

Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
mendapatkan
Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Bencana

%

100

100
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Persentase 100
Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban

Bencana
No. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
(1) (2) (3) (4)
1 Program Penunjang Rp 8.691.254.840 APBD
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota
2 | Program Rp 10.231.146.279 APBD dan DID
Penanggulangan
Bencana

Berikut ini kami sampaikan Perjanjian Kinerja pada Tahun 2021 dengan Jumlah Anggaran setelah
perubahan anggaran APBD-P Tahun 2021 pada 2 (Dua) Program sebesar Rp. 18.922.401.119
(Delapan Belas Milyar Sembilan Ratus Dua Puluh Dua Juta Empat Ratus Satu Ribu Seratus

Sembilan Belas Rupiah)
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

kuntabilitas adalah kewajiban untuk menyampaikan pertanggungjawaban atau untuk
Amenjawab dan menerangkan kinerja dan tindakan seseorang/badan hukum/pimpinan
kolektif suatu organisasi kepada pihak yang memiliki hak atau berkewenangan untuk meminta
keterangan atau pertanggungjawaban secara transparan mengenai keberhasilan atau

kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi.

Pada BAB ini disajikan uraian hasil pengukuran kinerja, evaluasi dan analisis akuntabilitas
kinerja, termasuk di dalamnya menguraikan secara sistematis keberhasilan dan kegagalan,
hambatan/kendala, dan permasalahan yang dihadapi serta langkah-langkah antisipatif yang
akan diambil. Selain itu dilaporkan pula akuntabilitas keuangan dengan cara menyajikan alokasi
dan realisasi anggaran bagi pelaksanaan tupoksi atau tugas-tugas lainnya, termasuk analisis

tentang capaian indikator kinerja efisiensi.

Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kota Cilegon sebagai salah satu organisasi
perangkat daerah, melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui penyajian Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah BPBD Kota Cilegon yang dibuat sesuai ketentuan yang
diamanatkan dalam Peraturan Presiden Rl Nomor 29 Tahun 2014 tentang SAKIP, Keputusan
Kepala LAN Nomor 239/IX/618/2003 tanggal 25 Maret 2003 tentang Perbaikan Pedoman
Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Penyusunan Penetapan Kinerja dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.
LAKIP BPBD Tahun 2021 ini memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target
kegiatan dari masing-masing kelompok indikator kinerja kegiatan, dan penilaian tingkat
pencapaian target sasaran dari masing-masing indikator kinerja sasaran yang ditetapkan dalam
dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) BPBD Kota Cilegon tahun 2021-2026. Sesuai ketentuan
tersebut, pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah ditetapkan dalam rangka

mewujudkan misi dan visi instansi Pemerintah Kota Cilegon. Pelaporan Kinerja BPBD Tahun
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2021 ini didasarkan pada Penetapan Kinerja dan Indikator Kinerja Utama RENSTRA BPBD Tahun

2021-2026.

Untuk mempermudah

interprestasi atas pencapaian sasaran dan program/kegiatan

diberlakukan penilaian skala ordinal sebagai parameter keberhasilan atau kegagalan dari

pelaksanaan kebijakan teknis, program dan kegiatan disertai makna dari nilai tersebut yaitu:

URUTAN RENTANG CAPAIAN KATEGORI CAPAIAN
I Lebih dari 100% Baik Sekali
Il Lebih dari 75%-100% Baik
I 55% - 75% Cukup
v Kurang dari 55% Kurang

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

1. Membandingkan Antara Target Dan Realisasi Kinerja Tahun 2021

pengukuran kinerja terhadap indikator kinerja yang telah dicapai pada tahun 2021 yang

membandingkan antara target dan realisasi pada indikator sasaran sebagai berikut :

Misi 1 : Menghadirkan Pemerintahan Daerah yang Profesional dan akuntabel

Tujuanl : Meningkatnya Kualitas Layanan Pemerintahan

Sasaran 1

Tabel 3.1

: Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintah dan Profesionalitas Aparatur

Perbandingan antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2021

Tahun 2021 Capaian
No Indikator Sasaran Sat. L. Kinerja
Target Realisasi 2021
1 Nilai Lakip Perangkat | Poin 79 78,43 BB
Daerah
2 Indeks Reformasi Poin 42 38,93 ©
Birokrasi Perangkat
Daerah
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Berdasarkan hasil evaluasi terhadap sasaran diatas dimana hasil penilaian berdasarkan tahun n-1
yaitu berdasarkan hasil penilaian Tahun 2020, dimana kinerja pada tahun 2020 (n-1) pada 2 (dua)
indicator pada sasaran Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintah dan Profesionalitas Aparatur
yaitu poin lakip PD sebesar 78,43 dan indeks reformasi birokrasi PD sebesar 38,93. Sedangkan
penilaian pada Tahun 2021 ini dengan self assessment atau penilaian mandiri, upaya kita untuk
meningkatkan poin pada kedua indicator sasaran pada tahun 2021. Setidaknya upaya kita pada
Tahun 2021 sesuai target. Adapun hasil yang didapat dari self asseement (penilaian mandiri) berupa
pengisian LKE RB dan Kertas Kerja Pra Lakip. Ada upaya untuk mencapai target tahun 2021. Adapun
faktor pendorong didalam meningkatkan capaian indikator pertama pada sasaran 1 yaitu Perencanaan
Kinerja, Pengukuran Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi Internal dan Pencapaian sasaran/Kinerja
Organisasi. Sedangkan untuk factor pendorong didalam peningkatan capaian indikator kedua pada
sasaran 1 yaitu Manajemen Perubahan, Deregulasi Kebijakan, Penataan dan Penguatan Organisasi,
Penataan Tata Laksana, Penataan Sistem Manajemen SDM, Penguatan Akuntabilitas, Penguatan

Pengawasan dan Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik.

Misi 5 : Mewujudkan Masyarakat Berperadaban
Tujuan 2 : Peningkatan Kualitas Hidup Masyarakat
Sasaran 2 : Meningkatnya Ketangguhan Bencana

Indikator Tujuan dalam peningkatan kualitas hidup masyarakat adalah Indeks Risiko

Bencana,

Tahun 2021 Capaian

No Indikator Tujuan Sat. L. Kinerja

Target Realisasi 2021

Sedan
_ Kelas &

Indeks Resiko Bencana Risik Sedang Sedang (skor

ISIKO

128,15)

Capaian Kinerja indikator sasaran ini didapat dari self assessment dengan mengisi
kuisioner Peringkat Penilaian Kapasitas Daerah (7 Fokus Prioritas dan 71 Indikator

pencapaian) dari BNPB.

Pendekatan teknis perhitungan indeks resiko bencana didasarkan pada Peraturan
Kepala (Perka) BNPB No. 2 Tahun 2012 tentang Pedoman Umum Pengkajian Risiko

Bencana
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Terdapat 3 (Tiga) Indikator sasaran yang merupakan salah satu faktor pendukung untuk

menurunkan indeks risiko bencana di Kota Cilegon adalah sebagai berikut:

Persentase
Masyarakat
Di Wilayah
rawan
Bencana % 100 100 100
Yang
Mendapatkan
Informasi
Kebencanaan

Pada Indikator yang 1 yaitu Persentase masyarakat di wilayah rawan bencana vyang
mendapatkan informasi kebencanaan dengan target 100% telah terealisasi 100%; yang
didapat dari Jumlah masyarakat yang memperoleh layanan informasi rawan bencana.
Capaian tersebut signifikan dikarenakan (1)Telah dilaksanakan sosialisasi Informasi
melalui Media Cetak dan Media Elektronik (Leaflet, Stiker, Koran, Online, dan Radio);
(2)Telah dilaksanakan sosialisasi kepada kelompok pemuda, kelompok wanita,
kelompok pelajar/mahasiswa, kelompok aparatur, kelompok guru, dan kelompok
RT/RW; (3)Seluruh Kelurahan yang ada di Kota Cilegon telah melakukan sosialisasi
kepada warganya secara mandiri melalui anggaran DPWKEL; (4)Peran serta industri juga

aktif melakukan sosialisasi kepada warga di sekitar perusahaannya;

Berdasarkan hasil evaluasi terhadap sasaran diatas, dapat disimpulkan bahwa capaian

kinerja tahun 2021 mencapai target yaitu 100 % dalam kategori baik sekali.

Sedangkan untuk realisasi anggaran sebesar 96,94% sudah tercapai dengan baik dengan

target anggaran sebesar Rp. 74.998.000 realisasi sebesar Rp. 72.705.908.
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Capaian
Tahun 2021 Kinerja 2021

No Indikator Sasaran Sat.
(%)

Target Realisasi

Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
Mendapatkan % 100 100
Pelayanan 100
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Bencana

Indikator kedua adalah persentase masyarakat di wilayah rawan bencana vyang

mendapatkan pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan bencana dengan target 100%telah

terealisasi 100%, yang didapat dari penjumlahan masyarakat yang memperoleh layanan
pencegahan dan kesiapsiagaan terhadap bencana. Capaian tersebut signifikan dikarenakan
(1)Telah tersedianya Lokasi Evakuasi, Jalur Evakuasi, Zonasi; (2)Telah adanya Peralatan
Kebencanaan, Pusdalops, TRC dan Relawan Kebencanaan; (3)Sering dilakukan drill/Simulasi

kebencanaan baik di sekolah-sekolah, kelurahan-kelurahan, dan di industri-industri;
Berdasarkan hasil evaluasi terhadap sasaran diatas, dapat disimpulkan bahwa capaian

kinerja tahun 2021 mencapai target yaitu 100 % dalam kategori baik sekali

Untuk realisasi anggaran pada APBD-P TA. 2021 yaitu sebesar Rp. 411.219.333 atau 79,48%
dari anggaran sebesar RP. 517.361.577

3 Persentase Pelayanan
Penyelamatan dan

Evakuasi Korban % 100 100 100

Bencana

Untuk indikator yang ketiga yaitu persentase pelayanan penyelamatan dan evakuasi
korban bencana dengan target 100% telah terealisasi 100%, yang didapat dari
penjumlahan layanan penyelamatan dan evakuasi korban bencana, dimana
berdasarkan data kejadian sebanyak 65 Kejadian dan jumlah data korban kejadian
selama tahun 2021 sebanyak 2.686 KK atau sekitar 10.744 Jiwa, dapat teratasi dengan
baik. capaian ini signifikan dikarenakan telah melaksanakan (1) Fungsi komando yang

dilaksanakan melalui pengerahan SDM, Peralatan, Logistk dari OPD terkait, (2) Fungsi
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Koordinasi yang dilaksanakan melalui koordinasi dengan OPD terkait, instansi vertical,
Lembaga Usaha dll dan (3) Fungsi Pelaksana unsur pelaksana BPBD Kota Cilegon yang
dilaksanakan secara terkoordinasi dan terintegrasi dengan OPD terkait dan instansi
vertical yang ada di daerah.

Berdasarkan hasil evaluasi terhadap sasaran diatas, dapat disimpulkan bahwa capaian
kinerja tahun 2021 mencapai target yaitu 100 % dalam kategori baik sekali

Sedangkan untuk realisasi anggaran sebesar 67,66% atau sebesar Rp. 6.521.687.286
dari anggaran sebesar Rp. 9.638.786.702

Berikut disampaikan Ketercapaian Indikator Sasaran Terhadap Target sebagai berikut :

Tabel 3.3
Ketercapaian Indikator Sasaran Terhadap Target

Jumlah | Ketercapaian
No Sasaran Indikator Tone Keterangan
Misi 1 : Menghadirkan Pemerintahan Daerah yang Profesional dan akuntabel
Tujuan 1: Meningkatnya Kualitas Layanan Pemerintahan
1 | Meningkatnya Akuntabilitas 2 2 Indikator mencapai target
Pemerintah dan Profesionalitas Mencapai
Aparatur Target
Jumlah Indikator Sasaran 2
Misi 5: Mewujudkan Masyarakat Berperadaban
Tujuan 2: Peningkatan Kualitas Hidup Masyarakat
2 | Meningkatnya Ketangguhan Bencana 3 3 Indikator
Mencapai mencapai target
Target
Jumlah Indikator Sasaran 3
Jumlah Indikator Sasaran 5

Adapun Rekapitulasi beserta perhitungan ketercapaian indikator sasaran terhadap

target Tahun 2020 dapat dilihat dalam tabel 3.4 berikut ini:
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TABEL 3.4
REKAPITULASI KETERCAPAIAN INDIKATOR SASARAN TERHADAP TARGET TAHUN 2021

Capaian
_ o s. d Tahun 2021 Tahun 2021 Kinerja
Indikator Kinerja . . (dIm Jumlah) 2021
No Uraian Cara Perhitungan o
Utama (%)
T
Target | Realisasi a:get Realisasi (%)
(%)
2 3 4 5 6 7
Nilai Lakip . Berdasarkan Hasil Penilaian Lakip
Perangkat Daerah poin dari Tim Evaluator 79 78,43 79 78,43 99,27
2 | Indeks Reformasi Berdasarkan Hasil Penilaian
Birokrasi Perangkat poin Indeks Reformasi Birokrasi dari 42 38,93 42 38,93 92,69
Daerah Tim Evaluator
3 Persentase % Jumlah penduduk di kawasan
Masyarakat Di rawan bencana yang memperoleh
Wilayah rawan informasi rawan bencana dibagi
Bencana Yang jumlah penduduk di kawasan 445.961
Mendapatk.an rawan bencana x 100% 100 100 100 *100% = 100% 100
Informasi
Kebencanaan
445.961
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Persentase % Jumlah penduduk di kawasan
Masyarakat di rawan bencana yang memperoleh
Wilayah Rawan Pelayanan Pencegahan dan 445.961
Bencana yang Kesiapsiagaan Bencana dibagi
Mendapatkan jumlah penduduk di kawasan 100 100 100 *100% = 100% 100
Pelayanan rawan bencana x 100%
Pencegahan dan 445 961
Kesiapsiagaan
Bencana
Persentase %
Pelayanan Jumlah penduduk di kawasan
Penyelamatan dan rawan bencana yang memperoleh 10.744
Evakuasi Korban Pelayanan Penyelamatan dan 100 100 100 *100% = 100% 100
Bencana Evakuasi korban bencana dibagi
jumlah korban bencana x 100% 10.744
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2. Membandingkan Antara Realisasi Kinerja Serta Capaian Kinerja Tahun 2021 dengan
Tahun Lalu Dan Beberapa Tahun Terakhir
Mengingat BPBD Kota Cilegon baru efektif pada tanggal 26 Januari 2015, sehingga
perbandingan kinerja yang disajikan dengan 3 tahun terakhir yaitu, 2018, 2019 dan
Tahun 2020 yang berdasarkan indikator pada Renstra sebelumnya, dan untuk capaian
kinerja tahun 2021 berdasarkan renstra Tahun 2021-2026 Berikut ini ditampilkan
realisasi kinerja BPBD Tahun 2018, 2019 dan Tahun 2020 pada tabel 3.5 berikut:
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Tabel 3.5

PERBANDINGAN REALISASI PENCAPAIAN KINERJA DENGAN TAHUN SEBELUMNYA

NO

SASARAN
STRATEGIS

TAHUN 2018

Tahun 2019

Tahun 2020

Tahun 2021

TARGET

REALISA
Sl

(%)

(%)

CAPAIAN
(%)

Target
(%)

Realisasi

(%)

Capaian
(%)

Target
(%)

Realisa
si

(%)

Target Realisasi Capaian
Capaian

(%)

% % %

Meningkatnya
Kualitas
Penyelenggaraan
Pemerintahan

Nilai Lakip
Perangkat Daerah

cc

BB

BB

BB

Tingkat maturitas
SPIP

Meningkatnya
pencegahan
dampak dan
penanggulangan
bencana dan
bahaya kebakaran

Indeks Risiko
Bencana

Tinggi
(Kelas
Risiko)

164,32
(Skor)

Sedang
(Kelas
Risiko)

Sedang
(Kelas
Risiko)

147,21
(skor)

Sedang
(Kelas
Risiko)

Sedang
(Kelas
Risiko)

128,15
(skor)

Sedang
(Kelas
Risiko)

Meningkatnya
Akuntabilitas
Pemerintah dan
Profesionalitas
Aparatur
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Nilai Lakip
Perangkat Daerah

Indeks Reformasi
Birokrasi
Perangkat Daerah

Meningkatnya
Ketangguhan
Bencana

Persentase
Masyarakat Di
Wilayah rawan
Bencana Yang
Mendapatkan
Informasi
Kebencanaan

Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
Mendapatkan
Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Bencana

Persentase
Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana

LAKIP BPBD KOTA CILEGON TAHUN 2021

79 78,43 99,27
42 38,93 92,69
100 100 100
100 100 100
100 100 100
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Membandingkan Realisasi Kinerja sampai dengan Tahun 2021 dengan Target Jangka
Menengah yang terdapat dalam Dokumen Perencanaan Strategis Organisasi atau

RPJMD Kota Cilegon 2021-2026

LAKIP harus mempertanggungjawabkan kinerja yang telah diperjanjikan/diterapkan
dalam Perjanjian Kinerja dan terkait dengan rencana kinerja yang telah direncanakan
dalam Rencana Jangka Menengah (Renstra) dan Rencana Kerja Tahunan (RKT). BPBD
Kota Cilegon yang relatif baru dibentuk dan melanjutkan program dari Badan
KesbanglLinmas Kota Cilegon telah membuat Renstra Tahun 2021-2026 yang mengacu
pada RPJMD Kota Cilegon Tahun 2021-2026. Sehingga realisasi kinerja Tahun 2021
merupakan capaian kinerja dari target jangka menengah yang terdapat dalam

Dokumen RPJMD Kota Cilegon Tahun 2021-2026

Perbandingan Realisasi Kinerja Sampai dengan Tahun 2021 dengan Target Jangka

Menengah dalam Dokumen Renstra

NO

Realisasi Kinerja Renstra

SASARAN INDIKATOR

2021

Meningkatnya Akuntabilitas
Pemerintah dan Profesionalitas
Aparatur

Nilai Lakip Perangkat Daerah

78,43

poin 79

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

38,93

poin 42

Meningkatnya Ketangguhan
Bencana

Persentase Masyarakat Di
Wilayah rawan Bencana Yang
Mendapatkan Informasi
Kebencanaan

100%

100%

Persentase Masyarakat di
Wilayah Rawan Bencana yang
Mendapatkan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Bencana

100%

100%

Persentase Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana

100%

100%
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Analisis Penyebab Keberhasilan / Kegagalan Atau Peningkatan / Penurunan Kinerja Serta

Alternatif Solusi Yang Telah Dilakukan

Beberapa penyebab menurunnya pencapaian target kinerja BPBD Kota Cilegon dari Tahun

sebelumnya antara lain:

a.

Dengan kondisi saat ini maka untuk meningkatkan kinerja BPBD dimasa yang akan
datang perlu didukung oleh SDM yang memadai

Masih kurang koordinasi dengan SKPD/instansi terkait, sehingga hasil belum maksimal
Lingkup penanganan BPBD terhadap pemahaman bencana kepada masyarakat masih
belum menyentuh kepada seluruh sasaran sehingga kesadaran masyarakat terhadap
upaya pencegahan bencana masih kurang.

Masih belum terjalin komunikasi yang efektif dengan industri baik yang berada di zona
I, I maupun lll, sehingga masih ada industri yang enggan memberikan data terkait
kebencanaan

Keterbatasan  alat-alat kebencanaan yang menjadi pendukung utama dalam

penanganan bencana

Strategi pemecahan masalah yang ditempuh oleh Badan Penanggulangan Bencana Daerah

pada tahun 2021 vyaitu:

a.

Membuat usulan ke BKPP untuk penambahan PNS pada BPBD untuk meningkatkan
kualitas dan kuantitas sumber daya manusia baik petugas BPBD maupun OPD/Instansi
dan relawan melalui berbagai pelatihan kebencanaan

Melakukan peningkatan koordinasi dengan OPD/Instansi terkait baik melalui
pertemuan formal maupun non formal

Memaksimalkan upaya pencegahan bencana terhadap masyarakat dengan Sosialisasi,
Informasi dan Edukasi terhadap Bencana.

Menjalin komunikasi dengan industri baik melalui simulasi bersama maupun
pertemuan baik formal maupun non formal dan menyarankan ke Pihak industri melalui
Zona l, Il, .

Perkuatan Kesiapsiagaan dan penanganan darurat bencana dengan tersedianya alat-

alat kebencanaan yang memadai

LAKIP BPBD KOTA CILEGON TAHUN 2021



38

Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Pada tahun 2021 ini, Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon telah melaksanakan
2 (dua) Program, 11 (Sebelas) Kegiatan dan 37 (Tiga puluh Tujuh) Sub Kegiatan. Seluruh
kegiatan tersebut direncanakan sebagai bagian dari Rencana Kinerja Tahun 2021. untuk
mencapai 5 (Lima) sasaran atau dengan kata lain seluruh kegiatan diharapkan mempunyai
kaitan sebab akibat dengan sasaran yang telah ditetapkan. Berdasarkan penilaian sendiri ( self
assessment ) atas realisasi pelaksanaan Rencana Kinerja Tahun 2021, penyerapan pembiayaan
untuk program kegiatan prioritas dengan anggaran sebesar Rp 18.922.401.119,- dan terealisasi
per 31 Desember 2021 sebesar Rp. 13.553.181.217 atau tingkat realisasi anggaran sebesar

71,63% terlihat bahwa BPBD Kota Cilegon telah melakukan efisiensi penggunaan sumber daya.

Analisis Program / Kegiatan Yang Menunjang Keberhasilan Ataupun Kegagalan Pencapaian
Pernyataan Kinerja

Analisis Program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian
pernyataan kinerja dapat diuraikan dibawah ini.

Program Penanggulangan Bencana

Pada Program ini terdapat 3 (tiga) Indikator untuk keberhasilan Program Penanggulangan
Bencana yaitu Persentase Masyarakat Di Wilayah rawan Bencana Yang Mendapatkan Informasi
Kebencanaan (100%), Persentase Masyarakat di Wilayah Rawan Bencana yang Mendapatkan
Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana (100%), dan Persentase Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana (100%).

Pada Program Penanggulangan Bencana terdapat 3 (Tiga) Kegiatan yaitu Kegiatan Pelayanan
informasi Rawan Bencana kab/Kota, Pelayanan Pencegahan dan kesiapsiagaan Terhadap
Bencana dan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana . Kegiatan- kegiatan inilah

yang menunjang tercapainya indikator-indikator pada program penanggulangan bencana

a. Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kab/Kota

Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kab/Kota didukung oleh 2 (Dua) Sub Kegiatan
yaitu Penyusunan kajian Risiko Bencana Kab/Kota dan Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE), Rawan Bencana Kab/Kota.

Ditahun 2021, untuk Penyusunan Dokumen Kajian Risiko Bencana tidak dapat dilaksanakan di

tahun 2021 dikarenakan keterbatasan waktu dan Sumber Daya Manusia (SDM) dan akan
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segera disusun di TA. 2022.

Untuk sosialisasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kab/Kota melalui Sosialisasi
informasi kebencanaan dengan tatap muka dengan peserta 100 orang, media Radio (5 Radio
untuk himbauan walikota kepada masyarakat), cetak (3 kali terbit di koran radar banten dan
banten raya), online (8 kali tayang), dan leaflet yang berisi informasi 6 jenis bencana)

2 (dua) Sub kegiatan ini sangat mendukung indikator pertama pada program penanggulangan
bencana dan SPM vyaitu ketercapaian Masyarakat Di Wilayah rawan Bencana Yang
Mendapatkan Informasi Kebencanaan (100 %) dengan upaya- upaya diatas tersebut setidaknya
masyarakat dapat terlayani dalam hal pelayanan informasi kebencanaan di Kota Cilegon.
Anggaran Kegiatan ini pada APBD-P TA. 2021 semula Rp. 174.996.700 menjadi Rp. 74.998.000
Dikarenakan ada sub kegiatan yang dinihilkan yaitu Kajian Risiko Bencana dikarenakant
keterbatasan waktu dan sumber daya manusia (SDM) dan akan dilaksanakan pada tahun
berikutnya yaitu Tahun 2022.

Capaian realisasi anggaran per 31 desember 2021 adalah sebesar Rp. 72.705.908 atau 96,94%
Dari anggaran sebesar 74.998.000. secara keseluruhan kegiatan pelayanan Informasi Rawan

Bencana Kab/Kota berjalan baik

b. Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

Kegiatan ini didukung oleh beberapa sub kegiatan yaitu: Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi
Bencana kab/kota, Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Kesiapsiagaan terhadap bencana,
Penguatan kapasitas kawasan untuk pencegahan dan kesiapsiagaan, Penanganan Pasca
Bencana Kab/Kota, dan Pengembangan Kapasitas Tim reaksi Cepat (TRC) Bencana Kab/Kota.
Pada Tahun 2021 ini telah terlaksana sub kegiatan pelatihan pencegahan dan kesiapsiagaan
bencana sebanyak 44 orang.

Sub Kegiatan Peralatan dan perlindungan dan kesiapsiagaan terhadap bencana yaitu dengan
tersedianya alat Early Warning System (EWS) akan tetapi alat ini tidak dapat tersedia
dikarenakan keterbatasan waktu dan Sumber daya Manusia (SDM).

Sub Kegiatan Penguatan kapasitas kawasan untuk pencegahan dan kesiapsiagaan yaitu berupa
terlaksananya apel siaga sebanyak 180 orang, Forum FGD Kebencanaan sebanyak 40 orang,
dan PAM PHBN/PHBI sebanyak 20 orang.

Sub kegiatan Penanganan Pasca Bencana yang berupa kegiatan koordinasi dan evaluasi

penanganan rekonstruksi, Terlaksananya rapat-rapat koordinasi penanganan rehabilitasi pasca
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bencana dan terlaksananya survey/monitoring koordinasi penanganan rehab pasca bencana.
Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas TRC Bencana Kab/Kota dimana terlaksananya kapasitas
SDM, tidak dapat terlaksana dikarenakan masih masa pandemic covid 19 dan ada beberapa

pegawai BPBD yang terpapar Covid-19, sehingga sub keg ini tidak dapat dilaksanakan.

Beberapa sub kegiatan ini yang mendukung indikator kedua pada program penanggulangan
bencana kab/kota dan SPM yaitu ketercapaian Masyarakat di Wilayah Rawan Bencana yang
Mendapatkan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana (100%) dengan upaya- upaya
diatas tersebut setidaknya masyarakat dapat terlayani dalam hal pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Bencana di Kota Cilegon.

pada APBD-P TA. 2021 Terdapat perubahan anggaran, semula sebesar Rp. 1.260.552.627
menjadi Rp. 517.361.577.

Perubahan anggaran tersebut dikarenakan Pengadaan alat EWS tidak dapat terlaksana
dikarenakan keterbatasan waktu dan Sumber Daya Manusia

Untuk realisasi anggaran pada APBD-P TA. 2021 yaitu sebesar Rp. 411.219.333 atau 79,48%
dari anggaran sebesar RP. 517.361.577

Secara keseluruhan kegiatan pencegahan dan Kesiapsiagaan dapat berjalan baik

c. Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana

Kegiatan ini didukung oleh sub kegiatan sebagai berikut: Sub Kegiatan Respon cepat darurat
bencana kab/kota dan Sub Kegiatan Penyediaan Logistik Penyelamatan Evakuasi Korban
Bencana Kab/Kota.

Sub Kegiatan Respon cepat darurat bencana kab/kota dimana output terdiri dari Operasional
Tanggap Darurat (OTD), Fasilitasi Isolasi Mandiri Covid-19 dan Kesekretariatan Gugus Tugas
Covid 19 di Kota Cilegon. Untuk Operasional Tanggap Darurat (OTD) adalah penanganan
bencana yang terjadi sepanjang tahun 2021 sebanyak 65 kejadian yaitu banjir sebanyak 13
kejadian, Longsor sebanyak 7 kejadian, Angin Pitung Beliung sebanyak 26 kejadian, kekeringan
sebanyak 1 kejadian, Kebakaran Lahan sebanyak 18 kejadian dengan jumlah data korban
sebanyak 2.686 KK/ 10.744 jiwa (2.686 KK x 4 orang). Penanganan bencana sepanjang Tahun
2021 dapat diatasi dengan baik dikarenakan dalam pelaksanaan tugas penanganan bencana,
BPBD Kota Cilegon dibantu oleh unsur OPD terkait, TNI/Polri, Pihak kecamatan dan kelurahan,
Unsur Relawan dari PMI, Tagana, Kelurahan Tangguh Bencana, Unsur Akademisi dan

masyarakat yang peduli dengan kebencanaan.
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Untuk Sub Kegiatan Penyediaan Logistik Penyelamatan Evakuasi Korban Bencana Kab/Kota
yaitu terlaksananya penyediaan dan pendistribusian logistik ke daerah rawan bencana dimana

terdapat 8 titik penyerahan bantuan logistik ke daerah yang terdampak bencana.

Beberapa sub Kegiatan ini yang mendukung indikator ketiga program penanggulangan bencana
yaitu tercapainya Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana (100%) dengan
upaya- upaya diatas tersebut setidaknya masyarakat dapat terlayani dalam hal pelayanan

Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana di Kota Cilegon.

pada APBD-P TA. Terdapat perubahan anggaran, semula sebesar Rp 523.703.802 menjadi Rp.
9.638.786.702. terdapat perubahan anggaran yang digunakan untuk mengatasi covid-19 di

Kota Cilegon.

Serapan anggaran pada TA. 2021 untuk kegiatan ini sebesar Rp. 6.514.651.671 (67,75%) dari
besaran pagu Rp. 9. 638.786.702.

hal ini karena disesuaikan dengan jumlah kejadian bencana di wilayah Kota Cilegon dan
personil yang terlibat dalam pelaksanaan tugas tanggap darurat Bencana dan operasional
pendistribusian logistik, begitupun dengan penanganan covid — 19 yaitu Fasilitasi Siolasi
Mandiri (ISMAN) Covid 19 dan Kesekretariatan Satuan Tugas Covid 19 terjadi pelandaian kasus
terkonfirmasi covid 19 pada 4 bulan terakhir dan kebutuhan pasien covid 19 pun berkurang

sehingga anggaran yang tersedia dalam DPA tidak dapat diserap seluruhnya.

d. Penanganan Covid-19

Anggaran penanganan Covid 19 dalam APBD Kota Cilegon Tahun 2021 pada BPBD Kota Cilegon
dianggarkan melalui Pos Belanja Tidak Terduga (BTT) dan Hasil Refocusing APBD Kota Cilegon
TA. 2021 (DAU dan DID). Berdasarkan Surat Keputusan Walikota Cilegon Nomor 900/Kep.13-
BPKAD/2021 tentang Persetujuan Penggunaan Belanja Tidak Terduga APBD TA. 2021 Tanggal 5
Januari 2021, Surat Keputusan Walikota Cilegon Nomor 900/Kep.169-BPKAD/2021 tentang
persetujuan Penggunaan Belanja Tidak Terduga APBD TA. 2021 tanggal 13 Juli 2021, dan Surat
Keputusan Walikota Cilegon Nomor 900/Kep.171-BPKAD/2021 tentang Persetujuan
Penggunaan Belanja Tidak Terduga APBD Kota Cilegon TA. 2021 tanggal 14 Juli 2021.
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Kegiatan Penanganan Covid 19 yang dilaksanakan oleh BPBD TA. 2021 yang bersumber dari
Belanja Tidak Terduga (BTT) dituangkan dalam 54 rencana kebutuhan belanja (RKB) BTT
sebesar Rp. 4.832.230.000 yang terdiri dari:

1. Operasional Tempat Isolasi Mandiri Covid 19;

2. Operasional Satuan Tugas (Penanganan Jenazah Covid 19);

3. Operasional Piket Posko Terpadu Covid 19;

4. Operasional Piket Posko 8 Kecamatan

5. Operasional Piket Posko 43 Kelurahan

Untuk Kegiatan penanganan Covid 19 yang bersumber dari Refocussing DID dan DAU,
dituangkan dalam DPA BPBD Program Penanggulangan Bencana, Kegiatan Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana, Sub Kegiatan Respon Cepat Darurat Bencana
Kab/Kota dengan rincian anggaran penanganan covid 19 Rp. 9.115.082.900. anggaran ini
berasal dari refocusing sumber dana DID sebesar RP. 7.052.082.900 dan refocusing sumber
dana DAU sebesar RP. 2.063.000.000.

Kegiatan Penanganan Covid 19 yang bersumber dari refocusing anggaran DID yaitu digunakan
untuk Fasilitasi Isolasi Mandiri Penanganan Covid 19

Sedangkan kegiatan penanganan Covid 19 yang bersumber dari refocusing anggaran DAU yaitu
digunakan oleh Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kota Cilegon sebagai
Kesekretariatan Gugus Tugas Daerah dan Pelaksanaan Fasilitasi Penanganan Covid 19 oleh
Instansi Vertikal melakukan penanganan Covid 19 dengan melaksanakan kegiatan-kegiatan
sebagai berikut:

1. Operasional Piket Kesekretariatan Covid 19,dan

2. Operasional Tenaga Penyemprotan.

Adapun Instansi vertikal meliputi Polres Cilegon, Kodim 0623 Cilegon, Kejaksaan Tinggi Negeri,

Lanal Banten, BIN, PMI, BPBD dan Dinas Kesehatan.

Realisasi Anggaran yang bersumber dari dana BTT sampai dengan 31 Desember 2021 adalah
sebesar Rp. 3.235.748.000 atau 72,69% dari total anggaran BTT sebesar Rp. 4.451.460.000
Untuk Realisasi Anggaran yang bersumber dari dana DID (Fasilitasi ISMAN) sampai dengan
tanggal 31 Desember 2021 adalah sebesar Rp. 4.991.703.900 atau 70,78% dari anggaran Rp.
7.052.082.900

Dan Realisasi anggaran yang bersumber dari dana DAU (Kesekretariatan Gugus Tugas Covid 19)
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sampai dengan 31 Desember 2021 adalah sebesar Rp. 1.112.420.000 atau 53,92% dari
anggaran sebesar Rp. 2.063.000.000

BPBD Kota Cilegon menerima bantuan berupa barang dari sumber lainnya diluar APBD Kota
Cilegon berupa alat kesehatan, dengan jenis seperti Masker, Handsgloves, Hand Sanitizer,

hazmat suit, Cairan Disinfektan, Sabun, Face Shield, Kantong Mayat, Alat Rapid Tes, dan Pallet.

REALISASI ANGGARAN

Kebijakan umum pengelolaan keuangan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun
Anggaran 2021 dilaksanakan dengan tetap mengacu pada kebijakan umum sesuai yang
tertuang dalam RENSTRA BPBD Kota Cilegon Tahun 2021-2026

Jumlah Pagu Anggaran Badan Penanggulangan Bencana Daerah untuk tahun 2021 berdasarkan
DPA Perubahan APBD Kota Cilegon tahun 2021 adalah sebesar Rp 18.922.401.119,- dengan
realisasi anggaran per 31 Desember 2021 sebesar Rp.13.553.181.217,- atau tingkat realisasi
sebesar 71,63%.

Tabel. 3.7

Jumlah Anggaran dan Realisasi Penyerapan Tahun 2021
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Administrasi Barang Milik Daerah pada 18.000.000,00 18.000.000,00 100,00%
Perangkat Daerah

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD | 18.000.000,00 18.000.000,00 100,00%
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 197.650.000,00 189.480.500,00 95,87%
Pengadaan Pakaian Dinas Berserta Atribut 197.650.000,00 189.480.500,00 95,87%
Kelengkapannya

Administrasi Umum Perangkat Daerah 705.822.089,00 537.781.985,00 76,19%
Penyediaan Komponen Instalasi 9.226.498,00 8.887.340,00 96,32%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor | 302.061.129,00 259.489.950,00 85,91%
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 30.507.488,00 30.570.488,00 100,21%
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 139.792.974,00 99.027.907,00 70,84%
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 50.950.000,00 26.828.000,00 52,66%
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 28.776.000,00 7.340.000,00 25,51%
Perundang-undangan

Fasilitasi Kunjungan Tamu 7.840.000,00 6.060.000,00 77,30%
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 136.668.000,00 61.158.000,00 44,75%
Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 47.314.152,00 46.190.000,00 97,62%
Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Mebel 12.406.359,00 11.675.000,00 94,10%
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 34.907.793,00 34.515.000,00 98,87%
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1.619.507.280,00 1.475.576.582,00 | 91,11%
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 6.000.000,00 6.000.000,00 100,00%
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 240.245.023,00 176.418.695,00 73,43%
dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.373.262.257,00 1.293.157.887,00 | 94,17%
Pemeliharaan Barang Daerah Penunjang 463.041.998,00 336.406.847,00 72,65%
Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 365.782.201,00 256.098.647,00 70,01%
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 48.797.000,00 34.150.000,00 69,98%
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 48.462.797,00 46.158.200,00 95,24%
Bangunan Lainnya

PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA 10.231.146.279,00 7.048.797.699,00 | 68,90%
Pelayanan Informasi Rawan Bencara 74.998.000,00 72.705.908,00 96,94%
Kabupaten/Kota

Penyusuan Kajian Resiko Bencana 0,00 - 0,00%
Kabupaten/Kota

Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi 74.998.000,00 72.705.908,00 96,94%
(KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis

Bencana)

Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan 517.361.577,00 446.340.120,00 86,27%
Terhadap Bencana

Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana 47.144.026,00 43.851.026,00 93,02%

Kabupaten/Kota
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Tabel 3.8

Realisasi Anggaran BPBD Kota Cilegon Tahun 2021 Per Sasaran dan Program
Pendukung Sasaran

Meningkatnya

Akuntabilitas Program
1 Pemerintah Nilai Lakip 79 78.43 99,28% Penunjang 8.493.604.840 7%,93
dan Perangkat Daerah Urusan PD 6.449 379,451 %
Profesionalitas Kab/Kota T
Aparatur
Indeks Reformasi
95,86

Birokrasi 42 38,93 92,69% 197.650.000,00 189.480.500,00
Perangkat Daerah
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Meningkatnya
Ketangguhan
Bencana

Persentase
Masyarakat Di
Wilayah rawan
Bencana Yang
Mendapatkan

Informasi
Kebencanaan

100

100

100,00%

Program
Penanggulan
gan Bencana

74.998.000,00

72.705.908,00

96,94
%

Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
Mendapatkan
Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Bencana

100

100

100,00%

517.361.577,00

446.340.120,00

86,27%

Persentase
Pelayanan
Penyelamatan
dan Evakuasi
Korban Bencana

100

100

100,00%

9.638.786.702,00

6.529.751.671,00

67,74%

Jumlah

Total Belanja

18.922.401.119

13.553.181.217

71,63
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Meningkatnya
Akuntabilitas
Pemerintah dan
Profesionalitas
Aparatur

Tabel 3.9

Nilai Lakip
Perangkat
Daerah

99,28%

Indeks
Reformasi
Birokrasi
Perangkat
Daerah

92,69%

95,86%

95,99

85,90

Meningkatnya
Ketangguhan
Bencana

Persentase
Masyarakat Di
Wilayah rawan
Bencana Yang
Mendapatkan
Informasi
Kebencanaan

100%

Persentase
Masyarakat di
Wilayah Rawan
Bencana yang
Mendapatkan
Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Bencana

100%

86,27%

Persentase
Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana

100%

67,74%

100%

83,65%

Analisis Efisiensi Anggaran Dalam Rangka Pencapaian Sasaran BPBD Kota Cilegon

16,35%
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Dari tabel tersebut (table 3.9) diketahui bahwa Sasaran Strategis BPBD Kota Cilegon telah
mencapai kinerja dan penyerapan anggaran sebesar > dari 80% dan dikatakan EFISIEN dengan
efisiensi anggaran sebesar 10,09% pada sasaran Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintah dan
Profesionalitas Aparatur dan 16,35% pada sasaran Meningkatnya Ketangguhan Bencana.
Efisiensi anggaran untuk mencapai sasaran diperoleh pemantapan koordinasi baik internal
BPBD Kota Cilegon maupun dengan perangkat daerah terkait.

Jika dikaitkan antara kinerja pencapaian sasaran dengan penyerapan anggaran pada table 3.9,
pencapaian sasaran yang relatif baik dan diikuti dengan penyerapan anggaran sebesar 71,63%
menunjukkan bahwa dana yang disediakan untuk pencapaian sasaran pembangunan tahun
2021 telah mencukupi. Akan tetapi perlu ditingkatkan lagi dengan usaha yang maksimal dan
perencanaan yang matang agar sasaran dan penyerapan anggaran kedepannya sesuai dengan
sasaran BPBD Kota Cilegon dan dapat memberikan pelayanan yang lebih baik di masa yang

akan datang.

Selanjutnya berikut ini Rekapitulasi Anggaran Belanja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kota Cilegon APBD-P Tahun Anggaran 2021 :

Tabel 3.10
Rekapitulasi Realisasi Anggaran Belanja BPBD Kota Cilegon
Pada APBD-P Tahun Anggaran 2021

ANGGARAN REALISASI ANGGARAN CAPAIAN
URAIAN BELANIJA (RP) (RP) (%)
BELANJA OPERASI 18.657.814.726 13.303.362.217 71,63
Belanja Pegawai 5.672.097.021 3.904.832.304 71,30
Belanja Barang dan Jasa 12.985.717.705 9.398.529.913 68,84
BELANJA MODAL 264.586.393 249.819.000 94,42
TOTAL BELANJA DAERAH 18.922.401.119 13.553.181.217 71,63
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BAB IV

PENUTUP

Sebagai bagian penutup dari Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Badan
Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kota Cilegon Tahun 2021, dapat disimpulkan
bahwa secara umum Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon telah
memperlihatkan pencapaian kinerja yang signifikan atas sasaran-sasaran strategisnya. Pada
Tahun Anggaran 2021, sasaran sebagaimana tertuang dalam RENSTRA Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Cilegon Tahun 2021-2026 berjumlah 2 (Dua) sasaran dengan 5 (Lima)

indikator sasaran.

Berdasarkan hasil evaluasi dan analisis terhadap 5 (Lima) indikator sasaran dengan hasil

sebagai berikut :

1. Nilai Lakip Perangkat Daerah mendapat poin 78,43

2. Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah mendapat poin 38,93

3. Persentase Masyarakat Di Wilayah rawan Bencana Yang Mendapatkan Informasi
Kebencanaan (100%)

4. Persentase Masyarakat di Wilayah Rawan Bencana yang Mendapatkan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana (100%)

5. Persentase Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana (100%)

Di lihat dari hasil penilaian terhadap 5 indikator sasaran diatas maka pencapaian sasaran
kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Cilegon Tahun 2021 sudah mencapai
target. Namun demikian masih terdapat beberapa perlu penyempurnaan terhadap

pemenuhan indikator-indikator sasaran agar BPBD menjadi lebih baik lagi.

Untuk meningkatkan kinerja pada tahun yang akan datang perlu dilakukan langkah - langkah

sebagai berikut :
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1. Meningkatkan kualitas dan kuantitas sumber daya manusia baik petugas BPBD maupun
OPD/Instansi dan relawan melalui berbagai pelatihan kebencanaan

2. Membuat usulan ke BKPP untuk penambahan PNS pada BPBD

3. Memberdayakan Pegawai non PNS untuk diperbantukan di bidang-bidang yang tidak ada
staf/pelaksana

4. Melalui Musrenbang BPBD Kota Cilegon mengusulkan penambahan peralatan pendukung,
upaya yang lain yaitu membuat Proposal ke BNPB dan BPBD Propinsi Banten untuk
mendapatkan bantuan logistik dan peralatan.

5. Perkuatan kebijakan dan kelembagaan, dalam hal ini melakukan peningkatan koordinasi
dengan OPD/Instansi terkait baik melalui pertemuan formal maupun non formal

6. Melakukan peningkatan efektivitas pencegahan dan mitigasi bencana

7. Perkuatan Kesiapsiagaan dan penanganan darurat bencana dengan tersedianya alat-alat

kebencanaan yang memadai

sasaran yang tertuang dalam RENSTRA sama dengan yang tertuang di RPJMD Kota Cilegon
Tahun 2021-2026 yaitu Meningkatnya Ketangguhan Bencana. Dengan demikian capaian
sasaran pada Tahun 2021 sesuai target sehingga capaian sasaran ini dapat mendukung
indikator tujuan yang tertuang di RPJMD Kota Cilegon yaitu menurunkan Indeks Risiko
Bencana dengan poin 128,15 (Kelas Risiko Sedang) berdasarkan hasil penilaian yang
dilakukan oleh BNPB.

Akhirnya, secara umum dapat disimpulkan bahwa pencapaian target terhadap beberapa
indikator sasaran yang dicantumkan dalam RENSTRA BPBD Kota Cilegon Tahun 2021-2026
dapat terlaksana dengan kategori sangat baik dan baik. Jika terdapat indikator sasaran yang
belum memenuhi target yang ditetapkan, tentunya harus menjadi motivasi bagi BPBD untuk

lebih baik lagi kedepan dalam pencapaian indikator kinerja yang sudah ditargetkan.
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WALI KOTA CILEGON
PROVINSI BANTEN

KEPUTUSAN WALI KOTA CILEGON
NOMOR : 060/kep.639-Bappeda/2019

TENTANG

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
PELAPORAN KINERJA SECARA REAL-TIME DAN TERINTEGRASI DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA CILEGON

WALI KOTA CILEGON,

Menimbang: a. bahwa dalam rangka penyelenggaraan tata kelola pemerintahan
yang baik dengan prinsip transparan, akuntabel, efektif dan efisien,
perlu didukung dengan instrumen pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan pembangunan daerah yang merupakan satu
kesatuan dalam sistem perencanaan pembangunan daerah;

b. bahwa untuk melaksanakan instrumen pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan pembangunan daerah diperlukan prosedur kerja bagi
aparatur yang terlibat dalam proses perencanaan pembangunan
daerah dalam bentuk standar operasional prosedur,

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan Wali Kota
tentang Standar Operasional Prosedur Pelaporan Kinerja secara
Real-Time dan Terintegrasi di Lingkungan Pemerintah Kota Cilegon;

Mengingat: 1. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1999 tentang Pembentukan
Kotamadya Daerah Tingkat II Depok dan Kotamadya Daerah
WEM(WMR@WWMM

'1.‘ ..:-r.. ;' X
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3 L-"_”}HT"'H-UIIUHH;; Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014, Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
UndangNomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
U”dH"B-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
28, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

©. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan Tata
Cara, Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 108, Tambahan Lembaran
NegaraRepublik Indonesia Nomor 4689);

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 35 Tahun 2012 tentang Pedoman Penyusunan
Standar Operasional Prosedur Administrasi Pemerintahan (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2012, Nomor 649);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun

M?‘ﬂm 1312);
eraturar Wali Kom Hemnr 2 ‘l‘ahun 2018 Tentang Padoman
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WALIKOTA CILEGON
PROVINSI BANTEN

KEPUTUSAN WALI KOTA CILEGON
NOMOR : 060/Kep.270-ORB/2018

TENTANG
MEKANISME PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA CILEGON

WALI KOTA CILEGON,

Menimbang : a. bahwa melaksanakan Ketentuan dalam dalam huruf
D, Lampiran I, Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tata
Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instans: Pemerintah

b. bahwa dalam rangka meningkatkan akuntabilitas,
responsibilitas dan kinerja, serta kualitas laporan
akuntabilitas kinerja, perlu adanya mekanisme yang
sama dalam menyusun laporan kinerja;

¢. bahwa Dberdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, dan huruf b, perlu
menetapkan Keputusan Wali Kota tentang Mekanisme
Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Di
Lingkungan Pemerintah Kota Cilegon.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kotamadya Daerah Tingkat Il Depok dan
Kotamadya Daerah Tingkat [I Cilegon (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 49,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3828);

2. Undang ...



. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014, Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
scbagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016, Nomor 114);

. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 35 Tahun 2012
tentang Pedoman Penyusunan Standar Operasional
Prosedur Administrasi Pemerintahan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2012, Nomor 649);

. Peraturan Daerah Kota Cilegon Nomor 3 Tahun 2016
tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kota Cilegon
(Lembaran Daerah Tahun 2016, Nomor 3).

. Peraturan Walikota Cilegon Nomor 5 Tahun 2015
tentang Pedoman Penyusunan dan Review Atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan
Pemerintah Kota Cilegon,

MEMUTUSKAN ...



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

MEMUTUSKAN

Mekanisme Penyusunan Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah Kota Cilegon merupakan standarisasi langkah

dan/atau tahapan dalam penyusunan Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah Kota Cilegon.

Mekanisme Penyusunan Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah Kota Cilegon sebagaimana dimaksud dalam

diktum KESATU meliputi :

1. Mekanisme Pengumpulan Data Laporan Kinerja
Organisasi Perangkat Dacrah;

2. Mekanisme Penyampaian Laporan Kinerja Perangkat
Daerah;

3. Mekanisme Penyusun Laporan Kinerja Perangkat
Dacrah; dan

4. Mekanisme Penyusunan Laporan Kinerja Tingkat
Kota Cilegon.

Mekanisme Penyusunan Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah Kota Cilegon sebagaimana dimaksud dalam

diktum KEDUA, tercantum dalam lampiran Keputusan

ini.

Mekanisme Penyusunan Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah Kota Cilegon sebagaimana dimaksud dalam

diktum KEDUA dapat dilakukan evaluasi dan/atau

perubahan sesuai kebutuhan dengan berpedoman pada

ketentuan perundang-undangan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Perangkat Daerah,

yang diserahkan ke Inspektorat dan Bagian Organisasi

dan Reformasi Birokrasi harus mencantumkan lembar

verifikasi dari Bagian pada Sekretariat Daerah yang

mengoordinatori Urusan.

Segala biaya yang timbul atas pelaksanaan Keputusan ini

dibebankan pada Anggaran Pendapatan Belanja Daerah

Kota Cilegon.

KETUJUH ...



KETUJUH

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Cilegon
pada tanggal 19 Maret 2018
t. WALI KOTA ClLEGO?
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Lampiran | : KEPUTUSAN WALI KOTA CILEGON
Nomor : 06 Kep. 2Z0<CREY 2018
Tentang : MEKANISME PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA CILEGON
KEGIATAN PELAKSANA MUTU BAKU o
SERETA | KASUBAG PEJABAT | KEPALA | KELENGKAP | WAKTU OUTPUT KE
RIS PROGRAM | FUNGSIO | BIDANG AN N
DINAS DAN NAL
_ || KEUANGAN | UMUM
Menugaskan Kepada Kasubag Program dan Agenda 10 menit Disposisi
Keuangan untuk mengumpulkan data kinerja Kerja
Menugaskan kepada JFU untuk mengumpulkan Disposisi 10 menit Disposisi
data kinerja
Membuat Nota Dinas Permohonan Data Kinerja Disposisi | 30 menit | Nota Dinas
dan menyampaikannya kepada Kepala Bidang
Membuat laporan data dan analisa capaian Kinerja Nota Dinas | 5 hari Data dan
dan menyampaikannya kepada Sekretaris Dinas analisa capaian
kinena
Menugaskan Kepada Kasubag untuk mengolah Data dan 10 menit ﬁisp()sisi
Data Kinerja analisa
capaian
i kinerja
Menelaah dan Memverifikasi data kinerja. Jika Data Kinerja | 10 menit | Data Kerja
Sesuai akan diteruskan kepada JFU untuk diolah, dan dan Disposisi
Jika Tidak Sesuai akan dikembalikan kepada Disposisi
Kepala Bidang untuk diperbaiki kembali S
Mengolah Data Kinerja dalam data base capaian Data Kinerja | 10 menit | Data Base
kinerja dan Capaian
Disposisi Kinerja

*’lt. WALI KOTA cnusooy

#Dl ARIADI



-

Flt. WALI KOTA CILEGO?.

4{301 IADI

Lampiran [l : KEPUTUSAN WALI KOTA CILEGON
Nomor ¢ 0RY Kep. Z0-0F8Y/ 2018
Tentang : MEKANISME PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA CILEGON
KEGIATAN PELAKSANA |l MUTUBAKU |
SERETA | KASUBAG PEJABAT TIM Kepala KELENGKA | WAKTU OUTPUT
RIS PROGRAM FUNGSIO | Penyusun Dinas PAN
DINAS DAN NAL Laporan
IS KEUANGAN UMUM
Menugaskan kepada Kasubag untuk Agenda 10 Disposisi
menyusun Laporan Kinesja Instansi Kerja menit
Pemerintah
Menugaskan kepada JFU untuk Disposisi 10 Disposisi
mengumpulkan data kinerja dan menit
menyampaikan kepada tim
Mengumpulkan dan menyampaikan data Nota Dinas | 5 Hari Data
kinerja dart masing-masing bidang kepada tim Capaian
penyusun Laporan Keinerja
k—Mcnyusun Draft Laporan Kinerja Instansi Data Kerja | 15 Hari | Rancangan
Pemerintah Laporan
Menelaah dan mengoreksii Rancangan Laporan I Rancangan | 5 Hari | Rancangan
Kinerja Instansi Pemerintah. Jika Setuju akan bl b B Laporan Laporan
diparaf dan diteruskan kepada Sckretaris
Dinas. Jika Tidak Setuju, akan dikembalikan
kepada Tim Penyusun Laporan untuk i
‘diperbaiki 1
Menclaah dan mengoreksi Draft Laporan 1 Rancangan | 3 Har | Rancangan
Kinerja Instansi Pemerintah. Jika Setuju akan - - Laporan Laporan
diparaf dan diteruskan kepada Kepala Dinas
untuk ditandatangani. Jika Tidak Setuju,
akan dikembalikan kepada Kasubag Program
dan Keuangan untuk diperbaiki
Menandatangani Laporan Kinerja Instansi Rancangan 25 Laporan
Pemerintah Laporan menit
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Lampiran [II : KEPUTUSAN WALI KOTA CILEGON
Nomor ¢ 08/ Kep. 20-0R8/ 2018
Tentang : MEKANISME PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANS|
PEMERINTAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA CILE:
KEGIATAN - PELAKSANA - MUTU BAKU KETER
SERETA | KASUBAG PEJABAT Kepala KELENGKAP | WAKTU ouTPUT NGAN
RIS PROGRAM | FUNGSIO DINAS AN
DINAS DAN NAL
KEUANGAN UMUM
Menugaskan kepada Kasubag untuk Agenda Kerja | 10 menit Disposisi
menyampaikan  Laporan  Kinerja  Instansi -
Pemerintah
Menugaskan kepada JFU untuk membuat Surat Disposisi 10 menit | Disposisi
Pengantar dan menyiapkan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah yang telah ditandatangani
Membuat Surat Pengantar dan Menyiapkan Nota Dinas | 20 menit Rancangan
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan dan Disposisi Surat
Perjanjian Kinerja Pengantar dan
7 Kelengkapan
Menclaah dan memeriksa Rancangan Surat Rancangan 20 menit Rancangan
Pengantar beserta kelengkapannya. Jika Setuju I Surat Surat
akan diparaf. Jika Tidak Setuju akan di Pengantar dan Pengantar dan
kembalikan kepada JFU untuk diperbaiki i v s i
Menelaah dan memeriksa Rancangan Surat Rancangan 20 Menit Rancangan
Pengantar beserta kelengkapannya. Jika Setuju Surat Surat
akan diparaf dan diteruskan kepada Kepala Dinas Pengantar dan Pengantar dan
untuk ditandatangani. Jika Tidak Setuju akan di Kelengkapan Kelengkapan
kembalikan kepada JFU untuk diperbaiki
Menandatangani Surat Pengantar * Rancangan 10 menit Surat
Surat Pengantar dan
Pengantar dan Kelengkapan
Kelengkapan | —
Menyampaikan surat pengantar beserta Surat 1 hari Surat
kelengkapannya kepada inspektorat, dan Bagian Pengantar dan Pengantar
Organisasi dan RB Setda. Kelengkapan dan Laporan
Kinenja




Lampiran IV : KEPUTUSAN WALI KOTA CILEGON
Nomor : 080/ Kep. 200RE/ 2018
Tentang : MEKANISME PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LAKIP) DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA CILEGON
0 KEGIATAN _ PELAKSANA 3 MUTU BAKU -
KABAG KASUBAG JFU ™ ASDA SEKDA WALI KELENGKA | WAKTU OuUTPUT KE
ORB ARB Penyusun KOTA |  PAN - (
1. | Menerima  data kinerga dan  instansi  di Data Kerja 5 menit Disposisi
lingkungan Pemerintah Kota Cilegon dan
menugaskan kepada Kasubag ARB untuk
menyusun Laporan Kinegja Tk. Kota
2. | Menugaskan kepada JFU untuk membuat Data Kerja 10 menit Disposisi
database kinerja dan menyerashkan kepada
tim penyusun untuk membuat Dralt Laporan
Kinerjn Tk. Kota R
3. | Mengumpulkan dan merekap data kinerja Data Kerja 5 Hari Data Kerja
dalam data base kinena. Sclanjutnya
diserahkan kepada tm  penyusun untuk
diolah dan disusun i -
}. | mengolah, menganalisa, dan  menyusun Rancangan 20 Han Rancangan
Draft Laporan Kineria Tk Kota Laporan Laporan
y. | memeriksa, menganalisa dan menelash draft ' Rancangan 5 Han Rancangan
Laporan Kinerja Tk. Kota. Jika Setuju akan - d Laporan Laporan
discrahkan kepada Kabag ORB untuk
diparaf. Jika Tidak, akan dikembalikan
untuk diperbaiki = . — E
3. | Memeriksa  dan  menclaah dralt  Laporan Rancangan 3 Hari Rancangan
Kinerja Tk. Kota. Jika Setuju akan diparaf | Laporan Laporan
dan dilanjutkan kepads asisten. Jika Tidak
akan dikembalikan untuk diperbailki I 1 [}
7 | Memeriksa dan menclsah draflt  Laporan ] Rancangan | Hari Rancangan
Kinerja Tk. Kota. Jiks Setuju akan diparaf 1 Laparan Laporan
dan dilanjutkan kepada Seckretans Dacrah. | 'y o - - -
Jika Tidak akan dikembaliken untuk ‘
diperbaiki _ =
}. | menclanh draft Laporan Kinerja Tk. Kota. N Rancangan 1 Han Rancangan
Jika Setuju akan diparal dan dilanjutian .- - - Laparan Laporan
kepada Walikota untuk ditandatangani. Jika
Tidak, akan dikembalikan untuk diperbail
). | menelaabh draft Laporan Kinenas Tk Kota. b Rancangan | Han Laporan
Jika Setuju nkan ditandatangani, Jika Tidak Laporan
" | akan dikembalikan untuk diperbaiki
: J

&f‘lt- WALI KOTA ClLEGO}
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WALI KOTA CILEGON
PROVINSI BANTEN

KEPUTUSAN WALI KOTA CILEGON

NOMOR : 060/ Kep. 287 /2021
TENTANG

PENETAFAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DI LINGKUNGAN

Menimbang

Mengingat

1.

PEMERINTAH KOTA CILEGON TAHUN 2021-2026

WALI KOTA CILEGON,

bahwa sehubungan dengan telah ditetapkannva dokumen
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Cilegon 2021-2026
serta dalam rangka pengukuran dan peningkatan kineria
Ferangkat Daerah, perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama
(IKU) di Lingkungan Pemerinteh Kota Cilegon Tahun 2021-
2026,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetaplan Keputusan Wali Kota
Cilegon tentang Penetapan Indikator Kinerfa Utama di
Lingkungan Pemerintah Kota Cilegon Tahun 2021-2026;

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1999 tentang Pembentukan
Kotamadya Daerah Tingkat Il Depok dan Kotamadya Daerah
Tingkat Il Cilegon (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1999 Nomor 49, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3828);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
tahun 2014 tentang Pemerintahan Dasrah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Peraturan ...



10.

e

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Penyusunan Keuangan dan Kinerja [Instansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerntah Nomeor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambshan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 64032);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 807);

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor: PER/20/M.PAN/11 /2008 tentang  Petunjuk
Penyusunan Indikator Kinerja Utama;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformas: Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaparan Kinerja dan Tata Cara
Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1872);

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026
(Lembaran Daerah Kota Cilegon Tahun 2021, Nomor 7);
Peraturan Wali Kota Nomor 40 Tahun 2021 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 [Berita Daerah
Kota Cilegon Tahun 2021 Nomor 40);

MEMUTUSKAN ...
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MEMUTUSKAN:
Menetapkan :

KESATU : Menetapkan Indikator Kinerja Utama Pemerintah Kota Cilegon
Tahun 2021-2026, dengan rincian sebagaimana tercantum dalam
Lampiran | dan Lampiran {1 Keputusan Wali Kota ini.

KEDUA : Indikator Kinerja pada Lampiran | sebagaimana dimaksud pada
diktum KESATU, dipergunakan sebagai Pedoman untuk
Perjanjian Kinerja dan Pengukuran Kinerja Wali Kota.

KETIGA t Indikator Kinerja pada Lampiran Il sebagaimana dimaksud pada
diktum KESATU, dipergunakan sebagai Pedoman untuk
Perjanjian Kinerja dan Pengukuran Kinetja Perangkat Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kota Cilegon.

KEEMPAT : Keputusan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Tembusan:

1. Yth. Ketua DPRD Kota Cilegon

2. Yth. Inspektur Kota Cilegon

4. Yth. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Cilegon
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Daiem rangka mewujudkan manaj@men pemesintahan yang efekiif, transparan can akuntable
sarta berorientasi pada hasil, yang berianda tangan di bawah ini ;

Nama . Drs. H. NIKMATULLAH, M.Si

Jabatan - KEPALA PELAKSANA BPED KOTA CILEGON
selanyinya disabut pihak perama

Nama : H. HELLDY AGUSTIAN, SE., 5H., MH.

Jabatan * WALIKOTA CILEGON

selaky atasan pihak pertama, selanjutrya disebut pinak kedua

Pihak Pariama beranji akan mowujudkan iarget kinedga yang ssharusnys sesual lampiran
poranjian ini, dalam rangka mencapai fargel kKinsna jangka menengah seper yeng telah
ditetapkan dalam dokusmen perencanaan. Keberhasiian dan kegegalan pencapaian larget kinena
tarsebut menjadi langgung jawab kami.

Pihak kedua akan malakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi ierhadap
capaian kinerja dafi peranjipn ini dan mengambil lindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dary fanksi.

_-E-?{ Bl R "? ;’H ;, 5

Cilegon, 15 November 2021
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H. HELEDY-AGLE SE., 5H., MM, : TULLAH, M.Si
: 196307041984101011
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- NO SASAHAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

beces u_uu-n-,-u.ﬂ-r-unm5':|b¢vn”” g T

ke P rogram hnggaran

& Ursan Pemenntahan Bidang Keterframan dan Ketertiban Umam serta Perlindungan 18.522.401.119.00
LA ERrE

1 Program Perurpeng Linnan Pemeordahin Daerat Kale¥iota A639 254 B4l 00

I Pragen Perangpuiscgsn Bercara 10331 148 37506
Tatsl Jumlah Arggaran : Rp, TRILAS1.119.00

Mu ATULLAH, M.Si

NP 196307041984101011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan mangeman pemenniahan yang efektil, iransparan dan akuntable
sorla baroriontasi pada hasil, yang berands tangan di bawah ini :

Nams . Drs. LILIT BASUKI, MM

Jabatan SENRETARIS BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
salanjuinya disebut pihak periama

Nama . Drs. H, NIKMATULLAH, M.5i

Jabatan . KEPALA PELAKSANA BPED KOTA CILEGON

selaku atesan pihak pertama, selanjuinya disebul pihak kedus

Pihak Pertama bedanji akan mewujudkan largel kinera yang sehanusnyd sesual lampdiran
perjgrgan ini, dalam rangka mencapal lorgel kinerja Eogks menangah sopedi yang Lelah
ditetapkan dalam dokumen perencansan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targst
kinarja tersabul menjach tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diparlukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineta dari parjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka permiberian penghargaan dar sanksi

Cilegon, 15 November 2021
Pihak Pertama,

NIP: 19650801 1892031021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN MIDIKATOR SASARAN BATUAN TARGET
_1 2 k| & -]
1 |Mennghatrys rvim Leaip PO Terprmdumym Fng Perancanaan, T =)
Pergarggain. din Evalussl Hnerja PO
5 E T er— o 55
Perssglal Daerad
3 Teratsansswya Admirintasl Boayg Mie [ 160
Duerah pads PO
i | Tershaanamys Adsiritrasi Ureim 20 % 160
-1 i Pergadsan GMD L Y 160
Panunjang L FD
)
& | Tamargs Jsia Pafenang Lnssn FO e fca
T === lemmu-m 0] 100
| R ]
A Meeghaling indeion Beformasl Tedaksararyes Aderi-stb el L 4]
J |I'ﬁl’.'-'ﬂl:hl-r- FiEpenwwenn PO
Uinsman | Prograndi g isiss Angguren
A Unusan Peremrintahan Badang Ketenirarsan dan Keterbban Limum serta Perlindungas
Muiyarakal
1. Progrsm Peaurgang Unsean Pemesreation Dsersh Kabsois BERE 354 24000
- Haglitan Peencanaan. Pergasggersn dan Evaluasl Elreds P &7 705 186 D0
egiaten Audmensines Keusngas PD 5587133 504,00
- Fagistmn Adminisfrasl BAD peda PD 18000 000,00
-wmunlﬂm T0S 822 089,00
- Kagisiah Pengadain BMD Pemnjeng Linmes PD H'J.‘I-I.'I!ﬂrﬂ
- Kaglaian Jusa Perunjang Urasan PO 1 818507 380,00
+ Kegiaten Pemeiharssn BUD Perurjeng Lineas PD 465 D41 D00
- Fagdlaf Adralsl i Kepepivast PO 197 B50 OO0 00

TOTAL JUSLAH AMNGGARAN Rp, LES AT 2N 20N

Sekretasis Lctan Peranggulangan Bescana

Des. LILIT MM
HIF: 18650801 1962031021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efektl!, iransparan dan akurtable
serta berorentasi pada hasil, yang bordanda tangan di bawah ini :

Mama . UTANG SUTARDI, 5.508,

Jabatar . PIL KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN HESIAPSIAGAAN

selanjuinys disebut pinak penama
Nama ! Drs. H MIKMATULLAH, M.51

Jabatan . KEPALA PELAKSANA BPBD KOTA CILEGON

solaky giasan pihak periama, sslanjuinys disebaol pihak kedus

Pihok Pertama berjanji aksn mewujudkan targel Kinera yang seharusrya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapal targef kinerp Engka menengah seperti yang felah
diletapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasfan dan kegagalan pencagaian larget
kinarja tersabul menjadi langgung jewab kami,

Pihak kadua aksn melakukan supervisi yeng diperiukan sera akan malakukan ovaluasi
terhadap capaian kinera dari parfanjian inl dan mergamisl lindakan yang diperiukan dalam
rangka pembarian penghargaan dan sanksl

Faprypdar dwepen Camlirmp e



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO EABARAN INDIKATOR BASARAN SATUAN TAROET
I : IIIIIIIIIII H LL] - ' B A ll : -_.]:
1 Tilerngaioys Faiyaran informas | Teisnananys Gossin, Komarke Kegatan i
Rawan Bencans KasKoty lrdsmanl gan Edulid Aiwen Bencans
Kabote
2 Petayaran ‘a. Teriakaaranys Pristhan Pencegatan Fegistan )
iancegunan don sesapriagaan  dan Mibges Benzans Kabsotn
Serhadas Boocana i
FKawmyan utruk Pemoegaan dan
E"""l"""""' |
| mm %mmmﬂ-ﬂi Kegater z
|mnhmwmﬂmmmh
e — 1mnq-7uumm
i
| |
P i '
L. - e NN I E 11 et e i braares = krrer i
Wnisan ! Program/ Fegistan L
& Uinesan Permeriniahan Baisnyg Keisntraman dan Keisriibas U ssms Perindungss
Wasayaraha
1. Program Pensrggalangan Bencana e R
T 534 000,00

. Kegulan Feliyanss inkormnsl Rawan Bercana sabbes
.mﬂmm&wTﬁ“m 56 454 260,00
. Megiatsn Pelayarss Prayslsmatan dan Evalias Soban Bencng T

TOTAL JUBLEH ANGEARAN Rp. 0SS TR0

PR Bidang Pencegahan dan

NiP: 18630148135980310:01
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam ranghka mewujudikan manaj@man pamerintahan yang efekll, eansparen den ekuntebls
serta beroriantas! pada hasil, yang bertanda langan i bawah ini

] : H.AHMAD MAFRUH, 5.Ag, MM

Jabatan . KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTI
salanjutrya dissbut pinak petama

Nama * Drs. H. NIKMATULLAH, M.SI

Jabatan . KEPALA PELAKSANA BPED KOTA CILEGON

soiaku atasan pdhak pertama, selanjutnys disabul pihak kedua

Pihak Pertama berany akan mewujudkan targel kinerja yeng sesharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai largel kineda jangka menengeh seperti yang tslah
diteiapkan dalam dokumen parencanaan. Meborhasdan dan kegagalan pancapaian targel

kinera tersebut manjadi tanggung jawab kami

Pihak kedus skan melakukan supervisi yang diperiukan serts pkan melshuken evaluas
tarhadep capaian kinerja dari parjangan ini dan mengambil lindakan yang diperiukan Calam
rangka parmberian penghargaan dan sanksi,

Cilegon, 16 November 2021
Pibak Pertama,

Ll

H
HIP: 15TE10122002121007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ey e S e S S e
1N HARARAN ;_ DK ATOMN BARARARN BATUAR TARGET
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Mayymkat
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i
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Daiam rang«a mowujudkan manaeman pemerintatian yang elekif, iransparsn dan skuntable
serla beronenias) pada hasil, yang bertanda langan ol bawah i !

Mama : BUDARSONO, 5.508

Jabatan . KEPALA BIDANG REHABILITAS| DAN REKONSTRUKSI

salanjulnya disetat phak penama
Mama Dirs. H. MIKMATULLAH, M.5I

Jaratan © KEPALA PELAKSANA BPED KOTA CILEGON

mwu-mpimmmmmmm
mmmummwmmmmm
ditetaphan dalam dokumen parancanasn. Keberhasilan dan kegagaian pencapaian largel
kinerja tersebut menjadi tanggung jawsb kami.
Péak kadus akan malakukan mﬂﬂmdhﬁhnmmmmm
mmammmwm“wmﬂmmmumm
wnpnrbuimp-wnummw.

Cilegon, 15 Movember 2021

Pihak Pertzma,

SUDARSONO, §.508
NIP: 196401281885091001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN INTHKATOR SASARAN 511 SATUAN |  TARGET
L SRR S S D SRRRRE NN
7 kranghairn Pelayanan T oriaksandmys Pananganan Pascs b 1 e gpatan i
iPercegahan dan Kesispsiagaan | Bercana Kab/Koln i i
v hadap Bencana i
_______________ i ; SR e
Urunan | Progeam! Kegiatan Anggaran
A Urusan Pemadinishan Biling Kotemraman den Hefertiben Uram serda Pededungan
Blagyardsat
i Program Pemenggulangan Bencand TEY19.358,00
= Kgmian Peayanan Pencagahan dan Kesapsiagzen Terhodan Bercona 142628 350,00
TOTAL JUMAH ANGOARLAN Rp. T4LETR. 250,00

Hepata B=dang Behabiltasi dan Rekonstroksl

NIP: 196401 281985091001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewuiudikan manajeman pemerintahan yang efevid. rananeran S rtatia
sarlg bercvientasi peda hasd, yang bertencs tangan ol bawsh inl

Nams . UMU ATIYAH, 5.LP, M.Si

Jabatan - KEPALA SUB BAGIAN UMUM KEPEGAWAIAN
selanuinya disetut gihak pertama

Narna © Drs.LILIT BASUKI, MM

Jabaian : SEKRETARIS BADAN PEHANGGULANGEN BENCANA DAERAH

selaky atasan pihak perlama, selanjutnya disetud prak Pedua

Pihak Perama berjan)l akan méwujudien targe! kineda yang sshansnys sesusl lampisan

pefjenpan ini, dalam rangka mencapai target kinafja jangka mecengah sEoent pang ialah

dilatapkan dalam dokumen perencanaan Kaberhasian dan kegsgalsn pencscasn iepe

kinarja fersebut manjadi tanggung jswveb kemi,

Pihak kedus akan melpkukan supervisi yang diperuken seris shen meisnben evzlas

ferhadap capaian kKinerja dan perjanjien inl dan mengembil trdeean yang Soecduken delen
=t Giegon, 15 November 2021

X, . _ﬁ‘-'—"-‘"/i‘lh'.“."i""h
UMY ATTYAH, §.1P, M.Si
NiP: 1965080118082031021 MIP: 18§7503052002122001
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b Perpediaan Perslinen den Pecenghapan Kanior

o Parmpadisen Bahas Loghath Kundos

# Pewymiiasn bamang cetakan dan pergadasn

f Parymdinmn Bathan Bacaan dan Pareturan peiil

¢ Foslitas Kunjungan Tamu

b Permyolsnpgamaan ranel kool dres dar Korsutasl SEPD
3 Kegisisn Administrasi BMD pada PD

o Penstmsahaan BMD peda PO

Faprypdar dwepen Camlirmp e

2,051 ,238.619,00

197 550.000,00
197 £50.000 00
TOS.A22.008,00
026 408 00
30201 1 0 0
A0.507 40800
130.7H2.674 00
50.950.008,00
20.TTE.000 00
T8l 06 00

1 34.808.000,00
10.000.000,00
1800000000



4 Hogialan Pengadaan BMD pada penurpang srusan Pemenmishan Daersh

LT LRE vl

a Pengidann Mese 13408, 356 00
b Pengacaan Peralsten Mesn dan Lanmys 34,507 793,00
& Keglatan Pervpediaan Jesas Penunjeng Unusen Pememniahas Daersh 1510607 200,00
# Pengadass Jans wral meryesl 8000 000 00
b Pemyedisn e bomunisesi, 508, dan stk 20024502300
£ Peryedias Jass Peloyaran Ui Kamor 1373262 257,00
i Keglatan Persifharaan BMD Pemmnjang Unmsan FD 4i1.041.953.00
A Perypilaan jesa Permelhanan. Dieys Permsiharasn dan Pajak Kendataan Prerseangan 255,782 J0H DO

D ity kendarsin Diras Jabaten
b Pemeharasn Pesalaian dan Mesin birya A8 TTET 000 00
& Pemaliharsan/Aehabiliss Gedung Panior dan Basganan Laerya 45 A5 TET 00
TOTAL JUMLAH ANGGARAN Rp. 3.051.335.518,00
2 Kepala Sub Bagian Umum Kepagawalan

Lirs LALT T Bl LR

© NIP; 196508011952031021

==

e

WIP: 1975030530021 22041
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dadam ranghka mewujudken manafsman pamarmnishan yang efeklif, iransparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertancs tangan di bawah ini

Hama o B MILA CANDRAYANI, 5.1P., MM
Jdabatan ! KEPALA S5UB BAGIAN PROGRAM DAN EVALUAS]
salanjuinya disabut pihak poriama
Hama ! Drs.LILIT BASUKI, MM
Jabatan . SEKRETARIS BADAN PEMANGGULANGAN BENCANA DAERAH

seleky atasan pihak periama, selanuinya disebul pibak kedua

perjanjian ini, dalarm rangka mencapal lorge! kindra jangka menengah seperl yang telah
diletapkan dalam dolumen perencansan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut meniadi langgung jawab kami

Pihak kedus askan melakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinefja dan padngan il dan mengambil lindakan yang diperiukan dalam
rangka pembarian penghargaan dan sanksl,

Cllegon, 15 Novembar 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- - é =
T : ]
Drs LILIT BASUKI, MM E.MILA CANDRAYANL SLP., MM
MNIP: 18850801 1992031021 MIP: 1974122520071 22005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

wo BAEARAN INDIKATOR SASARAM |  SATUAN TARDET
e i é ) ] S :
i Ly o1 B e B e uf
! : i
I e . ; 5
: § e ;e XL E "..-. .... s mamenn e IFR 5
} ] LR
H H i
s T Rt T e— T e ; .--.-.- :
—— =, e iy S PEARL RS S DR R O R |
NS, e s o s ;
- T — ' i i
— i 2k O L e
Prroagram | Begatsn/Eat K sglams Anggaran
Frogram Pernorjang Uneisn Penerinishan Desrsd Kxh'¥ots E2. 706386 50
1 Kegistar Perencasuan, Pengenggars dan Evalusui Kinesjs PD 53 785386 2
| Pamysuran Dokumes Perencanian PO B398 290 00
b Haoidnes dan Peryusunan Do RiCA-BP0 S5 D00
© Hoordrms dar Peryimrsn Doy Pendahen S-S P 2000 D3¢0
d Wasnfinesi den peremunsn DFA-SEPD 2985 TX200
& Hosadinasl dah prresnah Penbshin DR -EKFD 2 405 DDT.DO
I Hessdinas dien pereaunin Lap Capeles Hine i dan (kiisdr Bealyasl Knecs DEPD AT A2 00
g [Fvakarsl Wnerja PO BLAES 40 00
TOTAL JUMAH ANGOARAM Bp. ELTEEINE 0O
Maopala Sub Bagian Program dan Evabuasi
AP 19T IES2003 123005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Datam rangka mewujudkan mansgemean pemenmahan yang ofestd, Fansparan dan akuniable
soria baroriantasi pada hasil, yang bortanda tangan o bawah ini

Nama © EHA NURSOLEHA, SE

Jaban © KEPALA S5UB BAGIAN KEUANGAN
selanjutya disabut pihak pedtama

Nama - Drs.LILIT BASUKL, MM

Jabatan - SEKRETARIS BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

solaku alasan pihak pertama, selamuinya disebut pihak kedua

Pihak Periamn berjargi akan mewoudkan targel kners yang seharusnys Sesusl lampiran
perfanjian inl, daiam rangka mencaps target kinera jangka menengan sepertl yang lelan
ditetspkan dalam dokumaen perencanaan. Keberhasian dan kegagalan pencapaisn target
kinarja tarsebut manjadl tanggung jawals kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan sara akan mefakuknn evaluasi
Inhldmﬂpaimﬁfmﬂdiﬂpujﬂﬁmwﬂnwrﬁlmmnlpmhmum
rangka pamberian penghargaan dan sanks|
ST ey 3 Chlogon, 15 November 2021

-

Caprypdar dwegen Carmlin morwr



1111111111111111111111111111111111111111111111 y Frawy e | TR n-.n—.---l-l-ul-i
ND SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN TAROET £
i i Jl::}:::llr-l'lrlﬂ-rlrl-l:r .-.1:: ------------ 1l -rn-l--:---l--::--l-l ‘ i LANEFTIEEY P E
51 Eli i I E llllllllllll j e ﬁlls.ll I'“Tﬁ ------ h-l 1: ----- —!
{Meusngan iy
i --------------------- .-:- -------------- F: WWWW ﬁ lllllllllllllllllllllll l “‘“‘E
; I
E ------ el reree f “l:lrr.i"rm -------------- EEELE] ]
Ep_.h.l-hﬂ‘l dan pEng anderfial
{bruangan SHFD i 3
Proqgras | Kegistan'Sul Keqlatan Argparen
Program Peaunjang Lrmsen Pemerintaben Dacrah Rab® ot £.587.132.838,00
1 Kegiatan Adminiiinem Kewngan PO §.587.133.934,00
o Pevwedaan gaji gan Tunange ASH 8,527 84 021,00
b Knordnasl den pemyusunsn Lapooe KeanganTewuaanSeamesteran SKPD TR ddf a0
€ Peiksanasn Penatscuihann dan Pengu i eiss Revangan SERD AT, 180,000 20
TOTAL JulAH ARDEEREN Fp §BAT.132.500,00

Kapals Sub Bagian Keuzngan

RIF: 19680407 200801 2006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Calam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efoktd, ransparan dan skuniable
sarta beroreniasl peda hasil yang beranda tangan di Dawan ini |

Mama UTANG SUTARD, 5.508
Jabatan KEPALA SEXS| PENCEGAHAN

salarguinya disabut pihak pertama
Hama UTANG SUTARDI, 5.508.

Jobatan Pit. KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

salaku alasan plhak periame, selanutnya desebat pihak kedua

Pirak Pariama barjany akan mesujudkan targel kinaha yang saharusnys sesual lampran
pananiian ind, dolom rangka mencapd Largel kinera jangka menangah sepen yang telah
dietagkan dafam dokumen parencanaan Kebprhamilan dan kegagalan pencapasan larget
kinarja bersabud menadi tanggung @wad kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan senfa akan melakuken avaluas
terhadap capaian kinefja dan perjangan inl dan mengambl lindakan yang diparlukan dalam
rangka pamberian penghangaan can sanksi

“rhlrr:r:r 2021
Pe
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

TARGET 3
5 JJJJJ 1
i "1
i
i
- I
..... o ;
..... e ,

....... 5
Anggaren
R BAE VeD 00
1 Englatan Pelsyansn infarmasl Rewsn Bencana KabMols T4,458.000,00
n Pemyumsuran Knjisn Risbo Bercana Fat*ata 0,00
Iy Towiaivnnsl, Momunikanl, nform el dae Coulosl Fawar bencama katoln T4 B8 000,00
2 Kegistan Polayanan Pescegahan dan Heslapylsgasn Terhadsy Bencana 155 44 260 00
# Pelaihes Percegahen den Mgl Bencana KanFola AT i N B0
B Pengusisn Kaoraen keman uilb pencegahan 4an kesagaagaan 08300 1M 00
3 Heglatan Pelyanan Panyelamatsn dan Evakuas] Korban Bencens ‘9, 118,.082.800,00
& Fespon Cepat Darural Benoasa Kab/Fola 5115 082 500,00
TOTAL JUMAH ANGOARAN R, B0 LR 180,80

E wi‘*" Camirmem



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudian manajemen pemanintahan yang efelc, iransparan dan akuriable
serts barorientasl pada hasl, yang beranda langan di bawah inl |

Nama . ADRIAN IBNUDIN,SE. M.Si
Jatatan ' KEPALA SEKSI| KESIAPSIAGAAN
salanutrya d-sebut pihak pertama
Narma ; UTANG SUTARDH, 5.50s.
Jetratan . Pit. KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAM KESIAPSIAGAAN

solaky atasan pihak pertama, selanjutmya disetut plk e

Pinak Pertama berjanji akan mevagudken targe! kinerja yang seharusnya sesuml |Empiran
mﬁ,“r@mﬂhﬂhmmmmmw
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasian dan kegagalsn pencapaian farget
kinerja tersebul menad langgung jewab kemi

Pihak hedun sksn melskukan supervisi yang deperiukan sena ekan malakukan evaluasi
lerhadap capaian kinarja dan perjanian ini dan mengambil lindasn yang diperkdan dalam
rangka pembarian penghargaan dan sanksi

Cllegon, 15 Novembor 2021
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s i B - : - ~ .;... - e tatiant ety E ......... t
-Illi IIIIIIIIIIIIIIIIII ne bt “ T —ll—-i‘--m " I as ‘lﬁllll dEEISAEEIIEEEETIYE
i F fFuadalps FB
b E erssesssassinarinanissninsspsmsssniasasmidhomsnspsassassncnsfasessnniinssonpgaesaeseasbiints
jl P"l’m!ﬂﬂpﬂ.ﬂu Dvang ]
I
........... ‘H"‘f“i;]""""mﬂ"""""""ﬁﬁ"“'""""!""”"" 5 —
£ Mgk PHImaw - R e 4
Frogiam | Kagiatan@ub Keglalan Angparan
Progeam Penanggulangan Bences J08. 230 234 00
1 Kagiatarn Polaysnan Pencegehan die Kealapilsgisn Terhalsgy Bencams 19 0.2 B
A Perguatan Kapastas b reasan ik percegahan dan besispaagnan
TOTAL JUMAH ANGCARAN Bp.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Chalam rangks mowujudsan manajemen pemenntahan yang efekd, transparan dan akuntable
surta bevorientssi pada hasil, yang bartanda langan o bewah ini ©

Nama . SIDIK, SE, M5
Jabatan . KEPALA SEKSI TANGGAP DARURAT
selanjutnya disetut pihak pertama
Nama ! HUAHMAD MAFRUH, 5.Ag, .MM
Jabatan . KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

selpi atasan plhak perama, selanjénya disebut pikak kedua

Pihak Pertama barjanj akan mewuudkan targel linera yang seharusnya sesual lampiran
mw.mmwwﬁmmmmwmmm
ditetapkan dalam dokumen perencansan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tangel
Pihak kedus akan melakuken supervisi yang dipariukan serla akan melsxukan eveluasi
{arhadap capaian kinena dari parjanfian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangks pemberian panghargasn dan sanks|.

Cilegon, 15 November 2021

NIP: 1976101220021 21007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

LT NP 19T810122002121007

q £
——

HE SASARAN MOIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
i . SNDATRISE T R PR ; ;
i | B i ; o ey e paae ot ] i
.l dmnsal bprcana
E C i Tt --.-..---.I P Py T Y T n.u-T ---- E rr - 53
t Hapestas SOM PE I
Program | Beglatn/Sub Kegiaies Anggaran
Program Penanggulangss Bencans T 515828 D0
1 Koglatar Pelayanan Pencegahan dan Keskpsiagaan Terhadap Bencana 17257867 00
8 Pengambangan Kapastas THE Besdana KabHola 17257 967,00
I Kogiatsn Pelayanan Peryslamaten dan Evekussi Forban Bencana IT1.I5T ASE DO
b Respon Cepat Danarat Bercang Habiols 2T 257 58,00
TOTAL JUMAMN ANGGARAN Rp. L E16.E25.00
I'iquhﬂdln[ Hadaruratan dan Kepala Seksi Tanggap Dansrat
Logistik
MiP: 1985024 21001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manaaman pamarintahan yang efekdil. ransparan dan akuntabie
saria barorientasi pada hasll, yang beranda tlangan di bawah ini

Nama . AGUSCL, BH
Jabaton HEPALA SEXSI LOGISTIK
salanpnya disebut pihak penama
Mama HAHMAD MAFRUH, 5.8g, MM
Jabatsn . MEPALA BIDAMG HEDARURATAN DAN LOGISTIH

Pihak Perama berjanji skan mewupdkan target kinera yang seharssnyn sesusl lampiran
perjanjian ini, dalem rangka mencapai larget kinera jangka menengah seperti yang talah
mmmnumm.mﬂmwwuww

Pinak kedus akin melakikan superisl yang diperukan sorls sken melskuken ovaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjangian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan datam

CHegon, 15 Novembar 2021
Pihak Pertama,

'.-\._:'- 'H
i &
S NIPS 19TE101 220021 21007 NIP: 1971081 11014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

'r- '''''' -I'- -------------------------------------- L LT L L R TR L R e e -:— ------------- I llllllllllllllllllllllllllllll -r!
PN § BASARAN INDIATOR SASARAN ]I SATUAN | TARDET
IR O . 0 R SR, Y. PN TR
r L e e L e e e e e e R T T I L ".:'-.-11 . m E Tﬁ E 1
legitin haberzonanaan i
R B e e e e s . A el TR
: T Tenuhamnaya heguian peryodaan | Tewn | i
b lografls dan peraintem H ! :
....... s B ik |
Program ¢ KegistanSaub Keglatan Anqgaran
Program Penanggulangan Bencana 260.ATT Bi 00
1 Hagiilss Pakiyanan Peapelanatan dan Evsluass Koaban Bercans TSR AIT Dl 0D
i Peryodiaan Logistih Perpolamainn dan Evalas Korban Bencana Kabdoba T50 4T 544,00
TOTAL JUs&l ANCORARAN Rp. 250 ATT Bdd DO
Fepaln Seksi Loglsiik
= A2 MIP- 1976104 22002121007 HEP; 18710818 1011

Faprypdar dwepen Camlirmp e



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangha mévwjudicen manmamen pamarintaban yang efeltil. ransparan dan skuriable
girts beronieniasi pada hasd, yang bartanda tangan di basah ini @

Hama . AHRY SETIAWAN, SE, MM
Jabatan . KEPALA SEKEI REKONSTRUKS!
sadarjutrya deebul pihiah penama
Nama . SUDARSOND, S Sos
Jabadan KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

salaky atxsan plhak pariama, salanjubvwa disebul plhak kedua

Pihax Padama beqanji akan mewujudken largel kinerja yang sehanssrya sesum lampisan
patjanjian Ini, dalam rangka mencapai largel kineda jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanasn, Haberhasilan dan kegagalsn poncapman largal
lEnenja tersabul manjad Ianggung jSwab kami.

Pihak kedss skan melahuken supervisi yang diparukan seria akan melakukan evaluas)
terhadan capaian kinerja dar pesianyian ini dan mangambil ndakan yang dwperiuken calam
fangka pamberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

pesananw BB B b lbdc o 5.5 4 4 2 S i B i i S0 S A 0 TR RS S 4 SRR R R T T Ty S s s rTE e e
| NO | SABARAN | INDILATOR SASARAN SATUAN TARGET
Beonsesefen i . s s s
:. ........................................... H
1%%“& huhnphpmwm K gEater 3 E
: Euanﬂlh-ﬁﬂ i
E :Pﬂnﬂlﬂ:ﬂu £
E :: '
TR ST s s
Pregram | KeglatanSub Kegistan Argguren
Program Penanggulsngan Boencana T42E19.243,58
1 Kegiatan Pelayonsn Pencogehan dar Faslapsisgasn terhudap bencans 142.629. 380 50
n Paranganan Paacabercana KabiKot 142.836.350,00
TOTAL JUMAH ANGOARAN Rp. 143 838.350,00
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalsm rangks méwujudican manajemen pemerintahan yang sfeklif, ransparan dan akurtable
seria berorientasl pada hasil, yang beranda tangan dl bawvah ini

MNama © PUTRI HANNY ZAMANI, 5T
Jabatan . KEPALA SEKSI REHABILITAS!
salanjulnya disebul pihak pertama
Nama . SUDARSOND, 5.508
Jabatan . KEFALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

selaku atesan piksk pectama, salanjuinya disebul pinak kedus

Pingk Pertama befjanji akan mewujudkan target kinefa yang seharusnys sesusi lampiran
pananjian (i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka monengah saperti yeng telah
ditatapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja larsabut menad: tenggung prasd kimi,

Pihak kodua skan melakukmn supervisl yang diperiukan serla skan melskukan evaluasi
terhadap capaian kinere darl pedangan ini dan mengambil tindakan yang déperiukan dalam

Al Cilegon, 15 November 2021

Pihak Partama,

ot

: PUTRI HANNY ZAMANI, ST
NIP: 198401281985081001 NIP: 188206252006042015

i
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PERJANJIAN HIHERJA TAHUN 2021

T L L T ]

gt ; :
imo SASARAN INDIKATOR BASARAN BATUAN TARGET i
J “1- i L ——— T - " i ---------- = I: = - “il::::'
- i ---------------------- j. 1_ I il . m E T ‘ +
P-“MFHH i
| Bencan ¥
. 3= . .I.H. o = e
ket orAr Iy fehafga han fenaiiies [y
Bencena
Prosgrarn { KegiatanSub Heglatan Angganm
Frogram Pananqguangan B ana LSRN0
1 Kagaatan Peiayanse Pencegaban dan Leslapsisgamn tertutap bereana e
« Penanganan Pascatsencans Kab®ats 1431835.350 00
TOTAL JUMAN ARGOARAN fp. 143 839.250,00
TOTAL JUMAH ANGGARRN Rp, 143.418.350.00
Kepala Soksi Rahabilitasi

HIP 1.“1_!1-!{!!1“1

MIP: 188208 252008043018
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalan ranghka mewujudkan manajemen pemerintahen yang afakill, ransparan dan ghuntable
soria baroriontasl pada hasil, yang bertanda tangan o bawah ini

Hame ;. ROSILAWAT

Jabatan . FUNGSIONAL UMUM
salanutnya dsabut pihak partama

Hama : UMU ATIYAH, 5.LP, M.51

Jabatan : HEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWALAN

salaky plasan pihak penama, salanjuinya disetul pihak kedua

perjanjian H.dﬂmmmlmkmwwmmlm
ditelapkan dalam gokumen pefencansan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja tersebut manjadl tanggung jawab kami,
Hﬂmﬂmmmwymmmmmﬂmm
mm@wmmmwmmwmmﬂﬂwm-n
rangka pembarian penghergaan dan sanksi,

Cilegon, 15 November 2021

Fihak Kedua, Pi rama,
— UMY ATIYAH, S.LP, W.Si
NIF: 1H_TM1HW'I NIP: 188303062009012001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajaman pamerintehan yang efekid, ransparan dan skuntable
saria berorieniasi pada hasil, yang barlanda tangan di bewah inl ;

Nama . YUDHA EKA PRASETYANDA UFIANTO HERLAMBANG

Jabatan FUNGSIONAL UMUMPENGURLS BARANG
sedanjuinya disebut pitak pertama

Mama UMU ATIYAH, 5.1.P, M.3i

Jabatan . KEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
sitlaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabul pinak kedua

Pinak Pertama Darjanji akan mewujudian target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
mmmam.mwmmmmmmﬂmmm
ditetapkan dalam dokumnen perencangan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kirerja tersebul menjadi tanggung [awab kami.

Pihak kedua mkan melakukan supervisl yang diperiukan sena akan melakukan evaluash
{erhadap capaian kinedja dari perjanpan ini dan mangambidl lndakan yang dipariukan dalam
rangka pemberian panghargaan dan sanksi

Cilegon, 15 Movemnbar 2021

Pihak Kedun, Pihak P

MIP: 1““!;-211“1 HIF: 12820896 204004 1 014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

serta beronientasi pada hasil, yang bortanda tangan di bawah i ;

Mama ! BUDI AMRIH RAHAYL, 5T

Jabatan * FUNGSIONAL UMUM
salanjuings disebut pihak pertama

T - UMU ATIYAH, S.LP, M.5I

Jabalan : KEPALA SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWALAN
salaku slasan plhak pertama, selanutrya disebut pihek kesua

perjangan inl, dalam rangka mencapal targel kinera jangka menangah sepert yang telsh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian largel
Pihak kedus aksn melakuken supervisi yang diperiukan seris aken melakukan avabsasi

lerhadap capaian kinerja deri paranjian in dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargsan dan sanksl.

CHegon, 15 November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A Bl

NIP: 197503052002122001 NIF: 188509102009022001
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Fuo | SASARANKMERIA E NORATOR KMERIA | SATUAN | TARGET g
Feasea Bicssiissiisasiiisn e e ran s aridan ae sasiisfe s sniania i i aaam
i 2 i 3 ‘ 5

=W A

LML ATIYAH, 5.LP, M.S| BUDH AMRIH RAHAYL, ST
NIP: 197503052002122001 NIP: 13B508102009022001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudiian manajemen pemerintahan yang efeklil, iransparan dan skunatile
serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah inl .

Wama . WAYARANI FATATUNNAJAH, 5E
Jabstan FUNGSIONAL UMUM
salanjutnys disetad pihak parfama
Mama : E. MILA CANDRAYAML 5.1P, MM
Jabatan - KEPALA SUB BAG PROGRAM DAN EVALUASI

ealnky stasan pihak perlama, sstanjuinya disabul pihek kedua

Pihak Pertama berjanji skan mewujudkan largel kinerja yang sshanesnya sasusi lampiran
pmwrﬂnhﬁ.dﬂ.mmuﬂmnupdmunﬂmhnﬁmwm'ﬁpmmm
dilotapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasian dan kegagalan pencapaan larpet
kinerja iersabul manjadi langgung jawal kami.

Pihak kodua akan melakukan suparvisi yang diperiukan sarta akan melskukan evalussi
terhadsp capaian kinera dari perjangan im dan mangamDd tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembanian penghangesn dan sanksi,

Cilegan, 15 November 2021
Pihak Kedua, Fihak Pertama,

S

NIP; 197412252003122008 HIP 1“1“321'\?“
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Datam rangka mewagudean MANa@men pemanniahan yang @fekil. ransparan dan akuriatle
serta baroriantasi pada hasd, yang benanda tangan di bawalh

Mama : AN TRIWAHYUNI, 5E

Jabatan FUMGSIONAL UMUMBENDAHARA PENGELUARAN
selanyutroys disebut pihak pertama

Mama : EHAHHF;BI:H.EI-I.I.EE

Jniatan ! KEPFALA SUB BAG KEUANGAN

salaku atisan phak perlama, selanjulnya dissbut pihak kedua

Pihak Perdama berjan) skan mewujudikan targel kKingrja yang ssharusnya sesul lampiran
perjanan ini, dalam rangka mencapal larget kineria angka menengah seperh yang telah
ditetapkan dalam dokumen porencansan Keberhasilan dan kegagalan pancapaian targel
kineria tersabul mengadi langgung jewab kama

Pihak kedes akan melakuian superyvisi yang diparukan serla gkan matakukan ovaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian i dan mengambil tndakan yang diperukan dalam
rangka pamberian panghargaan dan sanksi

CHegon, 15 Hovembar 2029
Pihak Kadua, Pihak Pertama,

EHA HURSOLEHA, SE
NIP: 196804072008012006

E wi‘*" Camirmem



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Sub Bag Kouangan Fungsonal Umum/Bendahara

Pengaluaran
e ¥
EHA NURSOLEHA, SE
NIP: 19680407 2008012008 NiP: 188412482010012010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewufudkan manaienon pomoriniahan yang ofektil, ransparan dan akuntobie
sarta bororontas! pada hasil, yang beranda tangan bamway ini |

Harma © WENDY TISNA PRAMUDYA

Jabatan ;. FUNGSIONAL UMUM
solanputnya disebul pihak porlama

Nama : EHA NURSOLEHA, S5E

Jabatan . KEFALA 5UB BAG KEUANGAN

selaku atasan pihak poriama, sefanjutnya disabut phak kodun

Hmmmmmmmmﬂmmumlwpﬁm
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditelapkan dalam dokumen persncanaan. Koberhasilan dan kegagalan pencapanan larget
kineria tarsabul menjads langgung jawab kami.

Pihak kedua skan melskukan supervisi yang diparuksn sara skan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambdl tindakan yang deperiukan dalam
rangka pembanian penghargaan dan sanksd.

Cilegon, 15 November 2021

NIP: 19680407200801 2006 NIP. 198203112006041010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Mmmm mangjemen pemenintshan yang efokld, ransparan dan akuriable
sarta barorientas| pada hasll, yang bartanda langan di bawah ind ;

Nama * HAERIYATI, SE, MM
Jabatan © FUNGSIONAL UMUN
selanjubnya disabul pinak pertama
Hama ! UTANG SUTARDI, 5.50s
Jdabatan KEPALA SEMSI PENCEGAHAN

salaku giasan pihak periema, salanjutnys disebul pinak kodua

Pirak Pertama beqanji akan mewujudkan targel kineda yang seharusnya sesuai lampsnan
perjangian inl, dalam rangka moncapai targel kinerfa jangka menangsh sepedi yang ielah
dilataplkan dalem dokumen perencanaan. Heberhasilan den kegagalan pencapaian tangel
knarji lersebul menjadl langgung joreab kafmi

Pihak Medup alkan malakuken supervisl yang diperiuban seria skan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinefja dari peranjien ini dan mengambil tindskan yang dipariukan deiam
rangka pamberian panghargaan dan sanksi.

Cilagon, 15 Hovembar 2021
Pihak Pertama,

NIP, 1873

Faprypdar dwepen Camlirmp e
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudian manajaman pamariniahan yang efakiif, iranaparan dan akuntable
aaria birorieniasi pada hasil, yang berands tangan di bawsh ini -

Marma ! WAHYU HAIDIR
Jabatan - FUNGSIONAL UMUM
selanjuinya disebut pihak pertama
Nama - ADRIAN IBNUDIN,SE,.M.Si
Jabatan . KEPALA SEKSI KESIAPSIAGAAN

selaku atasan pihak periama, selanpuinya disebut pinak kecua

Fihek Periama beranji akan mewljudkan lange! kinena yang ssharusnya sesual lampiran
peraniian ini, dalam rangks mencapal terpel kineria jangks menengah seperi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebu! menjadi tanggung fawab kami

Pihak kedua akan malskukan suparnvisi yang diperiukan sedas sken melakukan evaluas
terhadep capaian kinena dari peganjian ini dan mengambil {indakan yang diparukan dalam

Cilegon, 15 November 2021
Pihak .

WIP, 197302222008011005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

mmmmmmﬁmmmmm
garta berorontas pads hasil, yang bortanda tongan di bawah ini

Mama » BULURI
Jabatan . FUNGSIONAL UMUM
salanjuinya disabut phak partama
Fiarma SIDIK, SE, M.Si
Jabadan KEPALA SEKSI TANGGAP DARURAT

selaky #asan pihak pertama, salanpbrya disebut pihak kedua

WWHHMMM&MWWMMﬁer
whr&hnw,mhnmqhmwmhmmwmmm
mm“mm_mmmwmm

hmmwmwm
MWMMWMWHMWMMI
mmmmmwmlmwﬁmmmmm
wmmwmml

Cilegon, 15 November 2027

- Pihak Kedua, Plak Pertama,

NIP: 196502012003121001 NP 102002421007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudian manaje-Ten pemarimahan yang afakif, ransparan dan alurtab'e
garta berorlentasi gada hasil, yang bartanda tangan di bawah ini .

Nama . SAYIDN

Jabatan C FUMNGSIOMNAL LIMLIM
selanjutvya disabul plhak pariama

Hema ;. AGUSCH SH

Jabatan ! HEPALA SEKS! LOGISTIK
salaky plasan pihak pertama, salsnjuinys cissbul pihak kedua

Pihak Parimma barjan skan mewsjudkan argel Kinera yang seharusnya sosual |[smpran
perianjian inl, dalam rangka mencapal largel kinefja jangka menengan separt yang ielah
ditotiepicn datam dokuman perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja tersebut menjadi langgung lawab kami

Pihak kedua akan meakuksn supenvisl yang diperiukan sena axan melakukan evaluas
terhadap capman kinena dari perjanjien ini dan mengambil tindakan yang diperiukan calam
rangka pamberian penghangaan dan sanssi

Cilegoen, 15 November 2021

I ‘Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 1974091 22008011006

E wi‘*" Camirmem
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangks mewujudkan manajamen pemerintahan yang efekif, wansparan dan akurilable
garta barorientas| pada hasil, yang bartanda tangan di bawah ini

Nama : ATUL JUBAEDAH, 5.508

Jndatan . FUNGSIONAL UMUM
solarjutnya disabut pihak pertama

Nama © PUTRI HANNY ZAMANI, 5T

Jabatan . KEPALA SEKSI REHABILITASI

salaku alasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak Periama barjanji akan mewsudkan iarged kineda yang seharusnya sesual lamgsan
perjanjian inl, dalam rangka mencapai targel kinera jangka menengah sspeni yang tetah
ditetnpkan dalam dokumen perencanaan Kebarhasien dan kegagalen pencapaian target
kinerja tersebul menjadi langgung jewab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipariukan seria akan medakukan el
lvhadap capaian kinera darl penanjian ini dan mengambil kndakan yang diperiukan dalam
ranyka pamberian perghargaan Gon senksi

A4 Cilegon, 15 November 2021
. Fihak Kedua, Pihak Portama,

ATULIVRASDAH, 5. So%
NIP: 198206252006042015 NIP: 198211252008022005
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LR LEELL R ELLEE R ECET T i PR S B e S B e B R 33 B A B BRI SR R P R R e e

Kopala Seksl Rehabilitas Fungsional Umum
MIP: 19B206252008042015 HIP: 198211252009023005
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RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN PENDANAAN INDIKATIF
BPBD KOTA CILEGON TAHUN 2021-2026

1.05.0.00.0.00.04.0
o

1.05.0.00.0.00.04.0
0BADAN
PENANGGULANGA

N BENCANA
DAERAH

12.053.473.853

11.157.377.759

11.121.715.324

11.856.536.648

67.365.614.768

TUJUAN SASARAN|  INDIKATOR DATA CAPAIAN [ koDE (RENSTRA) | |
PROGRAM KINERJA (TUJUAN, PADA TAHUN
KODE (RENSTRA] SATUAN - - - -
( ) KEGIATAN SASARAN, AWAL Tahun-1 (2022) Tahun-2 (2023) Tahun-3 (2024) Tahun-4 (2025) Tahun-5 (2026) Kondisi Akhir RPJMD
(RENSTRA) PROGRAM DAN PERENCANAAN TARGET Rp. TARGET Rp. TARGET Rp. TARGET Rp. TARGET Rp. | TARGET | Rp. 2021
1 2 3 4 5 8 7 10 9 12 11 14 13 16 15 18 6

10.582.225.927

T1.1Peningkatan 8.174.081.989 8.493.270.585 8.827.174.491 9.176.512.056 9.361.333.380 51.755.772.613 7.723.400.112
layanan
pemerintahan
T1.1.1 Indeks Reformasi Poin 62,97 (B) 71,2 (BB) 75,3 (BB) 78 (BB) 82,2 (A) 84,2 (A) 84,2 (A) 7.723.400.112
Birokrasi
S1.1.1 Sililil 8.174.081.989 8.493.270.585 8.827.174.491 9.176.512.056 9.361.333.380 51.755.772.613 7.723.400.112
Meningkatnya
akuntabilitas
0.00.01.1.05.0.00.0. Nilai Lakip poin 79 80 81 82 83 85 85 7.723.400.112
00.04.00.1 Perangkat Daerah
0.00.01.1.05.0.00.0. Indeks RB poin 42 45 48 50 52 52 52 =
00.04.00.2 Perangkat Daerah
0.00.01.1.05.0.00.0.{0.00.01 PROGRAM 8.174.081.989 8.493.270.585 8.827.174.491 9.176.512.056 9.361.333.380 51.755.772.613 7.723.400.112
00.04.00 PENUNJANG
URUSAN
0.00.01.1.05.0.00.0. Nilai Lakip poin 79 80 8.167.081.989 81 8.486.270.585 82 8.820.174.491 83 9.169.512.056 85 9.354.333.380 85 51.720.772.613 7.723.400.112
00.04.00.1 Perangkat Daerah
0.00.01.2.01.0.00.0 {0.00.01.2.01 25.496.732 25.496.732 25.496.732 25.496.732 25.496.732 180.269.046 52.785.386
1.1.05.0.00.0.00.04.Perencanaan,
00.1 Penganggaran, dan
K Rata-rata capaian % 100 100 25.496.732 100 25.496.732 100 25.496.732 100 25.496.732 100 25.496.732 100 180.269.046 52.785.386
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.01.011.05|0.00.01.2.01.01 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 20.895.290 8.395.290
.0.00.0.00.04.00 Penyusunan
Dokumen
1893 Jumlah Dokumen dokumen 3 3 2.500.000 3 2.500.000 3 2.500.000 3 2.500.000 3 2.500.000 3 20.895.290 8.395.290
Perencanaan PD
yang disusun
0.00.01.2.01.021.05(0.00.01.2.01.02 2.498.000 2.498.000 2.498.000 2.498.000 2.498.000 14.988.000 2.498.000
.0.00.0.00.04.00 Koordinasi dan
Penyusunan
1894 Jumlah Dokumen dokumen il 1 2.498.000 il 2.498.000 il 2.498.000 il 2.498.000 1 2.498.000 il 14.988.000 2.498.000
RKA SKPD yang
disusun
0.00.01.2.01.031.05]0.00.01.2.01.0: 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 12.000.000 2.000.000
.0.00.0.00.04.00 Koordinasi dan
Penyusunan
1895 Jumlah Dokumen dokumen 1 1 2.000.000 1 2.000.000 1 2.000.000 1 2.000.000 1 2.000.000 1 12.000.000 2.000.000
RKA Perubahan
yang disusun
0.00.01.2.01.041.05(0.00.01.2.01.04 2.999.732 2.999.732 2.999.732 2.999.732 2.999.732 17.998.392 2.999.732
-0.00.0.00.04.00 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-
1896 Jumlah dokumen dokumen 1 1 2.999.732 1 2.999.732 1 2.999.732 1 2.999.732 1 2.999.732 1 17.998.392 2.999.732
DPA SKPD yang.
disusun
0.00.01.2.01.051.05(0.00.01.2.01.05 2.499.000 2.499.000 2.499.000 2.499.000 2.499.000 14.994.000 2.499.000
.0.00.0.00.04.00 Koordinasi dan
Penyusunan




1897 Jumlah Dokumen dokumen 1 1 2.499.000 1 2.499.000 1 2.499.000 1 2.499.000 1 2.499.000 1 14.994.000 2.499.000
DPA Perubahan
yang disusun
0.00.01.2.01.061.05(0.00.01.2.01.06 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 75.897.624 25.897.624
.0.00.0.00.04.00 Koordinasi dan
Penyusunan
1898 Jumlah dokumen 3 3 10.000.000 3 10.000.000 3 10.000.000 3 10.000.000 B] 10.000.000 B 75.897.624 25.897.624
DokumenCapaian
Kinerja dan
0.00.01.2.01.071.05(0.00.01.2.01.07 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 23.495.740 8.495.740
.0.00.0.00.04.00 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1899 Jumlah Dokumen dokumen 2 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 23.495.740 8.495.740
Evaluasi dan
Pelaporan Data
0.00.01.2.02.0.00.0 {0.00.01.2.02 5.645.697.474 5.836.355.185 6.035.301.662 6.242.933.926 6.278.964.685 35.186.356.867 5.147.103.935
1.1.05.0.00.0.00.04.| Administrasi
00.1 Keuangan
K Rata-rata capaian % 100 100 5.645.697.474 100 5.836.355.185 100 6.035.301.662 100 6.242.933.926 100 6.278.964.685 100 35.186.356.867 5.147.103.935
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.02.011.05(0.00.01.2.02.01 5.590.467.560 5.781.125.271 5.980.071.748 6.187.704.012 6.223.734.771 34.854.977.383 5.091.874.021
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan Gaji
dan Tunjangan
1900 Jumlah orang oB 12 12 5.590.467.560 12 5.781.125.271 12 5.980.071.748 12 6.187.704.012 12 6.223.734.771 12 34.854.977.383 5.091.874.021
_bulan ASN yang
mendapat gaji dan
0.00.01.2.02.031.05(0.00.01.2.02.03 47.160.000 47.160.000 47.160.000 47.160.000 47.160.000 282.960.000 47.160.000
.0.00.0.00.04.00 Pelaksanaan
Penatausahaan
1901 Jumlah org/bulan 12 12 47.160.000 12 47.160.000 12 47.160.000 12 47.160.000 12 47.160.000 12 282.960.000 47.160.000
PPK,Bendahara
Pengeluaran,Pemb
0.00.01.2.02.071.05(0.00.01.2.02.07 8.069.914 8.069.914 8.069.914 8.069.914 8.069.914 48.419.484 8.069.914
.0.00.0.00.04.00 Koordinasi dan
Penyusunan
1902 Jumlah Laporan dokumen 3 3 8.069.914 3 8.069.914 3 8.069.914 3 8.069.914 3 8.069.914 3 48.419.484 8.069.914
Keuangan yang
disusun (Laporan
0.00.01.2.03.0.00.0 {0.00.01.2.03 18.000.000 18.000.000 18.000.000 18.000.000 18.000.000 108.000.000 18.000.000
1.1.05.0.00.0.00.04.| Administrasi
00.1 Barang Milik
K Rata-rata capaian % 100 100 18.000.000 100 18.000.000 100 18.000.000 100 18.000.000 100 18.000.000 100 108.000.000 18.000.000
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.03.061.05(0.00.01.2.03.06 18.000.000 18.000.000 18.000.000 18.000.000 18.000.000 108.000.000 18.000.000
.0.00.0.00.04.00 Penatausahaan
Barang Milik
1903 Jumlah Pengurus 08 12 12 18.000.000 12 18.000.000 12 18.000.000 12 18.000.000 12 18.000.000 12 108.000.000 18.000.000
Barang dan
Pembantu
1904 Jumlah Pengurus org/bulan 0 0 = 0 0 0 0 0 =
Barang dan
Pembantu
0.00.01.2.06.0.00.0 {0.00.01.2.06 430.617.200 349.269.285 401.547.499 351.069.285 381.576.773 2.442.829.789 528.749.747
1.1.05.0.00.0.00.04.| Administrasi
00.1 Umum Perangkat
K Rata-rata capaian % 100 100 430.617.200 100 349.269.285 100 401.547.499 100 351.069.285 100 381.576.773 100 2.442.829.789 528.749.747
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.06.011.05(0.00.01.2.06.01 10.000.000 9.226.498 9.226.498 9.226.498 9.226.498 56.132.490 9.226.498
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan
Komponen
1908 Jumlah komponen bulan 12 12 10.000.000 12 9.226.498 12 9.226.498 12 9.226.498 12 9.226.498 12 56.132.490 9.226.498
listrik yang
disediakan
0.00.01.2.06.021.05(0.00.01.2.06.02 89.042.787 88.042.787 89.842.787 89.842.787 89.842.787 536.456.722 89.842.787

.0.00.0.00.04.00

Penyediaan
Peralatan dan




1909 Jumlah peringatan kegiatan 3 3 8.000.000 3 7.000.000 3 8.800.000 3 8.800.000 3 8.800.000 3 50.200.000 8.800.000
hari-hari besar
yang difasilitasi
1910 Jumlah Alat Tulis jenis 25 25 81.042.787 25 81.042.787 25 81.042.787 25 81.042.787 25 81.042.787 25 486.256.722 81.042.787
kantor yang
disediakan
0.00.01.2.06.031.05(0.00.01.2.06.03 30.507.488 10.000.000 25.000.000 10.000.000 30.507.488 136.522.464 30.507.488
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan
Peralatan Rumah
1911 jumlah peralatan jenis 9 9 30.507.488 9 10.000.000 9 25.000.000 9 10.000.000 9 30.507.488 9 136.522.464 30.507.488
rumah tangga yang
disediakan
0.00.01.2.06.041.05(0.00.01.2.06.04 111.616.925 100.000.000 104.978.214 100.000.000 110.000.000 666.388.113 139.792.974
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor
1912 Jumlah Penyediaan bulan 12 12 111.616.925 12 100.000.000 12 104.978.214 12 100.000.000 12 110.000.000 12 666.388.113 139.792.974
Kebutuhan
makanan dan
0.00.01.2.06.051.05(0.00.01.2.06.05 50.950.000 25.000.000 50.000.000 25.000.000 25.000.000 226.900.000 50.950.000
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan Barang
Cetakan dan
1913 Jenis barang Jjenis 8 8 50.950.000 8 25.000.000 8 50.000.000 8 25.000.000 8 25.000.000 8 226.900.000 50.950.000
cetakan dan
penggandaan
0.00.01.2.06.061.05(0.00.01.2.06.06 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 103.776.000 28.776.000
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan Bahan
Bacaan dan
1914 Jenis Bahan jenis 6 6 15.000.000 6 15.000.000 6 15.000.000 6 15.000.000 6 15.000.000 6 103.776.000 28.776.000
Bacaan dan
Peraturan
0.00.01.2.06.081.05(0.00.01.2.06.08 3.500.000 2.000.000 7.500.000 2.000.000 2.000.000 24.840.000 7.840.000
.0.00.0.00.04.00 Fasilitasi
Kunjungan Tamu
1915 Jumlah bulan 12 12 3.500.000 12 2.000.000 12 7.500.000 12 2.000.000 12 2.000.000 12 24.840.000 7.840.000
penyediaan
makan dan minum
0.00.01.2.06.091.05(0.00.01.2.06.09 120.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 691.814.000 171.814.000
.0.00.0.00.04.00 Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
1916 Jumlah bulan 12 12 120.000.000 12 100.000.000 12 100.000.000 12 100.000.000 12 100.000.000 12 691.814.000 171.814.000
penyediaan
akomodasi
0.00.01.2.07.0.00.0 {0.00.01.2.07 27.406.359 15.000.000 50.000.000 25.272.625 35.000.000 195.993.136 43.314.152
1.1.05.0.00.0.00.04.| Pengadaan Barang
00.1 Milik Daerah
K Rata-rata capaian % 100 100 27.406.359 100 15.000.000 100 50.000.000 100 25.272.625 100 35.000.000 100 195.993.136 43.314.152
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.07.051.05(0.00.01.2.07.05 12.406.359 E 15.000.000 10.272.625 15.000.000 65.085.343 12.406.359
.0.00.0.00.04.00 Pengadaan Mebel
1917 Jumlah mebel yang unit 10 10 12.406.359 10 - 10 15.000.000 10 10.272.625 10 15.000.000 10 65.085.343 12.406.359
tersedia
0.00.01.2.07.061.05(0.00.01.2.07.06 15.000.000 15.000.000 35.000.000 15.000.000 20.000.000 130.907.793 30.907.793
.0.00.0.00.04.00 Pengadaan
Peralatan dan
1918 Jumlah peralatan unit 3 3 15.000.000 3 15.000.000 3 35.000.000 3 15.000.000 8 20.000.000 3 130.907.793 30.907.793
dan mesin lainnya
yang tersedia
0.00.01.2.08.0.00.0 {0.00.01.2.08 1.525.285.023 1.786.960.287 1.786.960.287 2.022.160.287 2.022.160.287 10.613.931.066 1.470.404.895
1.1.05.0.00.0.00.04.| Penyediaan Jasa
00.1 Penunjang Urusan
K Rata-rata capaian % 100 100 1.525.285.023 100 1.786.960.287 100 1.786.960.287 100 2.022.160.287 100 2.022.160.287 100 10.613.931.066 1.470.404.895
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.08.011.05(0.00.01.2.08.01 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 36.000.000 6.000.000

.0.00.0.00.04.00

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat




1919 Jumlah materai lembar 1250 1250 6.000.000 1250 6.000.000 1250 6.000.000 1250 6.000.000 1250 6.000.000 1250 36.000.000 6.000.000
yang disediakan
0.00.01.2.08.021.05(0.00.01.2.08.02 240.245.023 240.245.023 240.245.023 240.245.023 240.245.023 1.441.470.138 240.245.023
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan Jasa
Komunikasi,
1920 Jumlah jasa bulan 12 12 240.245.023 12 240.245.023 12 240.245.023 12 240.245.023 12 240.245.023 12 1.441.470.138 240.245.023
komunikasi (telp,
Internet), jasa
0.00.01.2.08.041.05(0.00.01.2.08.04 1.279.040.000 1.540.715.264 1.540.715.264 1.775.915.264 1.775.915.264 9.136.460.928 1.224.159.872
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
1921 Jumlah Jasa bulan 12 12 1.279.040.000 12 1.540.715.264 12 1.540.715.264 12 1.775.915.264 12 1.775.915.264 12 9.136.460.928 1.224.159.872
pelayanan umum
kantor yang
0.00.01.2.09.0.00.0 {0.00.01.2.09 494.579.201 455.189.096 502.868.311 484.579.201 593.134.903 2.993.392.709 463.041.997
1.1.05.0.00.0.00.04. | Pemeliharaan
00.1 Barang Milik
K Rata-rata capaian % 100 100 494.579.201 100 455.189.096 100 502.868.311 100 484.579.201 100 593.134.903 100 2.993.392.709 463.041.997
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.09.041.05(0.00.01.2.09.04.01 365.782.201 365.782.201 384.071.311 365.782.201 384.071.311 2.231.271.426 365.782.201
.0.00.0.00.04.00 Jasa
Pemeliharaaan,
1922 Jumlah Kendaraan unit 24 24 365.782.201 24 365.782.201 24 384.071.311 24 365.782.201 24 384.071.311 24 2.231.271.426 365.782.201
Dinas Jabatan yang
dipelihara
0.00.01.2.09.061.05(0.00.01.2.09.06 48.797.000 48.797.000 48.797.000 48.797.000 48.797.000 292.782.000 48.797.000
.0.00.0.00.04.00 Pemeliharaan
Peralatan dan
1923 Jumlah Peralatan jenis 5] 5 48.797.000 5 48.797.000 5] 48.797.000 5] 48.797.000 3 48.797.000 5 292.782.000 48.797.000
dan mesin lainnya
yang dipelihara
0.00.01.2.09.091.05(0.00.01.2.09.09 80.000.000 40.609.895 70.000.000 70.000.000 160.266.592 469.339.283 48.462.796
.0.00.0.00.04.00 Pemeliharaan/Reh
abilitasi Gedung
1924 Jumlah Gedung unit 1 i 80.000.000 i 40.609.895 1 70.000.000 1 70.000.000 i 160.266.592 1 469.339.283 48.462.796
kantor yang
dipelihara
0.00.01.1.05.0.00.0. Indeks RB poin 42 45 7.000.000 48 7.000.000 50 7.000.000 52 7.000.000 52 7.000.000 52 35.000.000 =
00.04.00.2 Perangkat Daerah
0.00.01.2.05.0.00.0 (0.00.01.2.05 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 35.000.000 =
1.1.05.0.00.0.00.04.| Administrasi
00.2 Kepegawaian
1K Rata-rata capaian % 100 100 7.000.000 100 7.000.000 100 7.000.000 100 7.000.000 100 7.000.000 100 35.000.000 E
kinerja sub
kegiatan pada
0.00.01.2.05.031.05[0.00.01.2.05.03 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 12.500.000 -
.0.00.0.00.04.00 Pendataan dan
Pengolahan
1905 Jumlah laporan dok 0 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 12.500.000 =
pendataan dan
pengolahan
0.00.01.2.05.041.05(0.00.01.2.05.04 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 12.500.000 =
.0.00.0.00.04.00 Koordinasi dan
Pelaksanaan
1906 Jumlah pegawai org 0 i 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 i 2.500.000 1 12.500.000 =
yang mengelola
Sistem Informasi
0.00.01.2.05.051.05(0.00.01.2.05.05 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 10.000.000 -
.0.00.0.00.04.00 Monitoring,
Evaluasi, dan
1907 Jumlah Laporan dok 0 1 2.000.000 1 2.000.000 1 2.000.000 1 2.000.000 1 2.000.000 1 10.000.000 =
monitoring,
evaluasi dan
T5.1 T5.1 Peningkatan 2.420.203.268 3.560.203.268 2.330.203.268 1.945.203.268 2.495.203.268 15.609.842.155 2.858.825.815

kualitas hidup
masyarakat




$5.1.3.2 Indeks Resiko poin 135 130 125 120 115 110 110 2.858.825.815
Bencana
S5.1.3 il 2.420.203.268 3.560.203.268 2.330.203.268 1.945.203.268 2.495.203.268 15.609.842.155 2.858.825.815
Meningkatnya
ketangguhan
1.05.03.1.05.0.00.0. Persentase % 100 100 100 100 100 100 100 324.998.000
00.04.00.1 Masyarakat di
Wilayah Rawan
1.05.03.1.05.0.00.0. Persentase % 100 100 100 100 100 100 100 983.294.660
00.04.00.2 Masyarakat di
Wilayah Rawan
1.05.03.1.05.0.00.0. Persentase % 100 100 100 100 100 100 100 1.550.533.155
00.04.00.3 Pelayanan
Penyelamatan dan
1.05.03.1.05.0.00.0.1.05.03 PROGRAM 2.420.203.268 3.560.203.268 2.330.203.268 1.945.203.268 2.495.203.268 15.609.842.155 2.858.825.815
00.04.00 PENANGGULANGA
N BENCANA
1.05.03.1.05.0.00.0. Persentase % 100 100 350.000.000 100 330.000.000 100 230.000.000 100 130.000.000 100 230.000.000 100 1.594.998.000 324.998.000
00.04.00.1 Masyarakat di
Wilayah Rawan
1.05.03.2.01.1.05.0 | 1.05.03.2.01 350.000.000 330.000.000 230.000.000 130.000.000 230.000.000 1.594.998.000 324.998.000
3.1.05.0.00.0.00.04.| Pelayanan
00.1 Informasi Rawan
IK Rata-rata capaian % 100 100 350.000.000 100 330.000.000 100 230.000.000 100 130.000.000 100 230.000.000 100 1.594.998.000 324.998.000
kinerja sub
kegiatan pada
1.05.03.2.01.011.05/1.05.03.2.01.01 250.000.000 230.000.000 130.000.000 30.000.000 130.000.000 1.020.000.000 250.000.000
.0.00.0.00.04.00 Penyusunan Kajian
Risiko Bencana
1925 Jumlah Dokumen Dokumen 0 0 = 1 100.000.000 0 = 0 = 0 = 0 100.000.000 =
Peta Potensi
Bencana per resiko
1926 Jumlah Dokumen Dokumen ) 1 200.000.000 0 0 = ) = 0 = 0 200.000.000 =
Kajian Resiko
Bencana
1927 Jumlah Tempat Titik lokasi 0 0 - 0 - 3 100.000.000 0 = 3 100.000.000 3 200.000.000 -
Evakuasi
Sementara
1928 Jumlah dokumen dok 0 [ = 1 100.000.000 0 0 ° 0 0 100.000.000 =
FS titik relokasi
bencana yang
1929 Jumlah dokumen Dokumen 1 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 100.000.000 100.000.000
analisa
data/informasi
1930 Jumlah Koordinasi keg 7 7 50.000.000 7 30.000.000 7 30.000.000 7 30.000.000 7 30.000.000 7 320.000.000 150.000.000
Perkuatan data
dan informasi per
1.05.03.2.01.021.05/1.05.03.2.01.02 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 574.998.000 74.998.000
.0.00.0.00.04.00 ialisasi
Komunikasi,
1931 Jumlah Penyediaan Titik 0 10 50.000.000 10 50.000.000 10 50.000.000 10 50.000.000 10 50.000.000 10 250.000.000 -
dan pemasangan
rambu evakuasi
1932 Jumlah Penduduk Orang 0 443803 50.000.000 443803 50.000.000 443803 50.000.000 443803 50.000.000 443803 50.000.000 443803 324.998.000 74.998.000
di kawasan rawan
bencana yang
1.05.03.1.05.0.00.0. Persentase % 100 100 1.195.203.268 100 2.385.203.268 100 1.185.203.268 100 935.203.268 100 1.385.203.268 100 8.069.311.000 983.294.660
00.04.00.2 Masyarakat di
Wilayah Rawan
1.05.03.2.02.1.05.0 | 1.05.03.2.02 1.195.203.268 2.385.203.268 1.185.203.268 935.203.268 985.233.268 7.669.341.000 983.294.660
3.1.05.0.00.0.00.04.| Pelayanan
00.2 Pencegahan dan
K Rata-rata capaian % 100 100 1.195.203.268 100 2.385.203.268 100 1.185.203.268 100 935.203.268 100 985.233.268 100 7.669.341.000 983.294.660

kinerja sub
kegiatan pada

1.05.03.2.02.011.05
.0.00.0.00.04.00

1.05.03.2.02.01
Penyusunan
Rencana

150.000.000

150.000.000




1933 Jumlah Dokumen dokumen 0 1 150.000.000 0 = 0 = 0 - 0 = 0 150.000.000 =
data/informasi
tentang rencana
1.05.03.2.02.021.05/1.05.03.2.02.02 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 422.144.026 47.144.026
.0.00.0.00.04.00 Pelatihan
Pencegahan dan
1934 Jumlah masyarakat Orang 44 40 75.000.000 40 75.000.000 40 75.000.000 40 75.000.000 40 75.000.000 40 422.144.026 47.144.026
yang ikut pelatihan
pencegahan dan
1.05.03.2.02.031.05|1.05.03.2.02.03 140.000.000 1.540.000.000 140.000.000 140.000.000 140.000.000 2.100.000.000 =
.0.00.0.00.04.00 Pengendalian
Operasi dan
1935 Jumlah kegiatan pemangku 0 7 20.000.000 7 20.000.000 7 20.000.000 7 20.000.000 7 20.000.000 7 100.000.000 =
Koordinasi teknis kepentingan
inventarisasi (pemerintah,
1936 Jumlah sarpras unit 0 2 120.000.000 1 1.520.000.000 2 120.000.000 1 120.000.000 1 120.000.000 1 2.000.000.000 =
operasional
kesiapsiagaan
1.05.03.2.02.041.05|1.05.03.2.02.04 170.000.000 170.000.000 370.000.000 170.000.000 70.000.000 993.671.560 43.671.560
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan
Peralatan
1937 Jumlah peralatan unit APD, perahu 1 70 170.000.000 70 170.000.000 70 370.000.000 70 170.000.000 70 70.000.000 70 993.671.560 43.671.560
dan perlindungan karet
kesiapsiagaan
1.05.03.2.02.051.05/1.05.03.2.02.05 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 250.000.000 o
.0.00.0.00.04.00 Pengelolaan Risiko
Bencana
1938 Jumlah koordinasi | jumlah pemangku 0 7 50.000.000 7 50.000.000 7 50.000.000 7 50.000.000 7 50.000.000 7 250.000.000 >
dengan pemangku kepentingan
kepentingan
1.05.03.2.02.061.05|1.05.03.2.02.06 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 100.000.000 609.320.234 309.320.234
.0.00.0.00.04.00 Penguatan
Kapasitas Kawasan
1939 Jumlah Orang yang Orang 20 20 50.000.000 20 50.000.000 20 50.000.000 20 50.000.000 20 100.000.000 20 609.320.234 309.320.234
melaksanakan
Pengamanan Hari
1940 Jumlah koordinasi | jumlah pemangku 0 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - -
dengan pemangku kepentingan
kepentingan
1.05.03.2.02.071.05|1.05.03.2.02.07 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 343.158.840 193.158.840
.0.00.0.00.04.00 Penanganan
Pascabencana
1941 Jumlah koordinasi pemangku 7 7 30.000.000 7 30.000.000 7 30.000.000 7 30.000.000 7 30.000.000 7 343.158.840 193.158.840
dan evaluasi kepentingan
Rekonstruksi pasca (pemerintah,
1.05.03.2.02.081.05|1.05.03.2.02.08 70.203.268 10.203.268 10.203.268 110.203.268 110.203.268 311.016.340
.0.00.0.00.04.00  |Pengembangan
Kapasitas Tim
1942 Jumlah Satgas Orang 0 2 70.203.268 1 10.203.268 1 10.203.268 B 110.203.268 3 110.203.268 3 311.016.340
Penanganan dan
Mitigasi Bencana
1943 Jumlah Petugas Orang 0 0 = 0 0 0 0 0 -
Penanggulangan
Bencana di BPBD
1.05.03.2.02.091.05|1.05.03.2.02.09 150.000.000 150.000.000 150.000.000 = 100.000.000 550.000.000 =
.0.00.0.00.04.00 Penyusunan
Rencana Kontijensi
1944 Jumlah Evaluasi dokumen 0 0 = 0 = 0 B 0 e i 100.000.000 1 100.000.000 =
renkon
1945 Jumlah Dokumen dokumen 0 1 150.000.000 i 150.000.000 1 150.000.000 0 B 0 = 0 450.000.000 =
Rencana Kontijensi
yang disusun
1.05.03.2.02.101.05|1.05.03.2.02.10 290.000.000 290.000.000 290.000.000 290.000.000 290.000.000 1.690.000.000 240.000.000
.0.00.0.00.04.00 Gladi
Kesiapsiagaan
1946 Jumlah aparatur Orang 110 150 200.000.000 150 200.000.000 150 200.000.000 150 200.000.000 150 200.000.000 150 1.150.000.000 150.000.000

dan masyarakat
yang mengikuti




1947 Jumlah aparatur Orang 180 180 90.000.000 180 90.000.000 180 90.000.000 180 90.000.000 180 90.000.000 180 540.000.000 90.000.000
dan masyarakat
yang mengikuti
1.05.03.2.02.111.05|1.05.03.2.02.11 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 250.000.000 150.000.000
.0.00.0.00.04.00 Penyusunan
Rencana
1948 Jumlah koordinasi keg 7 7 20.000.000 7 20.000.000 7 20.000.000 7 20.000.000 7 20.000.000 7 250.000.000 150.000.000
dengan pemangku
kepentingan
1949 Jumlah dokumen Dokumen 0 0 = 0 = 0 > 0 e 0 = 0 = =
rencana
penanggulangan
1.05.03.2.04.1.05.0 |1.05.03.2.04 = = = = 400.000.000 400.000.000 =
3.1.05.0.00.0.00.04.| Penataan Sistem
00.2 Dasar
K Rata-rata capaian % 100 100 = 100 = 100 = 100 = 100 400.000.000 100 400.000.000 =
kinerja sub
kegiatan pada
1.05.03.2.04.011.05|1.05.03.2.04.01 = = B = 100.000.000 100.000.000 =
.0.00.0.00.04.00 Penyusunan
Regulasi
1961 Jumlah regulasi Jenis 0 0 = 0 = 0 e 0 ° 1 100.000.000 1 100.000.000 =
penanggulangan
bencana
1.05.03.2.04.021.05|1.05.03.2.04.02 o B B o o E o
.0.00.0.00.04.00 Penguatan
Kelembagaan
1962 Jumlah Jenis 0 0 = 0 = 0 > 0 ° 0 = 0 = =
kelembagaan yang
dibentuk
1.05.03.2.04.031.05(1.05.03.2.04.03 = = = = 100.000.000 100.000.000 =
.0.00.0.00.04.00 Kerjasama antar
Lembaga dan
1963 Jumlah MOU yang Jenis 0 0 = 0 = 0 > 0 e 1 100.000.000 i 100.000.000 =
disusun dalam
rangka kerjasama
1.05.03.2.04.041.05(1.05.03.2.04.04 = = = = 100.000.000 100.000.000 =
.0.00.0.00.04.00 Pengelolaan dan
Pemanfaatan
1964 Jenis Sistem Jenis 0 [ = 0 = 0 e 0 ° 1 100.000.000 1 100.000.000 =
informasi
kebencanaan yang
1.05.03.2.04.051.05|1.05.03.2.04.05 = = E B 100.000.000 100.000.000 =
.0.00.0.00.04.00 Pembinaan dan
Pengawasan
1965 Jumlah laporan dok 0 0 = 0 B 0 ° 0 o 1 100.000.000 1 100.000.000 ©
pembinaan dan
pengawasan
1.05.03.1.05.0.00.0. Persentase % 100 100 875.000.000 100 845.000.000 100 915.000.000 100 880.000.000 100 880.000.000 100 5.945.533.155 1.550.533.155
00.04.00.3 Pelayanan
Penyelamatan dan
1.05.03.2.03.1.05.0 | 1.05.03.2.03 875.000.000 845.000.000 915.000.000 880.000.000 880.000.000 5.945.533.155 1.550.533.155
3.1.05.0.00.0.00.04.| Pelayanan
00.3 Penyelamatan dan
K Rata-rata capaian % 100 100 875.000.000 100 845.000.000 100 915.000.000 100 880.000.000 100 880.000.000 100 5.945.533.155 1L EEDEERIES
kinerja sub
kegiatan pada
1.05.03.2.03.011.05(1.05.03.2.03.01 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 550.000.000 300.000.000
.0.00.0.00.04.00 Respon Cepat
Kejadian Luar Biasa
1950 Persentase % 100 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 550.000.000 300.000.000
Penanganan
Operasional
1.05.03.2.03.021.05|1.05.03.2.03.02 340.000.000 350.000.000 360.000.000 370.000.000 370.000.000 2.170.533.155 380.533.155
.0.00.0.00.04.00 Respon Cepat
Darurat Bencana
1951 Jumlah orang yang orang 70 0 = 0 0 0 [ 0 17.257.297 17.257.297

mengikuti
peningkatan




1952 Jumlah petugas orang 10 4 90.000.000 4 90.000.000 4 90.000.000 4 90.000.000 4 90.000.000 4 540.000.000 90.000.000
penanggulangan
Bencana di BPBD
1953 Persentase % 100 100 250.000.000 100 260.000.000 100 270.000.000 100 280.000.000 100 280.000.000 100 1.613.275.858 273.275.858
Penanganan
Operasional
1.05.03.2.03.031.05/1.05.03.2.03.03 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 500.000.000 250.000.000
.0.00.0.00.04.00 Pencarian,
Pertolongan dan
1954 Presentase Jumlah % 100 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 500.000.000 250.000.000
Korban yang
tertolong dan
1.05.03.2.03.041.05|1.05.03.2.03.04 385.000.000 345.000.000 405.000.000 360.000.000 360.000.000 2.225.000.000 370.000.000
.0.00.0.00.04.00 Penyediaan
Logistik
1955 Jumlah jenis jenis (sandang, 3 3 165.000.000 3 155.000.000 3 160.000.000 3 160.000.000 8 160.000.000 3 1.050.000.000 250.000.000
logistik dan pangan, obat-
peralatan obatan)
1956 Jumlah org/keg 0 66 50.000.000 66 50.000.000 66 50.000.000 66 50.000.000 66 50.000.000 66 250.000.000
peningkatan dan
pembinaan SDM
1957 Jumlah kegiatan keg 0 1 40.000.000 0 1 45.000.000 0 0 0 85.000.000
pelatihan
manajemen
1958 Persentase Logistik % 100 100 130.000.000 100 140.000.000 100 150.000.000 100 150.000.000 100 150.000.000 100 840.000.000 120.000.000
yang terdistribusi
1.05.03.2.03.051.05[1.05.03.2.03.05 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 150.000.000 -
.0.00.0.00.04.00 Aktivasi Sistem
Komando
1959 Jumlah aktivasi keg 0 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 150.000.000 =
sistem komando
Penanganan
1.05.03.2.03.061.05|1.05.03.2.03.06 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 350.000.000 250.000.000
.0.00.0.00.04.00 Respon Cepat
Bencana Non Alam
1960 Persentase % 100 100 20.000.000 100 20.000.000 100 20.000.000 100 20.000.000 100 20.000.000 100 350.000.000 250.000.000
Penanganan

Respon Cepat




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA SASARAN TW 1 TAHUN 2021

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET TAHUNAN

TW1

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

[EEN

Meningkatnya Akuntabilitas
Pemerintah dan
Profesionalitas Aparatur

Nilai LAKIP Perangkat
Daerah

79

29,89

29,89

100%

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

42

18,06

18,06

100%

N

Meningkatnya Ketangguhan
Bencana

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Informasi Kebencanaan

100%

46,25

45

97%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Bencana

100%

34

34

100%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban
Bencana

100%

27,5

24,5

89%




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA SASARAN TW Il TAHUN 2021

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET TAHUNAN

TWII

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

=

Meningkatnya Akuntabilitas
Pemerintah dan
Profesionalitas Aparatur

Nilai LAKIP Perangkat
Daerah

79

26,15

25,74

98%

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

42

27,48

27,

48

100%

N

Meningkatnya Ketangguhan
Bencana

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Informasi Kebencanaan

100%

13,75

11,

25

82%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Bencana

100%

21

21

100%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban
Bencana

100%

10

10

100%




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA SASARAN TW Ill TAHUN 2021

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET TAHUNAN

TW I

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

=

Meningkatnya Akuntabilitas
Pemerintah dan
Profesionalitas Aparatur

Nilai LAKIP Perangkat
Daerah

79

24,49

24,49

100%

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

42

20,56

17,025

83%

N

Meningkatnya Ketangguhan
Bencana

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Informasi Kebencanaan

100%

6,25

6,25

100%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Bencana

100%

21

21

100%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban
Bencana

100%

25

21

84%




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA SASARAN TW IV TAHUN 2021

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET TAHUNAN

v

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

=

Meningkatnya Akuntabilitas
Pemerintah dan
Profesionalitas Aparatur

Nilai LAKIP Perangkat
Daerah

79

19,48

19,48

100%

Indeks Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah

42

33,90

30,75

91%

N

Meningkatnya Ketangguhan
Bencana

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Informasi Kebencanaan

100%

33,75

33,75

100%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Bencana

100%

24

24

100%

Persentase Masyarakat Di
Wilayah Rawan Bencana
Yang Mendapatkan
Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban
Bencana

100%

37,5

37,5

100%




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA PROGRAM TW 1 TAHUN 2021

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET TAHUNAN TW1
TARGET |REALISASI| CAPAIAN
1|PROGRAM PENUNJANG URUSAN [Nilai LAKIP Perangkat Daerah 79 29,89 29,89 100%
PEMERINTAHAN DAERAH
KAB/KOTA
Indeks Reformasi Birokrasi 42 18,06 18,06 100%
Perangkat Daerah
2|PROGRAM PENANGGULANGAN Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 46,25 45 97%
BENCANA Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Informasi
Kebencanaan
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 34 34 100%
Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Bencana
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 27,5 24,5 89%

Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA PROGRAM TW Il TAHUN 2021

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET TAHUNAN TWII
TARGET |REALISASI| CAPAIAN
1|PROGRAM PENUNJANG URUSAN [Nilai LAKIP Perangkat Daerah 79 26,15 25,74 98%
PEMERINTAHAN DAERAH
KAB/KOTA
Indeks Reformasi Birokrasi 42 27,48 27,48 100%
Perangkat Daerah
2|PROGRAM PENANGGULANGAN Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 13,75 11,25 82%
BENCANA Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Informasi
Kebencanaan
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 21 21 100%
Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Bencana
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 10 10 100%

Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA PROGRAM TW 11l TAHUN 2021

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET TAHUNAN TW I
TARGET |REALISASI| CAPAIAN
1|PROGRAM PENUNJANG URUSAN [Nilai LAKIP Perangkat Daerah 79 24,49 24,49 100%
PEMERINTAHAN DAERAH
KAB/KOTA
Indeks Reformasi Birokrasi 42 20,56 17,025 83%
Perangkat Daerah
2|PROGRAM PENANGGULANGAN Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 6,25 6,25 100%
BENCANA Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Informasi
Kebencanaan
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 21 21 100%
Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Bencana
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 25 21 84%

Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana




TARGET DAN PENGUKURAN KINERJA PROGRAM TW IV TAHUN 2021

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET TAHUNAN v
TARGET |REALISASI| CAPAIAN
1|PROGRAM PENUNJANG URUSAN [Nilai LAKIP Perangkat Daerah 79 19,48 19,48 100%
PEMERINTAHAN DAERAH
KAB/KOTA
Indeks Reformasi Birokrasi 42 33,90 30,75 91%
Perangkat Daerah
2|PROGRAM PENANGGULANGAN Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 33,75 33,75 100%
BENCANA Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Informasi
Kebencanaan
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 24 24 100%
Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Bencana
Persentase Masyarakat Di Wilayah 100% 37,5 37,5 100%

Rawan Bencana Yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana




Rekapitulasi Kejadian Bencana (RKB )
BANDAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA CILEGON

TAHUN 2021
q . Jenis . . - Sumber Bantuan
No | Hari,Tanggal Waktu Lokasi - Penyebab Bencana| Korban B Dampak/Ker /Kerugian | Data Pemilik — Keterangan
Kejadian/Bencana Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Senin, 11 Januari 15.40 WIB L|nlI<4‘Kedung Baya RT OZ/R_W 04 Kelurahan Kebakaran Lahan Human Error Nihil R_umPUt |Ia|ang_ yang ada Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 1 hektar
2021 Kalitimbang Kecamatan Cibeber disekitar lokasi terbakar
Rumah warga sebanyak 1 kk/3
jiwa kondisi rusak berat
Angin Puti Rumah warga sebanyak 1 kk/3 BPBD Kota Cill
Selasa,19 Januari Link.Telu RT 03/RW 04 Kelurahan Jombang r.1g|n uting Cuaca Ekstrim dan - " . g v / . ota Lilegon Rumah warga rusak akibat
2 13.30 WIB Beliung (Pohon X Nihil jiwa kondisi rusak sedang Milik Masyarakat [mengeluarkan bantuan A
2021 Wetan Kecamatan Jombang Angin Kenceng tertimpa pohon yang tumbang
Tumbang) Rumah warga sebanyak 1 kk /5 terpal 4 dan matras 3
jiwa kondisi rusak sedang (
kerugian -+Rp.50.000.000)
Link.Baru T: i RT 02/RW 04
Rabu,03 Februari Ink-Baru amansarl‘ 02/ 0 L Cuaca Ekstrim dan - Rumah warga sebanyak 150 . . . .
3 14.30 WIB |Kelurahan Tamansari Kecamatan Banjir . Nihil . E Milik Masyarakat - Ketinggian air + 50 cm
2021 Hujan Deras kk/350 jiwa terendam air
Pulomerak
Kamis,04 Link.Kubang Lampit RT 10/RWO01 Kelurahan . Cuaca Ekstrim dan - Rumah warga sebanyak 10 kk . . . .
4 18.00 WIB Banjir Nihil - +
Februari 2021 Tegal Bundar Kecamatan Purwarkarta ) Hujan Deras terendam air Milik Masyarakat Ketinggian air £ 50 cm
' " - Angin Puting . Menimpah tembok pagar "
5 Jum a_t,OS 07.00WIB JI.Cibeber No2 'K'elurahan Kalitimbang Beliung (Pohon Cuaca_ Ekstrim dan Nihil Kelurahan bagian belakang Milik Masyarakat ) Kantor kelurahan rusak akibat
Februari 2021 Kecamatan Kalitimbang Angin Kenceng pohon tumbang
Tumbang) roboh
Rumah warga RT 01/RW05
sebanyak 98kk/236 jiwa
terendam air
Rumah warga RT 02/RW05
sebanyak 70kk/140 jiwa
Link.Sudimampir Kelurahan Tamansari terendam air
Kecamatan Pulomerak Rumah Warga RT 04/RW 05
sebanyak 122 kk/512 jiwa
terendam air
Sabtu,06 " Cuaca Ekstrim dan - Rumah warga RT05/RW05 . o
6 Februari 2021 20.30 WIB Banjir Hujan Deras Nihil sebanyak 108 kk/256 jiwa Milik Masyarakat Ketinggian air + 50 cm-70
terendam air
R h RT
:i:llgria;:;a:elurahan Tamansari Kecamatan o:,rg:,o;gﬁzw 04 sebanyak
300 kk terendam air
Link Langon.RT 05/RW06 Kelurahan Rumah warga sebanyak 9 kk
Tamansari Kecamatan Pulomerak jiwa terendam air
Link.
ink.Sawah lebak Ges:le RT 06/RW 03 Rumah warga sebanyak 100 kk
Kelurahan Tamansari Kecamatan . .
jiwa terendam air
Pulomerak




Jenis

Sumber Bantuan

No Hari,Tanggal Waktu Lokasi o Penyebab B: Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
|.Raya Merak Kelurahan K i Angin Puti Menimpah akses jal
Minggu,07 JI.Raya Merak Kelura ,an otasari - r‘\gm uting Cuaca Ekstrim dan - enlrnpa akses jalan utama - Akses jalan menuju Tol Cilegon
7 i 07.00 WIB |Kecamatan Grogol ( dibelakang pos polisi Beliung (Pohon ) Nihil ,menimpah Pagar dan Milik Masyarakat -
Februari 2021 . Angin Kenceng . barat tertutup
perempatan lampu merah jalan damkar) Tumbang) pembatasan jalan
Senin,08 Link. Jerang Tengah RT 02/RW 02 Arfgln Puting Cuaca Ekstrim dan - PohonA tumbang menutupi N !’ohon tumbang menutupi akses
8 ; 19.00 WIB |Kelurahan Karang asem Kecamatan Beliung (Pohon i Nihil akses jalan utama arah ke Milik Masyarakat - jalan utama arah ke kantor
Februari 2021 . Angin Kenceng ) )
Cibeber Tumbang) kantor kecamatan cibeber kecamatan cibeber
9 Jum aF,lZ 07.00 WIB Link Nagreg RT Oll/BW 003 Kelurahan ngsor ( rumah robo! CaucaA Ekstrim dan Nihil mengakibatkan rumah rusak Milik Masyarakat - mengakibatkan rumah rusak
Februari 2021 Kepuh Kecamatan Ciwandan Angin Kenceng
N . . . RUMTAMm Warga RT UUI7RVV UU
Link. Cigading Pasar Kelurahan Kubangsari
8 g & sebanyak 50 kk/ jiwa 197
Kecamatan Ciwandan )
terendam air
Link. Pintu Air Kelurahan Kubangsari . Cauca Ekstrim dan L Rumah warga RT 001/RW 004 - N .
02.30 WIB Banjir Nihil Milik M. kat Ketinggian air + 50 cm-70
Kecamatan Ciwandan ) Angin Kenceng sebanyak 32 kk/ jiwa 125 ik Masyaraka &8
10 Sabtu, 27 Link.Penauan RT 04 RW 01 Kelurahan Rumah warga RT 001/RW 004
Februari 2021 Kubangsar Kecamatan Ciwandan sebanyak 7 kk/ jiwa 25
1 h roboh bagian d
Link. Kubang Welut RT 04/RW 02 NO.078 . ruman robo . agian dapur ( BPBD Kota Cilegon .
Cuaca Ekstrim dan L rusak sedang)jumlah 2 kk /9 - rumah ambruk/ roboh bagian
01.00 WIB |Kelurahan Samangraya Kecamatan ngsor ( rumah robo X Nihil " X Milik Masyarakat [mengeluarkan bantuan
Citangkil Angin Kenceng jiwa ( kerugian + terpal 2 dapur ( rusak sedang )
ang 'Rp.20.000.000) erpa
Rumah warga RT 001/RW 005
sebanyak 125 KK terendam air
Rumah warga RT 002/RW 005
sebanyak 65 kk terendam air
Rumah warga RT 001/RW 004
sebanyak 100 kk terendam air
Rumah warga RT 002/RW 004
sebanyak 160 kk terendam air BPBD Kota Cilegon
mengeluarkan bantuan
1 Rabu,03 Maret 22.00 WIB Link.Sudimampir Kelurahan Tamansari Banjir Cuaca Ekstrim dan Nihil Rumah warga RT 003/RW 004 | Milik Masyarakat berupa mei instan 40 dus air' Ketinggian air £ 50 cm-80

2021

Kecamatan Pulomerak

Hujan Deras

sebanyak 216 kk terendam air

Rumah warga RT 004/RW 004
sebanyak 152 kk terendam air

Rumah warga RT 006/RW 004
sebanyak 60 kk terendam air

Rumah warga RT 007/RW 004
sebanyak 60 kk terendam air

Rumah warga RT 003/RW 003
sebanyak 42 kk terendam air

mineral botol 40 dus kecap
abc 2 dus dan saos abc 2

dus




5 Jenis 5 ) Sumber Bantuan
No Hari,Tanggal Waktu Lokasi e yebab B Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Link.Baru Kelurahan Tamansari Kecamatan
Pulomerak
Genangan air berasal dari curah Genangan air berasal dari curah
20:30 WIB Banjir Cuaca.Ekstnm dan Nihil hujan dengan |r1ten5|sFas tinggi Milik Masyarakat } hujan dengan ||j1ten5|s"(as tinggi
Hujan Deras dan luapan dari sungai serta dan luapan dari sungai serta
drainase yang kurang berfungsi drainase yang kurang berfungsi
Link.Bumi Waras Keluran Tamansari
Kecamatan Pulomerak
BPBD Kota Cilegon
mengeluarkan bantuan mie
instan 30 dus air mineral 30
Kamis, 04 M Link.Sukaj RT 03 RW 01 Kelurah C Ekstri -
12 amis, 0 aret 01:30 WIB ink.Su a{aya 03 01 Kelurahan ngsor ( rumah robo! uaca{ strim dan Nihil dinding rumah roboh Milik Masyarakat |dus kecap abc 2 dus kecap |dinding rumah roboh
2021 Mekarsari Kecamatan Pulomerak Angin Kenceng R
manis 2 dus terpal 2 buah
familiy 1 paket tiker 2
lembar
Rabu,24 Maret Link. Seneja RT 04 RW 01 Kelurahan Angin Puting Cuaca Ekstrim dan Mengakibatkan garansi dan pos Mengakibatkan garansi dan pos
13 g 16.00 WIB - oene) Beliung (Pohon _ Nihil 8 8 POS | Milik Masyarakat - & & P
2021 Sukmajaya Kecamatan Jombang Angin Kenceng ronda rusak ronda rusak
Tumbang)
Jalan. Mayjen Sutoyo Km RT 03 RW 01 Angin Puting . . n
Cuaca Ekstrim da . X Me ah Kanopi Tangga
12.39 WIB [Kelurahan Rawa Arum kecamatan Grogol (| Beliung (Pohon uac . strt n Menimpah Kanopi Tangga Sekol{ Milik Masyarakat - nime nopliangg
i Angin Kenceng Sekolah
SMP 3 Cilegon ) Tumbang)
14 Kamis,01 April Nihil
2021 Hujan dengan intensis sedang
16.00 WIB Link.Karang Bolong RT 04 RW 05 ngsor ( rumah robo Cuaca Ekstrim dan I Rumah roboh sebanyak 2 kk 6 | Milik Masyarakat hingga lebat disertai angin

Kelurahan Randakari Kecamatan Ciwandan

Angin Kenceng

kencang menyebabkan rumah
roboh




Jenis

Sumber Bantuan

No Hari,Tanggal Waktu Lokasi e yebab B Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
/ Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
JI. Pondok Cilegon Indah No.1, Kedaleman,
Kec. Cibeber, Kota Cilegon
Genangan air berasal dari curah
hujan dengan intensistas tinggi
dan luapan dari sungai serta
drainase yang kurang berfungsi
Jalan Cibeber Kecamatan Cibeber (
polsekk Cibeber )
Perumahan Bumi Praja Mandiri Cibeber
09.00 wig |Kecamtan Cibeber Genangan air berasal dari curah
" : hujan dengan intensistas tinggi
Sabtu,03 April - Cuaca Ekstrim dan o - N .
15 2001 Link.Jerang Barat Kelurahan Karangsem Banjir Hujan Deras Nihil dan luapan dari sungai serta Milik Masyarakat - Ketinggian air + 50 cm-70
Kecamatan Cibeber drainase yang kurang berfungsi
Link.Sambirata RT 05 RW 03 Kelurahan
Cibeber Kecamatan Cibeber Rumah warga RT 05 /RW 003
sebanyak 25 kk 75 jiwa
terendam air
Jalan Pasar Kranggot RT 04 RW 04
N Rumah warga RT 04 /RW 04
Kelurahan Sukmajaya Kecamtan Jombang -
sebanyak 77 kk 320 jiwa
terendam air
Link.Pintu air RT 01 RW 04 Kelurahan
. . Rumah warga RT 01 /RW 04
Kubangsari Kecamatan Ciwandan .
sebanyak 32 kk 125 jiwa
terendam air
Link.Penauan RT 04 RW 01 Kelurahan Rumah warga RT 04 /RW 01
Kubangsari Kecamtan Ciwandan sebanyak 7 kk 25 jiwa
terendam air
Sd Negri Masigit 1 JUayakarta Link .
15:17 WIB M hal kolah
Kenangan No 148 Kec Jombang engenangl halaman sekola
| Pohon besar yang tumbang Pohon besar yang tumbang
. . . . Angin Puting . menutupi akses jalan utama menutupi akses jalan utama
M 4 April Link.Suk RT 03 RW 06 Kelurah Ci Ekst d - -
16 lnggzl,(l),;)l P 00.30 WiB I\;In kSu a}:ya (13 p ?6 N u':a an Beliung (Pohon L/Laca, KS rim aan Nihil sehingga menyebabkan Milik Masyarakat - sehingga menyebabkan lalulintas
ekasarl fecamatan Fulomera Tumbang) ngin Renceng lalulintas tidak dapat dilalui oleh tidak dapat dilalui oleh kendaran

kendaran roda 4 dan 2

roda 4 dan 2




Jenis

Sumber Bantuan

No Hari,Tanggal Waktu Lokasi e Penyebab B: Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
jalan Jenderal Sudirman Ramanuju 1 Pohon besar yang tumbang 1 Pohon besar yang tumbang
06.00 WIB Kelurahan Kebondalem Kecamatan menutupi sebagian akses jalan menutupi sebagian akses jalan
’ Purwakarta ( Lampu Merah ADP Alun-Alun utama sehingga menyebabkan utama sehingga menyebabkan
Kota Cilegon ) lalulintas tidak berjalan normal lalulintas tidak berjalan normal
" Angin Puting .
17 Rabu,07 April Beliung (Pohon Cuaca( Ekstrim dan Nihil Milik Masyarakat -
2021 Angin Kenceng
Tumbang)
15:00 WIB Jalan. Bima Kavling Blok H RT 09 RW_OS Menimpah Green House Hidrop l\/!enlmpa_h Green House
Kelurahan Bendungan Kecamatan Cilegon Hidroponik
Angin Putin Dampak pohon tumbang Dampak pohon tumbang
Rabu ,1 Mei Link.Cikuasa NO 1 RT 02 Rw 02 Kelurahan .g g Cuaca Ekstrim dan L mengakibatkan kemacetan - mengakibatkan kemacetan
18 17:28 WIB Beliung (Pohon . Nihil > Milik Masyarakat - >
2021 Gerem Kecamatan Grogol Tumbang ) Angin Kenceng panajang kendaraan roda dua panajang kendaraan roda dua
J empat pukul 17:30 s/d 18:10 empat pukul 17:30 s/d 18:10
Rabu,12 Mei Link.Perum Praja Mandiri blok C8 no 05 L Rumpur ilalang yang ada di - Rumpt ilalang yang ada di sekitar
19 18:45 WIB Kebak Lah Human Error Nihil Milik Masyarakat -
2021 Kelurahan Cibeber Kecamatan Cibeber ebakaran tanan sekitar lokasi terbakar v lokasi terbakar
. . . 1 Pohon Eesaryéng tumbang 1 Pohon Besar yang tumbang
Minggu.16 Mei Jalan .Ciwedus-Gagunung Kelurahan Angin Puting Cuaca Ekstrim dan menutupi akses jalan utama menutupi akses ialan utama
20 EsY, 17:22 WIB |Ciwedus Kecamatan Cilegon ( depan Beliung (Pohon X Nihil sehingga menyebabkan Milik Masyarakat - R P ) .
2021 Angin Kenceng . R . sehingga menyebabkan lalulintas
Indomaret ) Tumbang) lalulintas tidak berjalan dengan . .
tidak berjalan dengan normal
normal
Poh tumb tupi Poh tumb tupi
. i Jalan.Kubang Lampung Kelurahan Kota Angin Puting ) 0 on'yang umbang menu upi 0 on'yang umbang rnenu upl
Kamis,27 Mei N . R Cuaca Ekstrim dan L akses jalan utama sehingga - akses jalan utama sehingga
21 18:06 WIB [Bumi Kecamatan Purwakarta ( di depan Beliung (Pohon ) Nihil ) N Milik Masyarakat - ) N
2021 . . Angin Kenceng menyebabkan lalulintas tidak menyebabkan lalulintas tidak
pintu gudang Kiec ) Tumbang)

berjalan dengan normal

berjalan dengan normal




Jenis

Sumber Bantuan

No Hari,Tanggal Waktu Lokasi e yebab B Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
08:00WIB Link Kampling blok J jl Kudus RT 08(RW 06
Kelurahan Bendungan Kecamtan Cilegon
link Pabuaran RT 02/RW 05 Kelurahan Angin Puting
Rawa Arum Kecamatan Grogol Beliung (Pohon Cuaca Ekstrim dan Pohon yang tumbang menutupi Pohon yang tumbang menutupi
€lung [Foho Angin Kenceng akses jalan utama akses jalan utama
. Tumbang)
22 Jm'at ,04 Juni 13:00 WIB Nihil Milik Masyarakat -
2021 Link.Makam Maja RT 03/RW 05 Kelurahan
Rawa Arum Kecamatan Grogol
Genangan air berasal dari curah Genangan air berasal dari curah
08:00 WIB link Kruwuk RT 04/RW 01 Kelurahan Rawa Baniir Cuaca Ekstrim dan hujan dengan intensistas tinggi hujan dengan intensistas tinggi
’ Arum Kecamatan Grogol ) Hujan Deras dan luapan dari sungai serta dan luapan dari sungai serta
drainase yang kurang berfungsi drainase yang kurang berfungsi
Sabtu 05, Juni Jalan Ahmad Yani nomor 35 RT 06/ RW 03
24 ;021’ 41 18:37 wis Kelurahan Cibeber Kecamatan Cibeber ( fly| Kebakaran Lahan Human Error Nihil di duga buangan putung rokokk [ Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 20000M
over)
Minggu,06 Juni Jalan Protokol Kelurahan Masigit Angin Puting Cuaca Ekstrim dan Pohon yang tumbang menutupi ohon yang tumbang menutupi
25 88U, 19:30 WIB 8 Beliung (Pohon _ Nihil ' yang 8 P Milik Masyarakat - pohon yang 8 P
2021 Kecamtan Jombang Angin Kenceng akses jalan utama akses jalan utama
Tumbang)
26 Selasa,08 Juni 10:20 WIB Jala?a-n Ciberko RT 03/RW 94 Kelurahan Kebakaran Lahan Human Error Nihil di duga api sisa pembakaran san| Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 1 hektar
2021 Kalitimbang Kecamatan Cibeber
27 Kamis, 10 Juni 15:00 WIB Ja'lan Cibeber RT Ol/RW 01 Kelurahan Kebakaran Lahan Human Error Nihil di duga pembakaran oleh orang Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 3000 m
2021 Cibeber Kecamatan Cibeber tak dikenal
28 Selasa, 15 juni 19:20 WIB Lmlf F|beber RT 04/RW 03, Kelurahan Kebakaran Lahan Human Error Nihil di dug? puntung rokok grang Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 5000 m
2021 Kalitimbang Kecamatan Cibeber yang tidak bertanggung jawab
Selasa 02 Juli Link.Gerem Raya RT 02 RW 04 Kelurahan Angin Puting Cuaca Ekstrim dan
29 22:00 WIB X Y Beliung (Pohon ) Nihil Akses jalan terganggu Milik Masyarakat Akses jalan terganggu
2021 Gerem Kecamatan Grogol Angin Kenceng
Tumbang )
30 Rabu,07 Juli 10:00 WIB Link Sukas‘an RT 01 RW 01 Kelurahan ngsor ( rumah robo Cuaca‘ Ekstrim dan Nihil atap rumah tembok bagian Milik Masyarakat B atap rumah tembok bagian
2021 TamanSari Kecamatan Pulomerak Angin Kenceng belakang roboh belakang roboh
31 Selasa,27 Juli 18:00 WIB L|Ank.G‘unung Ipik RT 98 RW 03 Kelurahan Kebakaran Lahan Human Error Nihil di dugé puntung rokok grang Milik Masyarakat R d} duga puntung roAkok orang yang
2021 Cikerai Kecamatan Cibeber yang tidak bertanggung jawab tidak bertanggung jawab
Hujan intensitas sedang-lebat di
Kamis.05 Link.Bumi Waras RT 01/RW 04 & RW 05 Cuaca Ekstrim dan wﬂayathsia Cllégon .
32 ’ 08: 30 WIB |Kelurahan TamanSari Kecamatan Banjir Nihil menyebabkan air sungal Milik Masyarakat - Ketinggian air + 50 cm-70

Agustus 2021

Pulomerak

Hujan Deras

meluap ke pemukiman dan
drainase yang tidak berfungsi

dengan baik




Sumber Bantuan

No Hari,Tanggal Waktu Lokasi J.Jen:‘s yebab B Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
33 Senin, 16 Agustus 11:55 WIB Jalan Ahmad Yam Kelurahan Cibeber Kebakaran Lahan Human Error Nihil di dng_] Fembakaran sampah Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 4 hektar
2021 Kecamatan Cibeber ( fly over) yang di tinggalkan
34 Rabu,18 Agustus 11:40 WIB Link Kedung B'a'ya (depan hotel trarTs ) Kebakaran Lahan Human Error Nihil Sengaja di bakar Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 5 hektar
2021 Kelurahan Kalitimbang Kecamatan Cibeber
Angin Puting 2 rumah roboh bagian belakang
35 Sabtu,21 09:00 WIB Link Kapling Baru 1 RT 02 RW 04 Kelurahan Beliung (Pohon Cuaca' Ekstrim dan Nihil rusak ringan sedang akibat Milik Masyarakat B mengaklbatkaln 2 unit atap rumah
Agustus 2021 Lebak Gede Kecamatan Pulomerak Tumbang ) Angin Kenceng longsor tanah sebanyak 1 kk/ 3 warga rusak ringan
J jiwa dan 1kk /7 jiwa
36 Minggu,22 17:20 WIB Link.Cigiceh RT 04 RW 01 Kelurahan Kebakaran Lahan Human Error Nihil Pembakaran sampah yang di ting Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 5 hektar
Agustus 2021 Purwakarta Kecamatan Purwakarta
Senin 23 Agust Link.Palm Hills Jalan Orchid RT 05 RW 10 " bak h
37 enln,2021gus Y5 19:30 wiB Kelurahan Kotabumi Kecamatan Kebakaran Lahan Human Error Nihil a an\ii :)lem Tk aran sampa Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 2000 m
Purwakarta ( Bukit Palm Hills) yang di tinggalkan
Jalan Panasepan Link.Belacu RT 003/RW
10:57 WIB |002 Kelurahan Tegal Bunder Kecamatan lahan seluas -+ 2000 m
Purwakarta
38 Sabtu,04 Link.Perigi Kelurahan Cikerai Kecamatan Kebakaran Lahan Human Error Nihil adanyé Pembakaran sampah Milik Masyarakat -
September 2021 14:00 WIB |Cibeber ( Panti Rehabilitasi Dinsos Kota yang di tinggalkan lahan seluas -+ 1000 m
Cilegon )
14:00 WIB Perumahan Palm Hils Kelurahan Kotabumi lahan seluas -+ 4000 m
Kecamatan Purwakarta
39 Minggu,05 10:10 WiB Link.Cikopal RT 03(RW O(_S Kelurahan taman Kebakaran Lahan Human Error Nihil di duga dari putung rokok Milik Masyarakat - lahan seluas -+ 7000 m
September 2021 baru Kecamatan Citangkil
Selasa, 14 Link. Pejaten RT 007/RW 003 Kelurahan Angin PUting | ¢, 2 Ekstrim dan - Pohon menimpa kabel lstik " Pohon menimpa kabel listik dan
40 07:40WIB | " 8 Beliung (Pohon . Nihil dan menutupi akses angin Milik Masyarakat - ) .
September 2021 Cikerai Kecamatan Cibeber Angin Kenceng menutupi akses angin kencang
Tumbang) kencang
. Link.Dukuh RT 08/RW 03 Kelurahan . 1 bangunan roboh dan 1 atap 1 bangunan roboh dan 1 atap
Kamis, 16 , . Cuaca Ekstrim dan - - .
41 02:00 WIB |BanjarNegara Kecamtan Ciwandan ( MDTA pngsor ( rumah robo . Nihil bangunan ambruk sedang Milik Masyarakat - bangunan ambruk sedang akibat
September 2021 X Angin Kenceng 3
Baiturrohman) akibat longsor longsor
1 Pohon Besar yang tumbang 1 Pohon Besar yang tumbang
Minggu. 19 Jalan.Gerem RT 03/RW 01 Kelurahan Angin Puting Cuaca Ekstrim dan menutupi akses jalan utama menutupi akses jalan utama
42 ce temgge; 2021 18:00 WIB |Gerem Kecamatan Grogol ( samping Beliung (Pohon Angin Kencen Nihil sehingga menyebabkan lalu Milik Masyarakat - sehingga menyebabkan lalu lintas
4 PT.Sadikun LPG Cikuasa Bawah ) Tumbang) 8 g lintas tidak berjalan dengan tidak berjalan dengan normal dan

narmal dan manimnah Lahal

manimnah Lahal lictril







Jenis

Sumber Bantuan

No Hari,Tanggal Waktu Lokasi o yebab B Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
43 Minggu,04 10:00 WIB Jalan Gerem RT 03/RW 01 Kelurahan Krisis air bersih A Nihil Warga ‘kesusahan air bersih Milik Masyarakat R Warga kesusahan air bersih
Oktober 2021 Gerem Kecamatan Grogol jumlah 144 kk jumlah 144 kk
15:00 WIB L|nI.<1C|kera|-Krotek RT 01 BW 02 Kelurahan
Kalitimbang Kecamatan Cibeber .
Selasa,05 Cuaca Ekstrim dan akibat pembakaran sampah akibat pembakaran sampah yang
44 g Kebakaran Lahan . Nihil p o P Milik Masyarakat - ditinggalkan lahan seluas -+ 1
Oktober 2021 Angin Kenceng yang ditinggalkan hek
Gunung Pemancar bukit palm Kelurahan ektar
16:20 WIB .
Kotabumi Kecamatan Purwakarta
Kamis,07 Link.Rawa Ujung RT 01 RW 02 Kelurahan Angin Puting 1 ¢ - - Eistrim dan 1 Pohon yang tumban 1 Pohon yang tumbang menutupi
45 amis, 21:00 WIB ‘Rawa Ujung elurana Beliung (Pohon | ~2¢@ Bkstrim da Nihil ohon yang tumbang Milik Masyarakat B ohon yang tumbang menutup
Oktober 2021 Rawa Arum Kecamatan Grogol Angin Kenceng menutupi akses jalan warga akses jalan warga
Tumbang )
46 Sabtu.09 14:00 WIB jalan Sumedang blok J RT 008/RW 006 Kebakaran Lahan Cuaca_ Ekstrim dan Nihil Api dal-'l Pembakaran sampah Milik Masyarakat R rumput alang-alang di lahan
Oktober 2021 Bendungan Angin Kenceng yang di tinggalkan kosong seluas -+ 1200m
. Link .Perumahan Kedaung RT 03/RW 07 .
47 Senin, 11 18:35 WIB |Kelurahan Taman Baru Kecamatan kebakaran Lahan Cuaca_ Ekstrim dan Nihil Pfernbakaran sampah yang Milik Masyarakat - Pfernbakaran sampah yang
Oktober 2021 ) X Angin Kenceng ditinggalkan ditinggalkan -+1 hektar
Citangkil
. Jalan Sastradika RT 05 RW 05 Kecamatan Angin Puting . Pohon menimpah kabel pIn dan Pohon menimpah kabel pin dan
Senin,18 . Cuaca Ekstrim dan o K . . - K A R
48 22:30 WIB |Jombang Kelurahan Jombang wetan ( Beliung (Pohon . Nihil menutupi akses jalan bagi Milik Masyarakat - menutupi akses jalan bagi warga
Oktober 2021 Angin Kenceng
belakang Tk Nusantara ) Tumbang) warga setempat setempat
. . Angin Puting . Pohon menimpah 1 unit rumah Pohon menimpah 1 unit rumah
Rabu,20 Oktob Link. Kemb: K RT 02 RW 04 Ci Ekst d - R - .
49 M@ u,2021 O0er 53:15 wis KmI - En; :nrgl umEg matan pulomerak Beliung (Pohon lf:ain KS :mnan Nihil mengakibatkan rumah rusak Milik Masyarakat mengakibatkan rumah rusak
eluranan surafaya fecamatan pulomera Tumbang) gin fenceng sedang sebanyak 1 kk /4 jiwa sedang sebanyak 1 kk /4 jiwa
Rumah warga RT 03 /RW 04
Link Gardu Iman RT 03/RW 04 Kelurahan sebanyak 5kk jiwa terendam
Warna Sari Kecamatan Citangkil air
[RUman warga RT U4 /JRW U4 |
sebanyak 30 kkjiwa terendam Hujan dengan intensitas sedang
i Link Kramatjati RT 05 /RW 04 Kelurahan i i
50 Senin,01 17:30 WIB B ! / 8 . Banjir Cauca‘ Ekstrim dan Nihil Al Milik Masyarakat - sehingga menyebabkan banjir di
November 2021 Warna Sari Kecamatan Citangkil Angin Kenceng !
wilayah tersebut
Link Warung Juwet RT 01 BW OZIKeIurahan Rumah warga RT 05 /RW 04
Samangraya Kecamatan Citangkil sebanyak 20 kk terendam air
Link Warung Juwet RT 01 RW 02 Kelurahan
Samangraya Kecamatan Citangkil
Curug Sambiranggon RT 04 RW 05 .
51 Sabtu,06 16:30 WIB |Kelurahan Karang Asem Kecamatan Kebakaran Lahan Cuaca' Ekstrim dan Nihil p'ernbakaran sampah yang Milik Masyarakat - pfembakaran sampah yang
November 2021 Angin Kenceng ditinggalkan ditinggalkan

Cibeber




Jenis

Sumber Bantuan

No Hari,Tanggal Waktu Lokasi o Penyebab B: Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Angin Puting . 1 pohon yang tumbang -
Jum'at,12 R Cuaca Ekstrim dan L L . e 1 pohon yang tumbang menutipi
52 ! 15:40 WIB i Bel Poh Nihil ti t, h ak | Milik Masyarakat -
November 2021 Jalan Jendral Sudirman Kelurahan eliung (Pohon Angin Kenceng menutipi setengah akses jaian v setengah akses jalan utama
Kotabumi Kecamatan Grogol Tumbang ) utama
. Jalan Perrumahan Cilegon Indah Blok D 97 Angin Puting . n
53 | Minggu2l | 43398 [No 14 RT 06 RW 05 Kelurahan Cibeber Beliung (Pohon | CU3c3 Ekstrim dan Nihil 1 Pohon yang tumbang Milik Masyarakat - 1 Pohon yang tumbang menutupi
November 2021 X Angin Kenceng menutupi akses jalan warga akses jalan warga
Kecamatan Cibeber Tumbang)
Angin Puting T pohon masuk dr area T pohon masuk drarea
54 Selasa, 23 19:00 WIB Jalan Sumampir RT 01 RW 05 Kelurahan Beliung (Pohon Cuaca( Ekstrim dan Nihil k}e.c.,cuman rantln.gnya patah di Milik Masyarakat R k}eﬁ,cuman rantln‘gnya patah di
November 2021 Kebondalem Kecamatan Purwakarta Tumbang) Angin Kenceng sisi jalan sumampir dan sisi jalan sumampir dan
e menimbah kahel nln menimpah kahel nln
Minggu,28 Jalan Raya Grogol Kelurahan Kotasari Angin PUtiNg | ¢, - 2 Ekstrim d 1poh tumb 1 pohon yang tumb tupi
55 inggu, 20:10 wig |21an Rava Grogol Kelurahan Kotasari Beliung (Pohon uacaA strim dan Nihil pohon Yang um ang Milik Masyarakat R po ? yang tumbang menutupi
November 2021 Kecamatan Grogol Angin Kenceng menutupi akses jalan raya akses jalan raya
Tumbang)
genangan air berasal dari curah genangan air berasal dari curah
. . . hujan dengan intensitas tinggi hujan dengan intensitas tinggi dan
56 senin,29 01:00 WIB ink kruwuk RT 03/RW 07 Kelurahan Rawa Banjir Cuaca.Ekstnm dan Nihil dan luapan air dari kali/sungai | Milik Masyarakat - luapan air dari kali/sungai kruwuk
November 2021 Arum Kecamatan Grogol Hujan Deras K . . .
kruwuk serta aliran drainase serta aliran drainase yang kurang
yang kurang berfungsi berfungsi
sebelum kejadian sudah sebelum kejadian sudah
t tau kondisi tanah ( TPT t tau kondisi tanah ( TPT
Minggu,05 Link.Cupas Kulon RT 02/RW07 Kelurahan Cuaca Ekstrim dan - erpantau on. ,ISI anah ( ,) - erpantau on. ,ISI anah ( ,)
57 09:21 WIB Longsor X Nihil yang sudah miring dan materiall | Milik Masyarakat - yang sudah miring dan materiall
Desember 2021 Gerem Kecamatan Grogol Angin Kenceng
tanah,bebatuan longsor yang tanah,bebatuan longsor yang
menutupi badan jalan utama menutupi badan jalan utama
58 Kamis,09 13:20 WIB Link.Curug Ro.tan Kelurahan Karang Asem Kebakaran Lahan CuacaA Ekstrim dan Nihil p?mbakaran sampah yang Milik Masyarakat R pgrnbakaran sampah yang
Desember 2021 Kecamatan Cibeber Angin Kenceng ditinggalkan ditinggalkan luas lahan 3000 M?
59 Senin,20 11:30 WIB Jélan Lingkar Selatan ( Lahan Sebelah Kebakaran Lahan Cuaca_ Ekstrim dan Nihil Sengaj_a di bakar oleh or?ng Milik Masyarakat R S_engaja di bakar 0|(-.‘h orang yang
Desember 2021 Cilegon Prak ) Angin Kenceng yang tidak bertanggung jawab tidak bertanggung jawab




Sumber Bantuan

No | Hari,Tanggal Waktu Lokasi " Jenls yebab B Korban B Dampak/Ker /Kerugian | Data Pemilik — Keterangan
/ Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Jalan Pabuaran RT 04/RW 05 Kelurahan Hujan deras serta debit air
RawaArum Kecamatan Grogol yang tinggi mencapai Ketinggian

air £ 50 cm di wilayah setempat
Jalan Kruwuk RT 03/RT 07 Kelurahan sudah mulai naik ke permukaan
RawaArum Kecamatan Grogol

Rumah warga RT 03 /RW 07
Jalan Kruwuk RT 04/RT 07 Kelurahan sebanyak 120 kk /400 jiwa
RawaArum Kecamatan Grogol terendam air
Rokal Mushola Kelurahan Jombang Wetan . Rumah warga RT 03 /RW 07

" Cauca Ekstrim dan o . Lo ’
20:56 WIB |Kecamatan Jombang banjiran Hujan Deras Nihil sebanyak 12 kk terendam air Ketinggian air £ 50 cm

Sawah RW 02 Kelurahan Sukmajaya
Kecamatan Jombang
Perumahan metro kluster florida Hujan deras serta debit air
Kelurahan Masigit Kecamatan Jombang yang tinggi mencapai Ketinggian

air £ 50 cm di wilayah setempat
Perumahan metro kluster sudah mulai naik ke permukaan
CendanaKelurahan Masigit Kecamatan
Jombang
Jalan kembar gedung KIEC Kelurahan
Kotabumi Kecamatan Purwakarta
Jalan Buah Kopek Kelurahan Samangraya
Kecamatan Citangkil

60 sabtu,25 Milik Masyarakat -
Desember 2021
Jalan Pintu Masuk kawasan Kiec Kelurahan
Warnasari Kecamatan Citangkil
Jalan raya anyer link tegal buntu Kelurahan
Tegal Ratu Kecamatan Ciwandan
Angin Puting . . .
21: 09 WIB Beliung (Pohon Cuaca Ekstrim dan Nihil Pohon tumbang menutupi Pohon tumbang menutupi akses
’ Tumgbang ) Angin Kenceng akses kendaraan yang melintas kendaraan yang melintas

Jalan raya anyer link tegal buntu Kelurahan
Tegal Ratu Kecamatan Ciwandan ( depan
kantor koramil 2307)




Jalan raya anyer link tegal pintu air
Kelurahan Tegal Ratu Kecamatan
Ciwandan ( depan kantor koramil 2307)




5 Jenis 5 ) Sumber Bantuan
No Hari,Tanggal Waktu Lokasi o yebab B Korban B Dampak/Ker /Kerugian Data Pemilik — Keterangan
K / Intansi/Dinas/Perusahaan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Selasa, 28 Jalan piranha no 94 Kelurahan Taman B Angin PUtNg | ¢, - 2 Ekstrim d Poh tupi h Poh tupi h bad
61 elasa, 20:15wig |‘alan piran a.no : elurahan Taman Baru Beliung (Pohon uacaA strim dan Nihil o on.menu upi separu Milik Masyarakat ) f ohon menutupi separuh badan
Desember 2021 Kecamatan Citangkil ( makam balung) Tumbang ) Angin Kenceng badan jalan makam balung jalan makam balung

Data Kejadian Bulan Januari - Desember 2021
NO |Kebancanaan Jumlah
1 Angin Puting Beliung 26
(Pohon Tumbang )
2 |Kebakaran lahan 18
3 |Banjir 13
4 Longsor tebing /rumah 7
roboh
5 |Kekeringan 1
Jumlah 65







Jumlah Data Korban Kejadian selama Tahun 2021

NO Bulan Bencana Jumlah
Angin Puting Beli Poh
Januari ngin Puting Beliung (Pohon 3 kk /11 jiwa
1 Tumbang )
Februari Banijir 1.356 kk /11.1'91 Jiwa
2 Longsor 2 kk /9 jiwa
Maret Banijir 975 kk.
3 Longsor 8 kk /21 Jiwa
Aoril Longsor 2 kk /6 Jiwa
4 P Banjir 141 kk /545 Jiwa
Mei -
5
Juni -
6 uni
Juli -
7
8 Agustus Longsor 2 kk /10 Jiwa
9 September - -
10 Oktober Krisis Air Bersih 144 KK
Angin Puting Beliung (Pohon 1 kk
11 November Tumbang )
Banijir 55 kk
12 Desember - -
Jumlah 2.686 kk




Tim tengah memindahkan peralatan dari Trans Hotel ke
Wisma isolasi Mandiri Jalan Billet komplek PT KS

TA Cilegon yang sudah memasuki zona

kuning dan berada dilevel 3, membuat

I (:ersonil Satgas Covid-19 menarik nafas
lega. Betapa tidak selama berbulan-bulan, Satgas
Covid-19 bekerja keras untuk menurunkan angka
pasien yang terpapar Covid-19. Selain itu, guna
mengantisipasi adanya gelombang ketiga, Satgas
Covid-19,tetap menyiapkan wisma isolasi mandiri.

Sekretaris Satgas Covid-19 sekaligus Plt.Kepala
Pelaksana BPBD Kota Cilegon Juhadi M Syukur
mengatakan, saat ini sejumlah personil Satgas
Covid-19, membongkar tenda dan mengangkuti
peralatan medis dari wisma isolasi mandiri, Trans
Hotel.

"Ini sudah tidak ada pasien yang melakukan
isolasi mandiri. Makanya kami bongkar. Untuk
mengantisipasi apabila ada pasien Covid-19, kami
sudah menyiapkan tempat isolasi baru di Jalan
Billet, Komplek Krakatau Steel,"katanya.

Dia mengatakan, Trans Hotel memang sebagai
salah satu tempat wisma isolasi mandiri. Dan
Satgas Covid-19, tidak akan memperpanjang lagi.
Karena , Satgas Covid-19 sudah menyiapkan
tempat yang baru.

"Iya, tidak akan diperpanjang, dan kontrak
kerjasama berakhir pada 30 September ini. Tim
sudah melakukan pembongkaran dan juga
melakukan pengasapan bersama relawan. Agar
segera Trans Hotel tersebut bisa ditempati oleh
wisatawan yang ingin menginap,'ujarnya.

Satgas Covid-19, kata dia, seperti
biasa tetap berjalan, dan masih terus
melakukan pengawasan. Pihaknya akan
tetap memantau kondisi
Pemberlakukan Pembatasan Kegiatan
Masyarakat (PPKM) yang masih
berlaku.

"Harapan kami, tidak ada lonjakan
pasien Covid-19. Bahkan Kota Cilegon
bisa meningkat ke zona hijau. Pelan-
pelan ya, semuanya berangsur, tapi
tetap sesuai dengan instruksi Mendagri

s P W

Satgas Covid-19 Kota Cilegon
Siapkan Tempat Isolasi Baru

Asda | Pemkot Cilegon Tatang Mufthadi tengah
koordinasi dengan Satgas Covid-19

JUHADI M SYUKUR

Pit. Kepala BPBO Cilegon
sekaligus sekretarts Gugus Covid-19

nggota Satgas Covid-19 tengah bebenah di Bilet
sebagai tempat Isolasi mandiri yang baru.

di PPKM, protocol kesehatan tetap dilakukan
seperti memakai masker, menghindari
kerumunan dan menjaga jarak,"tuturnnya.

Sementara itu Walikota Cilegon Helldy Agustian
ketika dikonfirmasi mengatakan, pihaknya
bersyukur Kota Cilegon sudah memasuki zona
kuning dan level 3. Dan ia akan tetap fokus untuk
melakukan penanganan Covid-19, sampai Kota
Cilegon menjadi zona hijau.

"Dalam menangani Covid-19 di Kota Cilegon,
kami sudah buat team kecil sampai dengan
tingkat Kelurahan,RW dan juga RT dilibatkan.
Hal itu kamilakukan sebagai salah satu upaya
guna mewujudkan Cilegon Sehat. Dan syukur
alhamdullilah, tiap hari, warga yang terpapar
terus menurun,"ucapnya.

Walikota Cilegon Helldy Agustian
menambahkan,pihaknya bersama Satgas
Covid-19 juga unsur Forkopimda, tidak
henti-hentinya melakukan himbauan, agar
tidak terjadi adanya gelombang ketiga
dalam penanganan Pandemi Covid-19.

"Masyarakat jangan terlena dengan
kondisi sekarang, tetap kebiasannya untuk
memakai masker, mencuci tangan dan
selalu menjaga jarak. Vaksinasi juga masih
terus kami lakukan. Baik vaksin 1 dan 2,
untuk jumlahnya saat ini mencapai sekitar
60 persen,"ungkapnya. (*)

Satgas Covid-19 bersama relawan tengah
membongkar peralatan

Tenda di wisma Trans Hotel dibongkar oleh
Satgas Covid-19

Satgas Covid-19 tengah memasang tenda di Jalan Billet
kompek PT KS sebagai tempat isolasi mandiri yang baru

-

Pengasapan di hotel Trans guna sterilisasi setelah
dipakai sebagai tempat isolasi mandiri

B

. Pengasapan oleh relawan mengetuk langit
bersama Satgas Covid-19.

-

-

i Asda | Pemkot Cilegon tatang Mufthadi
tengah meninjau tempat isolasi mandiri
yang baru di Jalan Billet PT KS.

*Q 80



BANTEN RAYA

LENSA EVENT

Siaga Penanganan Covid — 19
Dengan Wisma Isoman Perumahan KS

Wujudkan Akselerasi
Penanganan Covid - 19

SATUAN Gugus Tugas (Satgas) Penanganan
Covid - 19 Kota Cilegon terus melakukan ke-
waspadaan pengendalian Covid -19. Bahkan,
Satgas Covid - 19 Kota Cilegon tetap menyiapkan
wisma isolasi mandiri (Isoman) untuk warga,
di Perumahan Krakatau Steel (KS), Kelurahan
Kotabumi, Kecamatan Purwakarta.

Pelaksana tugas (PIt) Badan Penanggulangan
bencana Daerah (BPBD) Kota Cilegon yang

Plt. Kepala BPBD Cilegon sekaligus Sekretaris
Gugus Covid-19, Juhadi M Syukur.

A .

Walikota Cilegon Helldy Agustian yang juga Ketua Satgas
Penanganan Covid - 19 Kota Cilegon meninjau lokasi Wisma Isoman

di Perumahan KS.

uga Sekretaris Satgas Penanganan Covid - 19
Kota Cilegon Juhadi M Syukur menyatakan,
kendati sudah tidak lagi menyewa Trans Hotel
untuk isoman warga. Namun, pihaknya tetap
menyediakan 24 kamar di Perumahan Krakatau
Steel (KS) guna mengantisipasi adanya gelom-
bang ketiga Covid-19.

“Untuk mengantisipasi apabila ada pasien
Covid-19, kami sudah menyiapkan tempat
isolasi baru di Jalan Billet, Komplek Krakatau
Steel. Kami tetap waspada dan bersiap jika
ada gelombang selanjutnya,” katanya, Kamis
(30/9).

Untuk Trans Hotel, papar Juhadi, pihaknya
sudah melakukan sterilisasi, sehingga dipas-
tikan aman. Hal itu agar warga yang ingin
menginap tidak lagi khawatir, dan perekonomian,
khususnya bidang perhotelan tetap berjalan.

“lya, tidak akan diperpanjang, dan kontrak
kerjasama berakhir pada 30 September ini.
Tim sudah melakukan pembongkaran dan
juga melakukan pengasapan bersama relawan
agar Trans Hotel tersebut bisa segera ditem-
pati oleh wisatawan yang ingin menginap,’
ujarnya.

Satgas Covid-19, papar Juhadi, seperti biasa
tetap berjalan, dan masih terus melakukan
pengawasan. Pihaknya akan tetap memantau
kondisi Pemberlakukan Pembatasan Kegiatan
Masyarakat (PPKM), yang masih berlaku terus
berjalan maksimal. “Harapan kami, tidak ada
lonjakan pasien Covid-19. Bahkan Kota Cilegon

™

Covid-19.

Tim Satgas memindahkan peralatan dari Trans Hotel ke Wisma isolasi

Mandiri Jalan Billet Komplek PT KS.

bisa meningkat ke zona hijau. Pelan-pelan ya,
semuanya berangsur, tapi tetap sesuai dengan
instruksi Mendagri di PPKM, protokol keseha-
tan tetap dijalankan, seperti memakai masker,
menghindari kerumunan dan menjaga jarak,”’
tuturnya.

Sementara itu, Walikota Cilegon Helldy Agus-
tian ketika dikonfirmasi mengatakan, pihaknya
bersyukur Kota Cilegon sudah memasuki zona
kuning dan level 3. Namun begitu, kata dia,
pihaknya akan tetap fokus untuk melakukan
penanganan Covid-19 sampai Kota Cilegon
menjadi zona hijau.

“Dalam menangani Covid-19 di Kota Cilegon,
kami sudah buat tim kecil sampai dengan
tingkat kelurahan, RW dan juga RT dilibatkan.
Hal itu kami lakukan sebagai salah satu upaya
guna mewujudkan Cilegon sehat. Dan, syukur
alhamdulillah tiap hari warga yang terpapar
terus menurun,’ucapnya.

Helldy menambahkan, pihaknya bersama
Satgas Covid-19 juga unsur Forkopimda tidak
henti-hentinya menyampaikan imbauan, agar
tidak terjadi adanya gelombang ketiga dalam
penanganan Pandemi Covid-19.

“Masyarakat jangan terlena dengan kondisi
sekarang, tetap kebiasaan untuk memakai
masker, mencuci tangan dan selalu menjaga
jarak.Vaksinasi juga masih terus kami lakukan,
baik vaksin pertama dan kedua, untuk jum-
lahnya saat ini mencapai sekitar 60 persen,’
ungkapnya. (Lensa Event BPBD Kota Cilegon)

Asda | Pemkot Cilegon Tatang Mufthadi berbincang dengan Satgas

Kompek PT KS sebagai tempat isolasi mandiri yang baru.

JUMAT, 1 Oktober 2021 ‘ 1

\Walikota]Cilegon]Helldy,
[Sekaligus) Satgas
Penanganan|Covid§19]Kota
lokasi\Wisma

KS.

Petugas dan relawan melakukan pengasapan di Trans Hotel
dalam rangka sterilisasi.

Asda | Pemkot Cilegon Tatang Mufthadi meninjau tempat
isolasi mandiri di Perumahan KS, di Jalan Billet.

Anggota Satgas Covid-19 tengah merapikan tempat isolasi
di Perumahan KS sebagai tempat Isolasi mandiri yang baru.

Petugas dan relawan Covid-19 membongkar tenda di Trans Hotel.

TRANS HOTEL
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Petugas Satgas Covid-19 bersama relawan membongkar tenda.
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NAMA-NAMA PERUSAHRAN KIMIA
DI KOTA CILEGON

FOMA MERAK

PT Ao Milsuipls

PI Lsggul indah Catuya

I Statorsar

PT Trooman

PT Tikan Pelro rmia

PT Masibizhi Chesncal Indeestn

PT B Wsrak Termminbl o

PT indorwsia Powsr

PT Pastamina Lnit 0l

Tanjung Gaenm

¥ PT MC Pet Fien eadonesia

1. PT. Vopak

12 PT Oil Tanghing

13, PT. Casbrol

1L FT. Pertamina {Pemara)
Diepal LPG

RN e LS g

OMA CIWANDAN

PT. Tripotyts indonssia

PT. Baghimas Chemical

PT. Loutan Oiguks Chemical

L Chandra Asri Chemical

FT. Buper Baterial Science
& Pl Wippon Shokuba Indonesia
T. FT. Dang Jin Indoeesia
L PI Lawa Manie Balinag

FOMA KIEC

1. P Dyited Codcar Indonesia
P Clariant
PT. Rohm and Maas
PT. Seamiess Fipe Indanesia Jaya
PT. X bndonesia
PT. Lsleuss
F1 Dresssr Rand
PT. Krakastau Wajalama
PT. Wrakmiau Days Listris

1 PT. Timah Indastr
FT. Krakatay Steal
F1. Cosmunication Cabls
PT. Air Liguid besdonasia
PT. bl
PT. Chethane Gadaim indoneuka
FT. Wulti Fabrindo Gemilang
P, Koraliata: Pojes
FT. Poton Woch indomesia
PT. Slibarg Saanil Indonsuis
FT. KHI Pape indusiries

L ST

B PT Senirs eshatamas Jaya

10, PT. Permuats Dunia Sulixos Utama
11, PT. Rederood Indoneiis

12. PT, Korinds Meavy Industnes

13, PT. Terwne Bang Sarans

14, PT. Purk Kencana

15 PT. Krshatss Gendar Samucer

16, PT, Petrodasry Butadiene indorssia

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA CILEGON

M. Teiike Cikckiyo Mo, 164

Keta Chlesgon

PUSDALOPS-PE Kota Cilegon
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rooGeandeul (J. Sonan Desmak) Dergarak & 2 Kmodar jolur Jaken

Utama kxlar Masional

Lokasd Evoluas 111 dipusatkcan o Kartor Keurahan M Te Pandakar), alus
evakuas mislalui akses jalur 1, Randakar] [Sokasan-Sask duem) fan
Ases el . Kp iy Eara=Umbid Busss berjarak + 1,2 Km das
jatur Malar Leammallelan Resons

Lideasi Evakuasi IV dipusalican di Ko, Earang Jatak Lor (Kugbang m.n_._._.
Ehir Evakiiasl mela'ul akses |ahdl T Miydakly | Msgar-Warung Juvwet-
Buah Kopek-Panavsan-Criu) dan akses jalan lan menuiu ke
berjars + # Kmdarl jalur lalan Ugamarlalan Masoral;

Lokasd Evakoasi V dousatkan o 5D Waikukun (Lebak Denox), palur
muakuasl melalu akses Jale A Ir Sutam (Krenceng-Rabuloica), 3, H
Agurs Salim, I KEp Lewwoung Sean, Delingseng, Kepulh Denok meruil
lakas berjarak + ¥ Kmidan jalur Jaan Utama) kalan MNasiornhad

Lokasi Evakuasz VT dipurs=tan df S0 Lebak Gebang [Bagendung] Kec
Cilesgon, jalur evatuass metalil akses [ Temo Putih, Cwedus, aroh TPS
Bagendung menuiu iokasi berpanas + 4 Km dan jalur Jalan Ltarmeslaksn
Masioinal

Leokasi [Cvemuam W11 dpusatian di TPU Clkersi Kac, Clbeber, jakic
eypanas melakl akses jeur 1. Th Fenail. ] Pagebangan, #iah TRG
Bagerdung meruu lokasi bergarak + 4 £m dan jalu Jalan Urama; Jakan
[CELEL

Losasi Evatuasi VI dpusatkan di Kab. Serang | Wanngn Kurung |, jaler
ey mclsle gkees iur latan Serdang Kab, Serang:

Lokes) Evabuasi [ dpusatkan di 5D Pecinaan (Tegal Bunder’, jalur
Eaainas: melahal gases jalur Jl. Sumampr, Kabondalem, Purwakarta,
Pahean menuju lokas berjarok + 3 Km

Lokeas Evakudsi & dipusalian di 50 Genem 3 X6, Grogod, jalur evakussl
melaiul akses utama | 8. H. Leman) berjarak + 1,3 Km:

Lok Evakuag X1 diposatkan o Lapangan Terbuka, jalur evakuas
mmilaiui gk 11 Statomer -Cloyasa besjarak = 1,2 Kme

LS Evadoudsi XIE dipusatan di Deerah Terbuks, jaur svakiss melal
ases ). Puskesmas Marak, J, Pasar Bard Merai. JI Merdeks, dan )
Langan d rmeni: o inkas Jerarak + 16 Km;

Lomas Evakunsi XII dipusatkan df Lapengan Terbuka, jalur evakuss
mistalu ghes 11, Ea Cipals PHETA & r.u__.:_hv__w.._.._i..._-..._. ._.m.__"__._.__

Lokas Fyakuas X1V dipusatican gl SD Pulorica [Lebak Gade', jaks
esakuat melalun akees ). ¥p. Teniposo memdju lokssi borgarak + 0,8
Kimi;

Lokas Evacuat XV opusatkan di Lapangan Terbiks (Kel, Suralava).
fabur evakuas melalo 2ases 1. K0 Kabal menuju lokzs berjarak 4 2,41 Km.
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SEBELUM TERIADI GEMPA BUMI SESUDAH TERJADI GEMPA BUMI — e

& O

BADAN PENMANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA CILEGON

1. Menah mgoungan inmpal anda bekena dan mgogal

< Petatihan eipk prve, B7, saa wnnos darral Tuguannya
ARAIRA TR gempa e sudsh _.____._".._.h_"_._.._...:. _T____...__
PRI TR LN —.F...n::..-..___u_.

) Bl melahuan F X

4 m.ﬂ..-..”r. ....I".._._uu_.....":_.._.._..__ _..:.I..._."_h_. |l Y T 1)

A Msnoaiat nomoe telepon penting yang dapal difiutwng
P AN elnEhacal gemnnE bami

& Perabotan (Lemani, F __.__.r_u Cabmset dl) o AP T T s
plaa dinding (dipaku. deikat, dil) untuk menghmdan @h

] ¥ L 1 3 ] | B Ty Clelrn S H4 G Suloorges e Mg - Lols Cilegen
kemungknan mash lerdapal reluntuhar Tescbga (025 AT

roboh. erpeser pada aa lengad) gempa bumi

¢ Menysnpan bahan yang mudah terbakar pada tempat
yang bdak mudah pocah agarterhondar dan kebakaran

8 Selaly memalian air, gas, dan listnk, spabila sedang
Bdnk Gulindakan

# Apabila meEmaaEngun rumah disarankan mangikul
kplenluan tohknis dalam mermbangun rumah

SAAT TERIADI GEMPA BUMI

WASPADA TERH

' Jangan pani
¢ Segora keluar apatels masih dapal dilakukan
3 Jia andp borads dalam bangunan
31, Car perlingungan dikat dasar dinding sambli
lndungi kepala denpan lnangan
32 Jangan berindung dokal jendela stau benda yang
NG RNGUNG Mach, cafmin, leman
33 Apobila momungkinkan matikan kompor, strik dan
jargEn i pglnaknn i

4 Jka berada d luar bangunan alay ame lerbuka. hindan
bBangunan dda i sekitnr @ands emasuk Hang listrik,
pagad, paban, dil, jangsn maiuk ko dalim bangine

5 Perhalban jampal anos berpijak, hndan apabia werad

rakshan lmnah.
# Bds sedang mangomudi maka bedhant dan letap berads .

o chatamm ok, fauhid j[@mbatan, tang lstik, pohon besar BADAN PEMANGGULANGAN BENCANA DAERAH
T ks ands Unggel di dasmb pantsd (suhl pantai uniuk KOTA CILEGON

rmsghund e Taunam L T COiD Mo 154 M, Sehrmaiig |

B Jika snda linggal di daerh pegunungan, apabda lorjad
bume hindah daerah yang mungkin (egadi

e PUSDALDPS-PB Kota Cilegon




Dkt dengan penyusulan airlaul secara boa-liba

TS yArakal

{anak-a
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n Pemueiinkal

& lengah ta

s harmil, orang sakid

bergerak ke Eempal evakuas (lihal peta lo

3 dar lunggu in

el

LOKASI DAERAH EVAKUASI

Lokasi Evakuas | diousatkon @ 50 Kampung Baru Kab. Serang, asr
evahuasi melale akses jalar . Cilodan/Srivl KeC Cisandan jang
mielawatl perbatacen antana Kota Cllegon - Kab. Seiang berjarak + 2 Km
dari galur Jalan Utama, katan Nasional;

Lodcrsl Evakuasi Il dipusatkan di Kampung Kopo Kidul, falur evsuasi
meélaii akeas jaiur Jl, Kawasan Parcapun dan Aksey Talue 11, Ciroemg-
Eopolardeuh (8 Suman Domak) bedarak 4 2 Emodadl jatur Jalan
Jamay Jalksn Massonal

Lokas: Evakuas 111 dpusatian di Kantor Kedurahan™Ts Bandakas, jalur
evakuasi melahs akses jalur 11 Randakari (Sukasan-Sasak Asemn| dan
nses a1 Kp, Warung Kera-Umbul Buirak Berjare + 1,2 Km garl
jaluer Jadam Ltamay Taken Blasianal;

okas Frakisss IV dgiusatian d) Kp. Karang Jetak Lor (Kubang. Sari],
jalisr evakuag metal akses jalur 1 Mutasir (Meuar-Warung Juset-
Buah Kopek-Panauwan-Criu] dan akses jalon laan menujy iokasi
besrjarak + ) {m dari jalur Jalan Utama,Jakin Matcnal;

Lokasi Evakudi Y dgwsatkan di S0 Walikukan (Lebek Denok), ghur
punkuss malalin akses jalur B Tt Sotemi (Krenceng-Batukuda), ML H.
Agus Salim, 1, Kp Leuweung Sawo, Delingseng, Kepuh Denok menaju
ickasl erjarak = 3 K dar jalur Jalan Utamay Jaian Masional,

Lokas) Evakuas  dipusatikan di S0 Lebak Gebang {Bagendurg i Kec-
Cilpgon, jaiur evauas metain akses ) Temu Putiy, Cresds, arah TRR
Bagendurg menuu iokas herjarak + 4 Km dari jahur Jatan LEamasfalan
Pasicnal,

Lokasi Evakuas: WII gipusatian o THU Chersl Kec. Cheber, jalur
Evauas Mt akses jale )l Th lsmad, B Pagobangan, arsh TRA
Bagendung maenuu ok berjarak & 4 Km dan jalor Jadad Utamaflatan
s oial,

Lokl Evakuas VIID0ipusatkan o Kak Serang (Warngn Karung ), jalur
Evakais melaki akses jalur Jalan Serdang Kab. Sefang;

il Evahuss T8 digusatkan dl S0 Pecinaan [Tegal Bunder), jalur
evaigss melalii aicses jalur 1 Sumampin -Kebondalem, Punsskans,
Panoan mer i o) beriarak + 3 Km

kel Evasliuiasi X depusatian i 50 Geem 3 Kec, Grogol, jalur svakuas
mselalid akses utama [ 3, . Leman) Erjarak + 12 Kimg

Lokasl Evalouas X1 chpissatkan O Lapangan TerDuka, jalur evakiuasi
el bl aksess 1. Stabomer-Ldolaka Derjaras + 1,2 Km;

Lokasi Evakias X1 dipusstican o Dadrah Terboka |l evakigsl melalul
akses ). Puskeymiad Merak, 1. "asar Bang Mesai, B, Merdeka, dan 1
Langon 2 menuf ke lokast berjarak + 56 Km;

Lokasi Evakuasi XII1 dpusatkan @ Lapengan Terbuka, alur evaluasi
traedaiul aksey . Kp, Cpals menuju ke lokas berjark + 1,2 km;

Lokas! Evakuasi X1V dipusatkan o 530 Pulonda (Lebak Gede), jadr
pvakuasd melaha akses N, Kp. Temposc menuju iokas! berjarak & 0.8
K.

Lokisi Evakuasd XV dipusskan di Lapangan Terbuka [Kel. Suraleyal,
jelur evakuas melale akses I K Kahal men iokas berjaras + 2 1 Km,

NOMOR qm_.m!-__ __.m__._.,_:m E

HPELE Eom g S
Fomiaiore-PHE Chegor | 854 -
. (M) g e

Tkl
B [ injir Hig ]
Frimen OB 0 1224
Proiges Cisgnn |
Fagem PulcTrmim gl
e 0%l
g g g |
[k i Pavmani Chiages - U054
Digrragr FTHE 14
PRl Clsgrn 1354
FLS o, L Wb i)

e

RGO soln Caager
B i Hods e

METATED

.,m_ 1o
EET I8
Sorh
b Lo b
Rl ]
L= FRET:]
TR
59 1o
Friti

“.- o
Wl 1 T
A

| Pp—
S ey L
B s ek
[T

— o

EEELEELEELEEEEEL

i




DOKUMENTASI KEGIATAN SOSIALISASI EDUKASI RAWAN
BENCANA DIKELURAHAN TEGAL RATU




DOKUMENTASI KEGIATAN APEL STAGA BENCANA TAHUN
2021




DOKUMENTASI KEGIATAN (FGD-FPRB)




DOKUMENTASI KEGIATAN PAM NATAL DAN TAHUN BARU
TAHUN 2021




DOKUMENTASI KEGIATAN PELATIHAN PENCEGAHAN DAN MITIGASI
BENCANA KOTA CILEGON

TAHUN 2021




DOKUMENTASI KEGIATAN PENGAMANAN ARUS MUDIK
TAHUN 2021




DOKUMENTASI KEGIATAN SOSIALISASI EDUKASI RAWAN
BENCANA DI KELURAHAN KUBANG SARI

KEGIATA SOSIALISAS! EDURGASIRANAN BEXCANL 72
DI KELURAHAN KUBANGSARY R




DOKUMENTASI KEGIATAN PENANGANAN PASCA BENCANA KOTA
(Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca Bencana berupa rapat/Sosialisasi dan Survey data kerusakan)




DOKUMENTASI KEGIATAN PENANGANAN PASCA BENCANA KOTA
(Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca Bencana berupa rapat/Sosialisasi dan Survey data kerusakan)

AR 033713788 106 0059690 7E
- . > 45 Jdalan Puskesmas
; Tamansari

N Kecamatan bBulomerak

Kota Cllegon
Banten
Altitude:20.5m

Speed 0. 0km/h

/3746
23" NW
alan Nn

e46.1m
SEeed 0.0km/h
Indi®x number: 17

S 9075652 ,if—ﬁ 03274245k
4 176 S
a2 Jalan Nn

watan Pulomearak, Kota Cilegon 42439
Indonesia

Altitude 45 4m

Speed. 0. 0kmy/h

Index number. 6




DOKUMENTASI KEGIATAN PENANGANAN PASCA BENCANA KOTA
(Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca Bencana berupa rapat/Sosialisasi dan Survey data kerusakan)




FOTO KEJADIAN
ANGIN PUTING BELIUNG (POHON TUMBANG )

L,

FOTO KEJADIAN
BANIJIR




KEBAKARAN LAHAN

%

FOTO KEJADIAN
LONGSOR RUMAH ROBOH / LONGSOR TEBING




DOKUMENTASI LOGISTIK




ISOLASI MANDIRI (TRANS HOTEL)

TRANS HOTEL
‘| 1______/\




TEMPAT ISOLASI MANDIRI (WISMA BILLET)




KEGIATAN KESEKRETARIATAN SATGAS PENANGANAN COVID 19




KEGIATAN KESEKRETARIATAN SATGAS PENANGANAN COVID 19




KEGIATAN KESEKRETARIATAN SATGAS PENANGANAN COVID 19




BARANG BANTUAN DARI DONATUR

NO | NAMA PERUSAHAAN NAMA BARANG FOTO BARANG
Rapid Rest Antigen
1 PT Mitsubishi Chemical
! Indonesia
2, | PT Chandra Asri Petrochemical Masker Medis
3. | PT Nippon Shukubai Indonesia Masker Medis
4.

PT Krakatau Posco

Masker Medis KN95




PT Asahimas Chemical Handglove
NO | NAMA PERUSAHAAN NAMA BARANG FOTO BARANG
6. PT Nippon Shukubai Indonesia Handglove
7. PT Krakatau Posco Handglove
3 PT Krakatau industrial Estate Masker Medis

Cilegon




PT Rohm And Haas Indonesia

Masker Medis

10

PT Indonesia Power Suralaya PGU

Masker Medis




